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INFORME DE LABORES

1. PRESENTACION

A continuacién presento a los trabajadores y delegados asistentes a este H. Congreso General
Ordinario XXXIII del STUNAM, los resultados obtenidos de agosto de 2013 a agosto de 2014, lo
cual nos permite informar del estado que guarda las diversas funciones, actividades y tareas
encomendadas a los que trabajamos en el maravilloso mundo de la cultura y la educacién.

Cabe destacar, que el momento que vive México, es realmente complejo, grave y al extremo
delicado, asi lo demuestra la situacion politica, social, econémica, financiera y cultural que vive el
pais, las nuevas reglas impuestas por los organismos internacionales como es el Banco Mundial, la
Organizacién Mundial del Comercio y el Fondo Monetario Internacional a favor del gran capital
nacional y extranjero, con la imposicion de las “reformas estructurales”, contravienen los principios
juridicos fundamentales que establece la constitucion politica de los Estados Unidos Mexicanos. Al
liberalismo hoy le estorban estas leyes surgidas de la Revolucién Mexicana, reformar para avanzar
plenamente en consolidacién de sus intereses del libre comercio, sin respetar la riqueza natural,
historia sociocultural, principios y valores de las Naciones.

El entreguismo y obediencia del gobierno de Enriqgue Pefia Nieto, de imponer las reformas
estructurales neoliberales, nos llevan a una sola conclusién el fortalecimiento del Imperialismo, es
decir, de la concentracién y acumulacion del capital en pocas manos, y la pérdida de soberania de
la nacién, el achicamiento, falta de capacidad, y planeacion del Estado mexicano de recuperar el
desarrollo y progreso nacional, y asi cumplir con los minimos de bienestar de los diversos sectores
de la poblacion.

El imperialismo moderniza las reglas capitalistas del libre mercado, teniendo claro el trasfondo
ideoldgico que mantiene condiciones de esclavitud a trabajadores asalariados través de los nuevos
arreglos impuestos en las relaciones laborales por quienes estan al servicio del imperio del capital.

El régimen politico actual no representa los intereses del conjunto de la nacién mexicana, es un
estado mexicano sin orden ni ley, la Republica federal, soberana y democratica, quedo atras, hoy
las figuras institucionales en las que no ha participado la sociedad, nos llevan a un centralismo,
autoritarismo, quedando atras la division de poderes, y se rompe un sistema politico mexicano
basado en un esquema federal, al no respetar el orden estatal y municipal, la crisis y descredito del
poder legislativo es producto porque esta instancia de ejercicio de poder y toma de decisiones
fundamentales del Estado Mexicano ha abandonado su papel y su razén de ser, en vez de ser el
espacio de solucion a los problemas nacionales fundamentales legislando los que reclama el pais,
pues se han convertido en levanta dedos para apretar un boton y confirmar la linea politica que se
le ha trazado al gobierno mexicano, por el sistema econémico y financiero que hoy opera en el
mundo, una maquina para producir mas pobreza y desigualdad social.

Hoy es de suma trascendencia para nuestra organizacion sindical el unificar esfuerzos con todas las
organizaciones sociales democraticas y progresistas, e incidir en un gran esfuerzo colectivo y unitario
para la construccién de un Proyecto Alternativo de Nacién, a fin de dejar sin efecto las reformas
estructurales neoliberales que estan dafiando a nuestro pais, a fin de establecer las bases de
la Republica democratica, soberana, e independiente, que tenga como objetivo reivindicar
mejores niveles de vida y bienestar para el pueblo empobrecido y sin porvenir.

Sin duda alguna, México requiere un plan estratégico, integral y democratico para salir del
subdesarrollo, dependencia, pérdida de soberania y riquezas naturales, a fin de evitar el saqueo y
recolonizacion, para ello se tendra que invertir en educacion ciencia y tecnologia, fortalecer el

ISttt et i i et el il gt f e 0t et ¢ f it ff e (¢l (&gt C e e (et e o (e e e e "



1.

2.

©

10.

desarrollo del mercado interno, crear empleo permanente, y terminar con la gran corrupcién
imperante en todos los niveles del gobierno, para ello es conveniente crear un Tribunal Federal de
Cuentas, que no esté supeditado a la figura presidencial, es decir un drgano con plena autonomia,
en donde exista un representante por cada estado y uno por el Distrito Federal.

Por lo que corresponde al ambito de competencia que me confiere el estatuto del STUNAM,
manifiesto de manera consciente que hemos desarrollado un trabajo con excelentes resultados a
favor de los trabajadores y sus familias:

A continuacion damos a conocer los resultados siguientes:

Programa de superacion académica: hemos logrado la meta de haber entregado 1 200
certificados de bachillerato.

Programa de Educacion Politica Sindical: se han otorgado aproximadamente 8 300
constancias.

Programa de Iniciacién Universitaria de la Escuela Nacional Preparatoria num. 2
“Erasmo Castellanos Quinto” para el ciclo escolar 2013-2014: Se fortalecié con una serie
de cursos vy talleres la capacitacion de los padres e hijos, para que llegaran en mejores
condiciones de superacion y desarrollo académico: se logré el ingreso de
aproximadamente 451 nifios.

Centro de Educacion Primaria y Prescolar del STUNAN: se ha profundizado diversas
acciones académicas, formativas, culturales, de informacion, deportivas, recreativas,
artisticas, de salud, a fin fortalecer el desarrollo integral de las nifias y nifios.

Plan de Capacitacion y Adiestramiento para los trabajadores Administrativos al
Servicio de la UNAM: se ha ampliado la cobertura, nimero y diversidad de los cursos, se
ha impulsado la desconcentracién de los mismos a fin de atender, acudir a los lugares donde
se requieren los procesos de capacitacion,

La Casa Cultural STUNAM “Emiliano Zapata”, es un proyecto cultural de gran
trascendencia: 20 eventos especiales, 68 obras de teatro, 12 exposiciones, se realizaron 35
cursos y talleres artisticos.

Becas para Cursos: Se promovieron y exentaron 4 530 cursos diversos, 338 diplomados,
97 maestrias, 59 doctorados, 89 especialidades, 16 congresos, 45 programas de titulacion
y 72 seminarios de titulacién. Se obtuvieron licencias para impulsar estudios de
especializacién de maestria y doctorado.

CELE: se inscribieron a 130 trabajadores en los diversos programas de idiomas.

Tramites escolares: Se acordaron mas de 350 cambios de turno en diversas entidades
académicas de la UNAM.

Curso de Verano con sentido social, obteniendo importantes negociaciones con
instituciones para obtener descuentos significativos, para la diversién de los nifios y nifias,
obteniendo el reconocimiento por su nivel alcanzado como uno de los mejores a nivel
nacional.
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2. CENTRO DE ESTUDIOS SINDICALES Y SOCIALES DEL STUNAM

El fortalecimiento del Centro de Estudios Sindicales y Sociales_ CESSSTUNAM, es una
realidad insoslayable por su trascendencia en el ambito de nuestra organizacién sindical, y el
propio sindicalismo universitario como un modelo a seguir, a fin de desarrollar plenamente una
mision sociocultural y una vision integral considerando los principios y valores de una filosofia politica
que hoy tiene que ser retomada por el sindicalismo, es decir no olvidar su vocacién clasista,
democratica y solidaria, ya que en la actualidad se presentan como insuficiencias del sindicalismo
mexicano y del mundo, la situacion requiere una revision profunda de nuestro papel como actores
sociales y organizaciones de trabajadores, los retos exigen en la reconceptualizacién del
sindicalismo en el mundo, el reto es avanzar en la construccion de una organizacion y movimiento
sindical sin fronteras a fin de afrontar a los organismos internacionales que imponen nuevas reglas
a las naciones, es urgente construir una politica y plataforma sindical con caracter trasnacional, para
afrontar en mejores condiciones los retos de un futuro mas cierto, con oportunidades y con un mayor
bienestar social para todos, es decir con equidad, con la construccién de acuerdos internacionales
que permitan combatir el deterioro y rezago laboral, el respeto a los contratos colectivos, la
estabilidad en el empleo, por ello es importante impulsar proyectos como el que tiene nuestro
estatuto sindical_ el CESSSTUNAM. Hoy nuestra organizacion brinda asesoria gratuita a diversos
sindicatos en este ambito.

A continuacién damos a conocer los contenidos y resultados de estos programas. Que representan
un esfuerzo del CESSSTUNAM, como son:

» El programa de Educacion y Formacion Politico Sindical.

Los resultados obtenidos hasta el momento se han fortalecido por el STUNAM en este importante
renglén de la educaciéon y formacion politica sindical, con el desarrollo de un esfuerzo de suma
trascendencia para nuestra organizacion sindical, para el sindicalismo universitario y nacional.

La realizacion de 77 eventos asi lo confirma. Mas aun por la dificultad y complejidad que representan
para su instrumentacion, si tenemos en cuenta el profesionalismo académico con el que se
desarrollan, y porgque no representan una carga econodmica para los recursos financieros del
sindicato. A continuacion indicamos dichos avances que incluso organizaciones sindicales de
caracter nacional no tienen:

No NOMBRE DEL CURSO PERIODO/PARTICIPANTES
2 AGOSTO-NOVIEMBRE 2005
1 COMUNICACION ORAL Y ESCRITA 80 ALUMNOS
ENERO -FEBRERO 2006
2 SINDICALISMO 120 ALUMNOS
‘ ENERO -FEBRERO 2006
3 GARANTIAS 35 ALUMNOS
4 LAS RELACIONES LABORALES INDIVIDUALES Y MARZO -MAYO 2006
COLECTIVAS DE TRABAJO (PONENCIA) 115 ALUMNOS
‘ JULIO -AGOSTO 2006
5 GARANTIAS INDIVIDUALES Y SOCIALES 80 ALUMNOS
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; JULIO -AGOSTO 2006
: 6 SINDICALISMO 102 ALUMNOS
E 7 ESTUDIO HISTORICO DEL DESARROLLO DEL @gifﬂﬁﬁoo(?
; SINDICALISMO Y DEL TRABAJO MEXICANO
: UN ACERCAMIENTO JURIDICO- LABORAL A LAS
: 8 RELACIONES DE TRABAJO INDIVIDUAL Y SEgg f&?\ARNEOZQOG
; COLECTIVO
: 9 LOS DELITOS LABORALES EN LAS RELACIONES SEPTIEMBRE 2006
; INDIVIDUALES Y COLECTIVAS DE TRABAJO 80 ALUMNOS
: 10 | LA ORATORIA Y EL LENGUAJE ESCRITO COMO OCTUBRE 2006
; FUENTES DE LA NEGOCIACION SINDICAL 75 ALUMNOS
: 11 | LA DEFENSA JURIDICA ANTE CONFLICTOS OCTUBRE 2006
; INDIVIDUALES DE TRABAJO 44 ALUMNOS
§ 12 | UN ACERCAMIENTO HISTORICO- JURIDICO DEL OCTUBRE 2006
: SINDICALISMO MEXICANO 63 ALUMNOS
; 13 | ESTUDIO GENERAL DE LA LEY FEDERAL DEL OCTUBRE 2006
g TRABAJO, NIVEL BASICO 60 ALUMNOS
f 14 | PROCEDIMIENTO DE LA PRIMERA INSTANCIA, OCTUBRE 2006
; NIVEL BASICO 30 ALUMNOS
: 15 | LAORATORIA Y EL LENGUAJE ESCRITO COMO OCTUBRE A NOVIEMBRE 2006
: FUENTES DE LA NEGOCIACION SINDICAL 58 ALUMNOS
; ACERCAMIENTO JURIDICO-LABORAL A LAS
> 16 | RELACIONES DE TRABAJO INDIVIDUAL Y N%\fitﬁ}ﬁég%
; COLECTIVO, NIVEL BASICO.
f 17 | CURSO-TALLER REDACCION DE DOCUMENTOS ENERO A FEBRERO 2007
; SINDICALES, NIVEL BASICO. 56 ALUMNOS
f 18 | ESTUDIO GENERAL DE LA LEY FEDERAL DEL i%gifsaﬁgog
; TRABAJO, NIVEL BASICO.
; LOS DELITOS LABORALES EN LAS RELACIONES
: 19 | INDIVIDUALES Y COLECTIVAS DE TRABAJO, FEBRE{{SOAﬁL'}"@,\TCZ)g 2007
; NIVEL INTERMEDIO.
g INTRODUCCION A LA HISTORIA DEL FEBRERO A MARZO 2007
> 20 | SINDICALISMO UNIVESITARIO, NIVEL 45 ALUMNOS
: INTERMEDIO.
f 51 | SEMINARIO: ANALISIS Y PERSPECTIVAS DE LA MAYO A JUNIO 2007
: NUEVA LEY DEL ISSSTE 135 ALUMNOS
3 , , JUNIO A JULIO
: 22 | ANALISIS TECNICO DE LA NUEVA LEY ISSSTE AGOSTO A SEPTIEMBRE 2007
; 100 ALUMNOS
; . NOVIEMBRE 2007
: 23 | RESOLUCION POSITIVA DE CONFLICTOS 62 ALUMNOS
f 24 ORGANIZACION Y LIDERAZGO SINDICAL Y NOVIEMBRE 2007
: DERECHOS POLITICOS Y SOCIALES 55 ALUMNOS
; NOVIEMBRE 2007
f 25 | HOSTIGAMIENTO LABORAL 30 ALUMNOS
S o6 | ESTUDIO DE LA CONTRATACION COLECTIVA AGOSTO 2007
; ADMINISTRATIVA 119 ALUMNOS
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- ) NOVIEMBRE 2007

: 27 | GARANTIAS INDIVIDUALES Y SOCIALES o5 ALUMNGS

- o | ADMINISTRACION DEL CONTRATO COLECTIVO ENAEgF?ILA: fﬂiﬁ%RgoggOS
: DE TRABAJO ADMINISTRATIVO 750 ALUMNOS

. 59 | TALLER INTRODUCCION PARA ELABORAR UNA FEBRERO 2008

. AGENDA DE TRABAJO 28 ALUMNOS

- a9 | CURSO-TALLER INTERVENCION Y MANEJO DEL ENERO A ABRIL 2008,
- ACTA DE INVESTIGACION ADMINISTRATIVA 62 ALUMNOS

. ) NOVIEMBRE 2008

; 31 | GESTION EN PRIMERA INSTANCIA 30 ALUMNGS

3 35 | ADMINISTRACION DEL CONTRATO COLECTIVO NOVIEMBRE A DICIEMBRE 2
. DE TRABAJO 00850 ALUMNOS

8 FEBRERO 2009

: 33 | EL ABC DEL DELEGADO 0 ALUMNGS

: ] . MARZO 2009

§ 34 | PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA 60 ALUMNOS

. , MARZO A ABRIL 2009

: 35 | REDACCION DE DOCUMENTOS SINDICALES o0 ALUMNOS

. a5 | LA SUPERACION RECESIVA ECONOMICA EN FEBRERO 2009

3 MEXICO 30 ALUMNOS

. a7 | LACRISIS FINANCIERA MUNDIAL Y SU IMPACTO FEBRERO A MARZO 2009
. EN MEXICO 35 ALUMNOS

8 MARZO 2009

: 38 | EL PAPEL DE LA MUJER COMO LIDER 20 ALUMNOS

3 a9 | LACRISIS FINANCIERA Y ECONOMICA EN ABRIL A MAYO 2009

= MEXICO 46 ALUMNOS

3 40 | LA INMIGRACION Y SUS EFECTOS EN LA JUNIO 2009

3 ECONOMIA MEXICANA 42 ALUMNOS

. ) AGOSTO 2009

: 41 | LA MODERNIZACION EDUCATIVA 30 ALUMNOS

- ) SEPTIEMBRE A OCTUBRE 2009
: 42 | COMUNICACION Y AUTOESTIMA 23 ALUMNOS

3 NOVIEMBRE A DICIEMBRE
. 43 | RELACIONES HUMANAS 2009

. 40 ALUMNOS

. . ] FEBRERO A MARZO 2010
: 44 | COMUNICACION ESTRATEGICA o ALUMNGS

> , . FEBRERO A MARZO 2010
: 45 | FORMACION POLITICA | oo ALUMNGS

. MARZO A JUNIO 2010

; 46 | ABC DEL DELEGADO SINDICAL 100 ALUMNOS

> ABRIL 2010

g 47 | SINDICALISMO 104 ALUMNO

3 48 | INTRODUCCION A LAS GARANTIAS ABRIL 2010

2 INDIVIDUALES 104 ALUMNOS
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: ] ) MAYO A JUNIO 2010

: 49 | ANALISIS AL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL 102 ALUMNGS

: JUNIO A JULIO 2010

| 50 | LEY FEDERAL DEL TRABAJO 106 ALUMNGS

: . AGOSTO A SEPTIEMBRE 2010

: 51 | CONTRATACION COLECTIVO 105 ALUMNOS

: 5, | CONTROVERSIA Y PREVENCIONES EN DELITOS SEPTIEMBRE 2010

: LABORALES 103 ALUMNOS

: 53 | RESOLUCIONES DE CONFLICTO DE PRIMERA OCTUBRE 2010

: INSTANCIA 102 ALUMNOS

: ) OCTUBRE A NOVIEMBRE 2010

: 54 | INDUCCION A LA UNAM 103 ALUMNOS

: REDACCION DE DOCUMENTOS SINDICALES Y NOVIEMBRE A DICIEMBRE

3 5 | IDERAZGO 2010

; 104 ALUMNOS

: 55 | FORO: ANALISIS Y PERSPECTIVAS DE LA ABRIL 2010

: REFORMA LABORAL EN MEXICO 500 ASISTENTES

f 57 | MANEJO Y ADMINISTRACION DEL CONTRATO OCTUBRE zgéflA FEBRERO

| COLECTIVO DE TRABAJO ADMINISTRATIVO 116 ALUMNOS

: ] OCTUBRE A NOVIEMBRE 2011

f 58 | RESOLUCION DE CONFLICTOS 30 ALUMNOS
. 59 | LA ORATORIA Y EL LENGUAJE ESCRITO, COMO OCTUBRE A NOVIEMBRE 2011
. ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION SINDICAL 30 ALUMNOS

: 60 | INTRODUCCION A LA CONSTITUCION Y A LAS ENERO 2011

: GARANTIAS INDIVIDUALES Y SOCIALES 40 ALUMNOS

: ) ENERO 2011

3 61 | PLANEACION ESTRATEGICA 20 ALUMNOS

§ . . MARZO A JUNIO 2011

: 62 | PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA 60 ALUMNOS

: ] _ SETIEMBRE 2011

| 63 | CONFERENCIA TEMATICA: DIVORCIO 20 ALUMNOS

S ] _ ) 36 ALUMNOS

: 64 | CONFERENCIA TEMATICA: PENSION ALIMENTICIA OCTUBRE 2011

: ) _ 29/10/2011 OCTUBRE 2011

3 65 | CONFERENCIA TEMATICA: GUARDA Y CUSTODIA 21 ALUMNOS

f 66 | CONFERENCIA TEMATICA: DERECHO Y NOVIEMBRE 2011

: VIOLENCIA FAMILIAR 35 ALUMNOS

: NOVIEMBRE A DICIEMBRE

g 67 | CURSO INDUCCION A LA UNAM Y AL STUNAM 2011

: 50 ALUMNOS

: ) FEBRERO A MARZO 2012

3 68 | CURSO INDUCCION A LA UNAM Y AL STUNAM 50 ALUMNOS

f FEBRERO A MAYO 2011

: 69 | CURSO ABC DEL DELEGADO SINDICAL 100 ALUMNOS



70 DIPLOMADO DE FORMACION POLITICA, GESTION MAYO A NOVIEMBRE 2012
LABORAL Y SINDICAL 130 ALUMNOS
71 SEMINARIO LA REFORMA LABORAL 2012 Y SUS ENERO A FEBRERO 2012
REPERCUSIONES EN EL MEXICO DEL SIGLO XXI 80 ALUMNOS
72 PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA PARA EL ABRIL A MAYO 2013
DESARROLLO LABORAL 30 ALUMNOS
SEMINARIO:HISTORIA DE MEXICO MAYO A JUNIO 2013
73 | CONTEMPORANEO (A TRAVES DE SUS 20 ALUMNOS
INSTITUCIONES)
) - AGOSTO 2013
74 | SEMINARIO: LA SEGURIDAD SOCIAL EN MEXICO 20 ALUMNOS
NOVIEMBRE 2013 A MARZO
75 | SEMINARIO: LIDERAZGO Y DIRIGENCIA SINDICAL 2014
50 ALUMNOS
) MAYO A JUNIO 2014
76 | SEMINARIO: ABC DEL DELEGADO 20 ALUMNOS
) > AGOSTO 2014
77 | DIPLOMADO: FORMACION POLITICO SINDICAL 80 ALUMNOS
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Foto: Ceremonia de entrega de Constancias de “Liderazgo y Dirigencia Sindical”,
“Mantenimiento de Pc y Laptops”, “Contabilidad y Power Point” y “Computacion”.



La Escuela de Cuadros esta en pleno proceso de desarrollo con la programacion de diplomados y
seminarios como los siguientes:

SINDICALISMO MEXICANO

GESTION LABORAL Y NEGOCIACION SINDICAL

DERECHO DEL TRABAJO MEXICANO

SEGURIDAD Y PREVENCION SOCIAL

DIRIGENCIA SINDICAL

LIDERAZGO Y DIRIGENCIA SINDICAL

FORMACION POLITICA SINDICAL

e Programa de Desarrollo Humano y Superacion Personal

En la Casa Cultural STUNAM “Emiliano Zapata”, se desarrollan cursos, talleres y platicas para
fortalecer y mejorar la convivencia familiar, los cuales caben destacar las 2 conferencias gratuitas de
Hipnosis y Salud con mas de 70 asistentes, cuyas técnicas terapéuticas coadyuvaron a un cambio
consiente e inconsciente; dentro del programa han asistido unas 1 250 personas, en Mejorando mis
relaciones transformando mi vida, Manejo de conflictos, Meditacién, Tanatologia, Yoga, Estimulacion
temprana, Programacion Neurolingliistica, entre otros temas de sumo interés. Con el propésito de
dar apertura a los trabajadores y sus familias opciones para trabajar en armonia desde el ambito
familiar, social, laboral y sindical.

Foto: Mejorando mis relaciones transformando mi vida
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e Programa de vinculacion con Dependencias Universitarias

A fin de continuar con la superacion y desarrollo académico de los trabajadores universitarios
estamos en proceso de fortalecimiento del Programa de Vinculacién con Dependencias
Universitarias, para llevar de manera directa a los trabajadores cursos y talleres que permitan mejorar
su nivel de vida, familiar y laboral.

PROGRAMA DE VINCULACION EN LAS DEPENDENCIAS

CURSO/TALLER

DEPENDENCIA

DURACION

Introduccién al Mantenimiento de
Pc y Laptop

Imprenta Universitaria

Del 26 de noviembre al 13 de
diciembre 2013.

Procesador de Textos Basico y
Avanzado

Casa Cultural STUNAM
“Emiliano Zapata”

Del 30 de Octubre al 13 diciembre
2013

Introduccién al Mantenimiento de
Pc y Laptop

IISUE

Del 9 de enero al 21 de febrero
2014.

Cursos: Administracion de redes
sociales, Dibujo 2D, Programacion
desde cero, Word y Excel.

Facultad De Ciencias

Del 10 al 20 de marzo 2014

Programacion Neurolinglistica
para el desarrollo laboral exitoso

IISUE

Del 10 al 21 de marzo de 2014

Introduccién al Mantenimiento de
Pc y Laptop

Direccién General De Obras Y
Conservacion (Zona Cultural)

Del 3 de marzo al 02 de mayo de
2014

Introduccién Power Point,
Introducciéon a Word, Introduccion
a la Contabilidad

Casa Cultural STUNAM
“Emiliano Zapata”

Del 11 de septiembre al 13 de
diciembre 2013y del 29 de abril al
28 de junio 2014

Ingles Comunicativo
LIy v

Imprenta Universitaria

Del 15 de octubre al 13 diciembre
2013 y del 14 de mayo al 28 de
junio 2014
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e Programade vinculacién con instituciones educativas

Hemos logrado la firma y promocién de un nimero mas significativo de convenios de colaboracion
para lograr un mejor nivel académico de los trabajadores y sus hijos, logrando obtener grandes
descuentos econdmicos para las familias universitarias.

- RELACION DE ESCUELAS QUE FIRMAN CONVENIO DE COLABORACION DE

BECAS PARA EMPLEADOS Y FAMILIARES

- No. | ESCUELA O INSTITUCION NIVEL INSCRIPCION COLEGIATURA
¥ 1 LICENCIATURA 50%

2 CENTRO UNIVERSITARIO 0

EMMANUEL KANT MAESTRIAS

2 PREESCOLAR 25% 20%

N COLEGIO DE MEXICO

2 PRIMARIA

SECUNDARIA

3 SECUNDARIA 20% 50%
INSTITUTO NUEVA BACHILLERATO

o INGLATERRA

2 LICENCIATURA

= CENCIATU 60%

4 LICEO AMERICAS UNIDAS BACHILLERATO 50%

5 UNITEC BACHIILLERATO 50% 20%

- LICENCIATURA

- POSGRADO

6 UNIVDEP BACHILLERATO 40%

- LICENCIATURA

7 UNIVERSIDAD CUGS BACHILLERATO

n 50%

- LICENCIATURA

MAESTRIA

DOCTORADO

8 LICENCIATURA 50% 20%

- 10
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UNIVERSIDAD DE NEGOCIOS MAESTRIA
ISEC
9 GRUPO IAN LEONARDO DA GUARDERIA 50% 10%
VINCI SCHOOL
PREESCOLAR
PRIMARIA
10 UVM CAMPUS SAN ANGEL LICENCIATURA 30%
MAESTRIA 20%

11 UNIVERSIDAD INTERNACIONAL | PREESCOLAR

PRIMARIA
50%
BACHILLERATO
LICENCIATURA
12 UNILA LICENCIATURA 40%
13 CECATI TALLERES PARA 50%

ADULTOS

U.N.A.M. AUDITORIC
~ FACULTAD TORIO
—TE—— GARCI

- DERECHO MAYN!‘";

-

Foto: Entrega de constancias del curso de Programacion Neurolinguistica en la Facultad de
Derecho, auditorio “Dr. Eduardo Garcia Maynez
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-

Foto: Clase del Seminario “ABC del Delegado Sindical” en

Foto: Seminario “ABC del Delegado Sindical” en la Casa
la Casa Cultural STUNAM “Emiliano Zapata”.

Cultural STUNAM “Emiliano Zapata”.

Foto: Seminario “ABC del Delegado Sindical” en la Casa Foto: Alumnos del Curso de Oratoriay Locucion en la
Cultural STUNAM “Emiliano Zapata”. Casa Cultural STUNAM “Emiliano Zapata”.
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3. CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR Y PRIMARIA DEL STUNAM-CEPPSTUNAM

El CEPPSTUNAM; es un proyecto académico integral, que esta en pleno proceso de desarrollo y
fortalecimiento pleno, a fin de lograr el estudio exitoso de los nifios y nifias en los niveles de
preescolar y primaria, para los hijos de los trabajadores universitarios afiliados al STUNAM.

Se tienen grandes fortalezas en diversas actividades academicas, culturales, recreativas, docentes,
deportivas, artisticas, tecnologicas, e ingles, entre otras, la escuela cuenta tambien con una gran
infraestructura y acervo bibliografico de suma importancia, servicio medico, para el desarrollo de los
procesos de ensefianza-aprendizaje.

A continuacion presentamos las actividades que forman parte del programa academico realizado por
la escuela durante el ciclo escolar 2013-201 apegadas a la curricula escolar, buscando la
participacion, colaboracion y desarrollo integral de todo el alumnado, asi como el trabajo en equipo
de todo el colegiado, estas se realizaron, en el siguiente orden:
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o No Evento Fecha o periodo Descripcion y Participantes

1 MANANITA 15 SEPTIEMBRE | Representando un hecho historico “Grito de Dolores”,
N, MEXICANA 2013 con la participacion de los alumnos de 6° grado.

2 VISITA CONTUA 2 DE OCTUBRE | Como parte de su estancia en nuestro pais y con motivo
o 2013 del 3er. Congreso General Ordinario de la CONTUA,
o realizaron una visita a las instalaciones.

fi 3 EXPOSICION 3 DEOCTUBRE | Una muestra colectiva, en la que participaron
f: COLECTIVA 2013 ilustradores como Alma Pacheco, Rocio Padilla, Dirce
f: “AUCH” Herndndez, Gerardo Vaca, Natalia Gurovich, entre
" otros.

4 ACTIVIDAD 12 OCTUBRE Se realizaron actividades representativas con la Unica
= REPRESENTATIVA 2013 finalidad de conmemorar el “Descubrimiento de
o Ameérica”

5 DIiA DE MUERTOS NOVIEMBRE Se represent6 una de las principales festividades de los
- 2013 mexicanos “Dia de Muertos”, caracterizando a la Catrina
2 y colocando la tradicional Ofrenda de Muertos, esto con
2 la participacion entusiasta de Padres de Familia,
ji desarrollando redacciones llamadas “Calaveritas”,
o expresando el ingenio de los alumnos sobre dicha fecha.
6 FESTIVAL DICIEMBRE 2013 | Se presentaron cantos navidefios, villancicos en idioma
N NAVIDENO inglés, interpretados con mucho entusiasmo por todo el
2 alumnado del Centro Escolar, presentado a los Padres
= de Familia.

= 7 FESTIVAL ENERO 2014 Se partié y compartié con todo el alumnado ricas roscas
- REYES MAGOS de Reyes, tradicion mexicana, esperada por todos los
o nifios del plantel.

8 DIA DE LA | FEBRERO 2014 | Se llevé a cabo la magna ceremonia del Dia de la
BANDERA Bandera (24 de Febrero), presentando gran respeto por
- el desfile de banderas que representan la identidad
> nacional, haciendo el izamiento de nuestro labaro patrio,
2 con los honores correspondientes.

9 CARNAVAL MARZO 2014 Se recibio a la primavera con un Carnaval en la seccion
PRIMAVERA de Preescolar, contagiando su alegria a todos los
o Padres de Familia y a sus compafieros de Primaria.

10 | DIA DEL NINO ABRIL 2014 Se celebro con gran alegria y participacion el festejo del
2 “Dia del nifio”, presentando a todos los nifios del Centro
un canto infantil, representado por gran parte del
personal docente, disfrazado de algunos personajes de
o Cri-Cri, se disfruté de una gran Kermes, en donde



participaron algunos padres de familia, quienes
representaron cuentos y canciones, disfrutando de la
Gran Feria del Taco.

Se realizé la Mini olimpiada 2013-2014, en los campos
de C.U., con una excelente participacién de alumnos,
maestros y Padres de Familia.

11 DIA DE LAS MAYO 2014 Se recibi6é a las mamés con mafianitas en su dia y se les
MADRES entregaron algunos presentes elaborados por los
alumnos con diversos materiales.

12 | TALLERES JUNIO 2014 Se invité a Padres de Familia a participar en el Taller de
Prevencion de Robo de Infantes, en la que se
entregaron reconocimientos a los mismos por su
asistencia y participacion. También se realiz6 con los
alumnos de Preescolar y Primaria el taller “Di no a la
violencia” Bullying, presentada por un Psicologo
exalumno de Centro, con el fin de retribuir y aportar a su
amada escuela algo de lo que él aprendid en el centro.

16 PLATICA 5 JULIO 2014 Se llevé a cabo una platica informativa en la Casa
INFORMATIVA Cultural del STUNAM “Emiliano Zapata” dirigida a los
padres de familia de nuevo ingreso.

13 MUESTRA DE JULIO 2014 Se presentaron a los Padres de Familia, una muestra de
TALLERES los aprendizajes adquiridos por los alumnos en las
materias de Musica e Inglés, teniendo una gran
asistencia de Padres de Familia a los eventos indicados
en el programa proporcionado, reflejando el entusiasmo
de los alumnos por interpretar diversas melodias en
lengua extranjera y haciendo uso de la gran variedad de
instrumentos musicales, demostracion que fue
preparada con gran entusiasmo por los profesores de
dichas materias.

14 FESTIVAL FIN DE 11 JULIO 2014 Se presento a toda la comunidad escolar el Festival de
CICLO Fin de Ciclo, observando el desarrollo psicomotor de los
alumnos de ambas secciones, siendo éste presenciado
con orden y entusiasmo en las instalaciones de

Centeno.
15 CLAUSURA CICLO 15 JULIO 2014 Se hizo la Clausura del Ciclo 2013-2014. Presentando la
ESCOLAR tradicional tabla musical de los alumnos de 3° de

Preescolar y de 6° de Primaria.
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4° PROGRAMA DE APOYO A LA
SUPERACION ACADEMICA (BACHILLERATO)

Como parte de los servicios educativos, la secretaria contribuye a la superacion académica de los
trabajadores, sus hijos y conyuges, con programas de bachillerato (CENEVAL /Acuerdo 286 SEP y
Preparatoria abierta) por el cual el personal afiliado al STUNAM, puede concluir sus estudios en este
importante nivel para lograr el crecimiento académico de los trabajadores del sindicato, con lo que
incrementan las posibilidades de obtener mejoras laborales, como obtener una reclasificacion e
incremento salarial, e incluso concluir una carrera universitaria.

Asi, como parte de una formacioén integral, el programa de superacion académica coadyuva en
desarrollo de competencias en el ambito intelectual, moral y social de los alumnos acreditados,
comprometiéndose en la construccion de una sociedad responsable frente a los desafios de la
actualidad.

El programa es una estrategia de desarrollo de competencias laborales y para la vida que incrementa
la participacién de los trabajadores en el aprovechamiento de los proyectos originados en las
diferentes &reas del sindicato.

Finalmente, es importante dejar nota de la excelente gestién administrativa, directiva y académica
de quienes colaboran en la planeacion y desarrollo de los cursos de preparacion para la acreditacion
del Bachillerato, y también reconocer de manera especial el esfuerzo y dedicacién de todos los
trabajadores que lograron acreditar y obtener su certificado, felicidades.

ACREDITADOS NIVEL BACHILLERATO
PERIODOS SEPTIEMBRE DE 2013, ENERO Y MAYO 2014
Ne NOMBRE DEL ALUMNO: FOLIO DE ACREDITACION:
1 AGUILAR LEGORRETA MAGALI 555509432
2 AHEDO AGUILAR ALBERTO JORGE 555589131
3 ALBA PEREA IRENE 557704332
4 ALVAREZ HERNANDEZ ELIZABETH 557311144
5 ALVAREZ PADILLA MARIANA JANET 556564840
6 ANGELES VELAZQUEZ VERONICA JASMIN 555504330
7 ANTONIO DIAZ ADRIAN 559070446
8 ARREOLA MORENO MONSERRAT 559581345
9 AVALOS TORRES CARLOS ALBERTO 555586137
10 AVELAR BECERRA JESSICA MARGARITA 560387078
11 AVILES VALDEZ ESPERANZA 555588136
12 AZCOYTIA MARTINEZ SOZNIEL MOISES 556374633
13 BALDERAS RIVERA JUAN LUIS 555492034
14 CARRASCO GONZALEZ NAYELI KARINA 560330349
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15 CASTANEDA RUIZ GIBRAN GIOVANNI 557316548
EE 16 CASTILLO HERNANDEZ BEATRIZ 556376533
17 CISNEROS GONZALEZ VIRIDIANA 556138944
18 CORRILO MURGUIA RODOLFO 555479134
19 CUEVAS JUAREZ GEMMA YAMANIA 556138045
EE 20 | DEL REAL MONJARAZ MARIA GUADALUPE DE JESUS 556561345
21 DELGADO ROJAS ADRIAN ISRAEL 556562648
22 DIAZ ACUNA CAROLINA 555503433
23 ESTRADA PEREZ LAURA 560858845
24 FLORES CACERES DIANA VALERIA 560390040
25 FUENTES ADRIAN CLAUDIA GABINA 561060546
26 GARCIA MARTINEZ EDUARDO 555563046
EE 27 GARCIA MENDOZA JUAN CARLOS 556141442
28 GARCIA PEREZ GERARDO 555570149
29 GONZALEZ CASTANEDA MINERVA SILVIA 557355738
30 GONZALEZ GONZALEZ VERONICA 555508537
31 GONZALEZ MORENO KARLA 555577645
32 HERNANDEZ CASTILLO DIEGO 559582844
33 HERNANDEZ CURIEL GABRIEL 556139644
EE 34 HERNANDEZ GUERRERO MARISELA 555575749
35 HERNANDEZ MEJIA ADRIANA FERNANDA 556143245
{f 36 HIDALGO NAVA FAVIO 556565744
37 JUAREZ ROMERO ANGELICA 555568644
38 LARA MARCOS NANCY FERNANDA 556801449
39 LIMON GOMEZ ERIK 557111839
40 LOPEZ MARMOLEJO LILIANA CAROLINA 560391849
fﬁ 41 LUNA MARTINEZ RICARDO 556328430
42 MACHUCA PEREZ NADIA ALEJANDRA 556337938
ff 43 MANCILLA BERMUDEZ GUSTAVO 560398841
44 MARTINEZ LOPEZ MONICA 555578246
f§ 45 MARTINEZ NAVA LUIS GUSTAVO 556391446
46 MARTINEZ VIVANCO GERONIMO 555573048
47 MEDINA ORTIZ HUMBERTO 560858747
48 MELENDEZ GUZMAN LUCIA DEL SOCORRO 556569444
49 MENDOZA GALICIA IRVING ZURIEL 560331642
Ef 50 MONTES TERAN CHRISTIAN JEANETTE 555581342
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% 51 MONTIEL GERARDO JOSE GUADALUPE 555497037
E 52 NERI GONZALEZ CLAUDIA KARINA 557452446
% 53} OLASCUAGA DIAZ TANIA BERENICE 555497636
E 54 PACHECO FLORES CLAUDIA 556151345
% 55 PALOMINO RANGEL MARICELA 556712233
E 56 RAMIREZ LOPEZ EVA DARID 556334137
E 57 REYES JOSE LUIS EDUARDO 561536543
% 58 RIVERA PICHARDO JUDITH 560845043
E 59 RIVERA RAMIREZ DIANA 555567449
% 60 RODRIGUEZ LUNA JORGE EDUARDO 556557843
E 61 RODRIGUEZ MARTINEZ LILIANA 557453349
% 62 ROJAS AGUILAR ADRIAN 560866649
E 63 ROJAS MORALES AURELIO EDUARDO 559587442
S 64 ROMERO MARTINEZ JATZIBET JAZMIN 555580549
% 65 RUIZ CABRERA CARLOS TULIO 556365534
E 66 SALDANA MARTINEZ LORENA TERESA 557314243
% 67 SANCHEZ ASCENCIO ROBERTO 556564244
S 68 SANCHEZ GONZALEZ GUILLERMO 555572348
% 69 SANCHEZ TELLEZ ISRAEL 559587044
E 70 SERVIN MIRANDA JULIO CESAR 555576846
E 71 SILVA LOPEZ JUDITH 560393441
% 72 SOTO LUCAS YAZMIN 560237543
E 73 VAZQUEZ OCAMPO JAIME 555585439
% 74 VELASQUEZ LANDEROS MARIANA 557696847
S 75 VELOZ AQUINO EDUARDO 556563347
% 76 VERA CRUZ MARIA DEL ROCIO 560848746
E 77 VILLALOBOS ARMENTA VERONICA CECILIA 556568940
% 78 ZARAGOZA MACIAS ITZEL 559072248
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Foto: “Acreditados Nivel Bachillerato” en las instalaciones de Comisiones Mixtas.

Foto “Acreditados Nivel Bachillerato” en la Casa Cultural STUNAM “Emiliano Zapata”.

Por lo que refiere, a la Preparatoria Abierta de la SEP se encuentra actualmente en Linea, y esta
integra 25 Modulos, cada uno ofrece contenidos curriculares y materiales didacticos, esquemas de
apoyo académico y una plataforma educativa virtual.

Dicho modelo se impulsa y promueve a todos los trabajadores y sus familiares, pero de manera
adicional se programan asesorias presenciales que se imparten los dias sabados en la Facultad de
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Filosofia y Letras, estableciendo ciclos bimestrales, presentando calendarios académicos
organizados para los alumnos, de agosto de 2013 a septiembre de 2014, se instrumentaron los
modulos siguientes:

De laiinformacidn al conocimiento

El lenguaje en la relacion del hombre con el mundo
Representaciones simbdlicas y algoritmos

Ser social y sociedad

Mi mundo en otra lengua

Tecnologia de informacién y comunicacion
Textos y visiones del mundo

Universo Natural

Mi vida en otra lengua

Sociedad Mexicana Contemporanea
Transformaciones en el mundo contemporaneo

Como parte complementaria a la materia de Transformaciones en el mundo contemporaneo, se
llevaron a cabo visitas guiadas, el pasado 2 de marzo de 2014, entre la Catedral Metropolitana,
edificios historicos y la Calle Madero.

|
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50 ADMINISTRACION DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
5.1 Gestion de Licencias y Prestaciones

Por lo que refiere al compromiso contractual que considera las clausulas 36, 37, 93,95, 97 y 128 del
Contrato Colectivo de trabajo vigente, a continuacién la Secretaria General y la de Cultural y
Educacién, presentan los asuntos que se gestionaron para su aplicacion a favor del personal

administrativo que lo solicito.

;§ NOMBRE DEPENDENCIA ASUNTO RESOLUCIONES

- HERNANDEZ CL.97.-AYUDA POR

- FLORES FES ZARAGOZA IMPRESION DE TESIS-

: GONZALO OTORGADA DGPE/1731/2014

2 GACHUZ JAIMES CL.37-PRORROGA DE

o MARIA D.G.S.G. LICENCIA POR

2 GUADALUPE SERVICIO SOCIAL DGPE/DRLA/SDLA/1146/2013
:E ARREDONDO DE JURIQUILLA CL. 36-PRORROGA

o LA ROSA MARIA QUERETARO LICENCIA POR

N, CONCEPCION ESPECIALIZACION DGPE/DRLA/SDLA/1151/2013
- HERNANDEZ CL. 36-PRORROGA

- BAUTISTA DIRECCION GENERAL LICENCIA POR

GABRIELA ARELI DE PERSONAL ESPECIALIZACION DGPE/DRLA/SDLA/1153/2013
2 TREJO CL.36-PRORROGA

3 APARICIO FES ZARAGOZA LICENCIA POR

3 SERGIO MAESTRIA DGPE/DRLA/SDLA/1154/2013
N, SANDOVAL CL. 97.- SE OTORGA

N, JIMENEZ MARIA | DIRECCION GENERAL AYUDA POR

N, DEL REFUGIO DE PERSONAL IMPRESION DE TESIS DGPE/1287/2013

= CARRASCO

- GONZALEZ FACULTAD DE CL.93.BECA ESPECIAL

;g NAYELY KARINA MEDICINA —OTORGADA. DGPE/2176/2013

2 CRUZ DE LA CL.-LICENCIA

2 CRUZ CARLOS FACULTAD DE ESTUDIOS DE

3 ALBERTO ODONTOLOGIA ESPECIALIZACION DGPE/DRLA/SDLA/1145/2013
- CL.36-PRORROGA

- LICENCIA POR

- LEON PEREZ FACULTAD DE ESTUDIOS DE

- ADELINA ODONTOLOGIA MAESTRIA DGPE/DRLA/SDLA/1201/2013
N, GRANADOS UNIDAD DE CL. 93.-BECA

o MERAZ MARIA DESARROLLO ESPECIAL-

o CRISTINA INFANTIL OTORGADA DGPE/1742/201390

o CL.36-PRORROGA

N GALLEGOS LICENCIA POR

N ACOSTA OSCAR FES ZARAGOZA ESTUDIOS DE

2 ALBERTO MAESTRIA DGPE/DRLA/SDLA/1202/2013
2 CL.36-PRORROGA

3 HERNANDEZ LICENCIA POR

2 YANEZ FACULTAD DE ESTUDIOS DE

- ANGELICA INGENIERIA MAESTRIA DGPE/DRLA/SDLA/1218/2013
- SANDOVAL CL.36-PRORROGA

-3 VILLANUEVA LICENCIA POR

-3 MARIA DE FES IZTACALA ESTUDIOS DE

-3 JESUS MAESTRIA DGPE/DRLA/SDLA/1219/2013
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DURAN FACULTAD DE
FLEMATE QUIMICA CL. 37-LICENCIA POR
HUMBERTO TITULACION DGPE/DRLA/SDLA/1226/2013
CL. 36-LICENCIA
MONGE DIRECCION GENERAL ESTUDIOS DE
GUZMAN ZITLALI DE BIBLIOTECAS MAESTRIA DGPE/DRLA/SDLA/1276/2013
ROSALES
VILLEGAS FACULTAD DE CL. 37-LICENCIA POR
RAYMUNDO ODONTOLOGIA TITULACION DGPE/DRLA/SDLA/1291/2013
MENDOZA
HERRERA JURIQUILLA CL.37-LICENCIA POR
JACQUELINE QUERETARO SERVICIO SOCIAL DGPE/DRLA/SDLA/1299/2013
MARTINEZ CL. 36-LICENCIA
MENDOZA FES IZTACALA ESTUDIOS DE
EDGAR DOCTORADO DGPE/DRLA/SDLA/1351/2013
DE LA ROSA
GONZALEZ INSTITUTO
LAURA INVESTIGACIONES CL.37-LICENCIA POR
GUILLERMINA ESTETICAS TITULACION DGPE/DRLA/SDLA/1352/2013
MELCHOR FACULTAD DE CL.37-PRORROGA
ARIAS QUIMICA LICENCIA POR
RAYMUNDO SERVICIO SOCIAL DGPE/DRLA/SDLA/1356/2013
VILCHIS DIR.GRAL.
AMBROSIO DIVULGACION DE LA CL.37-LICENCIA POR
MIGUEL ANGEL CIENCIA TITULACION DGPE/DRLA/SDLA/1437/2013
CL.36-PRORROGA
BETAN LICENCIA POR
GONZALEZ DIRECCION GENERAL ESTUDIOS DE
DELIA DE PERSONAL MAESTRIA DGPE/DRLA/SDLA/1674/2013
CASTILLO
LOPEZ FACULTAD DE CL.37-LICENCIA POR
ALFONSO ARQUITECTURA TITULACION DGPE/DRLA/SDLA/1778/2013
LOPEZ
MARTINEZ
MARIA DE FACULTAD DE CL.37-LICENCIA POR
JESUS INGENIERIA TITULACION DGPE/DRLA/SDLA/1792/2013

LOPEZ ROSAS

DIRECCION GENERAL

CL.37-LICENCIA POR

MARTHA OLIVIA DE PUBLICACIONES SERVICIO SOCIAL DGPE/DRLA/SDLA/2038/2013
MENDEZ LUNA
BETHSAIDA DGOSE CL.37-LICENCIA POR
ALEJANDRA TITULACION DGPE/DRLA/SDLA/2186/2013
CL.34-LICENCIA SIN
RUIZ OTERO INSTITUTO DE SALARIO POR
MARIA ROSA GEOGRAFIA ESTUDIOS DGPE/DRLA/SDLA/2198/2013
MARTINEZ CL. 36- PRORROGA
GARCIA FES ZARAGOZA LICENCIA ESTUDIOS
FIDELFA DE MAESTRIA DGPE/DRLA/SDLA/2195/2013
OLIVARES
VILLAGRAN FACULTAD DE CL.37-LICENCIA POR
JOSE LUIS ECONOMIA TITULACION DGPE/DRLA/SDLA/2196/2013
CL. 36-LICENCIA
GALLEGOS ESTUDIOS DE
ACOSTA OSCAR FES ZARAGOZA MAESTRIA-
A. PRORROGA DGPE/DRLA/SDLA/2201/2013
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PENA

HERNANDEZ PLANTEL 9 “PEDRO DE | CL.37-LICENCIA POR
BLANCA ESTELA ALBA” E.N.P. TITULACION DGPE/DRLA/SDLA/2210/2013
NAJERA
GUEVARA FACULTAD DE CL.37-LICENCIA POR
ELIZABETH ARQUITECTURA TITULACION DGPE/DRLA/SDLA/2245/2013
MORENO CL. 36-LICENCIA
FLORES MARIA FACULTAD DE ESTUDIOS DE
ALICIA PSICOLOGIA POSGRADO DGPE/DRLA/SDLA/0182/2014
CL.36-PRORROGA
TREJO LICENCIA POR
APARICIO FES ZARAGOZA ESTUDIOS DE DGPE/DRLA/SDLA/0185/2014
SERGIO MAESTRIA
HERNANDEZ
BAUTISTA CL. 36-LICENCIA
GABRIELA CENDI C.U.- D.G.P. ESTUDIOS DE
ARELLI MAESTRIA DGPE/DRLA/SDLA/0188/2014
CL.36-PRORROGA
CRUZ DE LA FACULTAD DE LICENCIA POR
CRUZ CARLOS ODONTOLOGIA ESTUDIOS DE
ALBERTO MAESTRIA DGPE/DRLA/SDLA/0189/2014
CL.36-PRORROGA
C.C.H. PLANTEL LICENCIA POR
DOMINGUEZ ORIENTE ESTUDIOS DE
DELGADO TANIA ESPECIALIZACION DGPE/DRLA/SDLA/0199/2014
TORRES CL. 36-LICENCIA
PACHECO D.G.A.E. ESTUDIOS DE
EVELIN POSGRADO DGPE/DRLA/SDLA/0205/2014
GALLEGOS
RAMOS FACULTAD DE CL.37-LICENCIA POR
MARIANA INGENIERIA SERVICIO SOCIAL DGPE/DRLA/SDLA/0210/2014
ARREDONDO DE CL. 36-LICENCIA
LA ROSA MA. JURIQUILLA ESTUDIOS DE
CONCEPCION QUERETARO POSGRADO DGPE/DRLA/SDLA/0214/2014
MENDIOLA ROA ENEO CL.37-LICENCIA POR
EDUARDO SERVICIO SOCIAL DGPE/DRLA/SDLA/0259/2014
MARTINEZ CL. 36-LICENCIA
MENDOZA FES IZTACALA ESTUDIOS DE
EDGAR DOCTORADO DGPE/DRLA/SDLA/0270/2014

TIRADO NAJERA

FACULTAD DE

CL.37-LICENCIA POR

JAZMIN FILOSOFIA Y LETRAS SERVICIO SOCIAL DGPE/DRLA/SDLA/0314/2014
LOPEZ REYES CL.36-LICENCIA POR
AURORA C.C.H. PLANTEL ESTUDIOS DE
ESMERALDA NAUCALPAN ESPECIALIZACION DGPE/DRLA/SDLA/0457/2014
CLAUDIO
MARQUEZ C.C.H. PLANTEL CL.37-LICENCIA POR
SONIA NAUCALPAN TITULACION DGPE/DRLA/SDLA/0489/2014
CRUZ PLANTEL 1 “GABINO CL.37-LICENCIA POR
SANTIAGO JOEL BARREDA” DE E.N.P. TITULACION DGPE/DRLA/SDLA/0536/2014
RAMIREZ
SOLARES I.l. BIBLIOGRAFICAS CL.37-LICENCIA POR
FLORENTINO TITULACION DGPE/DRLA/SDLA/0614/2014

»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»



CL.36-PRORROGA

CCH PLANTEL LICENCIA POR
SILVA ALONSO VALLEJO ESTUDIOS DE
LIZANDRA ESPECIALIZACION DGPE/DRLA/SDLA/0638/2014
BADILLO
ESPINAL FACULTAD DE
BRAULIO FILOSOFIA Y LETRAS CL.37-LICENCIA POR
ENRIQUE SERVICIO SOCIAL DGPE/DRLA/SDLA/0655/2014
CL.36-PRORROGA
FACULTAD DE LICENCIA POR
LEON PEREZ ODONTOLOGIA ESTUDIOS DE
ADELINA MAESTRIA DGPE/DRLA/SDLA/0682/2014
NIEVES DIRECCION GENERAL
GONZALEZ DE TELEVISION CL.37-LICENCIA POR
FRANCISCO UNIVERSITARIA TITULACION DGPE/DRLA/SDLA/0683/2014
CL.36-PRORROGA
GALLEGOS LICENCIA POR
ACOSTA OSCAR FES ZARAGOZA ESTUDIOS DE
ALBERTO MAESTRIA DGPE/DRLA/SDLA/0563/2014

LOPEZ ROSAS

DIRECCION GENERAL

CL.37-LICENCIA POR

MARTHA OLIVIA DE PUBLICACIONES SERVICIO SOCIAL DGPE/DRLA/SDLA/0881/2014
HERNANDEZ CL.36-LICENCIA POR
FLORES FES ZARAGOZA ESTUDIOS DE
GONZALO MAESTRIA DGPE/DRLA/SDLA/1094/2014
CL.36-PRORROGA
GALLEGOS LICENCIA POR
ACOSTA OSCAR FES ZARAGOZA ESTUDIOS DE
A. MAESTRIA DGPE/DRLA/SDLA/1148/2014
MARTINEZ CENDI C.U. UNIDAD DE
JERONIMO ANA DESARROLLO CL. 128 LICENCIA POR
MARINA INFANTIL. CURSO DE VERANO | DGPE/DRLA/SDLA/0953/2014
ESPINOSA
CAMPOS
ALIZAID FACULTAD DE CL. 128 LICENCIA POR
NARCISO ARQUITECTURA. CURSO DE VERANO | DGPE/DRLA/SDLA/0948/2014
MANZANO
LOPEZ GRISEL INSTITUTO DE CL. 128 LICENCIA POR
JAZMIN INGENIERIA. CURSO DE VERANO | DGPE/DRLA/SDLA/0949/2014
DIVISION DE
ESTUDIOS DE
MARTINEZ POSGRADO,
GONZALEZ FACULTAD DE CL. 128 LICENCIA POR
JULIO CESAR QUIMICA. CURSO DE VERANO | DGPE/DRLA/SDLA/0952/2014
PEREZ ESCUELA NACIONAL
GONZALEZ C.C.H. PLANTEL CL. 128 LICENCIA POR | DGPE/DRLA/SDLA/0950/2014
MANUEL “VALLEJO”. CURSO DE VERANO
MERINO DIRECCION GENERAL
LORETO OSCAR DE SERVICIOS CL. 128 LICENCIA POR
HUGO MEDICOS. CURSO DE VERANO | DGPE/DRLA/SDLA/0955/2014
ACOSTA DIRECCION GENERAL
ANDRADE DE SERVICIOS CL. 128 LICENCIA POR
MARINA MEDICOS. CURSO DE VERANO | DGPE/DRLA/SDLA/0954/2014

ORTIZ MENDEZ
EDMUNDO

INSTITUTO DE INV.
BIBLIOGRAFICAS

CL. 128 LICENCIA POR
CURSO DE VERANO

DGPE/DRLA/SDLA/0956/2014
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DIVISION DE

ESTUDIOS DE
POSGRADO,
ZARCO LOPEZ FACULTAD DE CL. 128 LICENCIA POR
ANDRES QUIMICA. CURSO DE VERANO DGPE/DRLA/SDLA/0951/2014
VAZQUEZ INSTITUTO DE
GARCIA INVESTIGACIONES CL. 128 LICENCIA POR
MARGARITA FILOSOFICAS CURSO DE VERANO DGPE/DRLA/SDLA/0937/2014
FACULTAD DE
MEDICINA
MARQUEZ VETERINARIA'Y CL. 128 LICENCIA POR
GARZA MARTIN ZOOTECNIA CURSO DE VERANO DGPE/DRLA/SDLA/1106/2014

CAMPOS FACULTAD DE CL. 128 LICENCIA POR
GARCIA SOFIA ARQUITECTURA CURSO DE VERANO | DGPE/DRLA/SDLA/1105/2014
DIRECCION GENERAL
DE PERSONAL,
MURNOZ UNIDAD DE
GONZALEZ DESARROLLO CL. 128 LICENCIA POR
ROSA MARIA INFANTIL CURSO DE VERANO | DGPE/DRLA/SDLA/0948/2014
DIRECCION GENERAL
MENDOZA DE OBRAS Y
HERNANDEZ CONSERVACION, CL. 128 LICENCIA POR
FLAVIO CESAR XOQUIPA. CURSO DE VERANO | DGPE/DRLA/SDLA/0948/2014
DIRECCION GENERAL
RODRIGUEZ DE SERVICIOS CL. 128 LICENCIA POR
PEREZ SONIA MEDICOS CURSO DE VERANO | DGPE/DRLA/SDLA/0948/2014

5.2 EXENCIONES DE PAGO

En relacion al primer parrafo de la clausula 90 del Contrato Colectivo de Trabajo vigente, esta
instancia tramito las exenciones de pago requeridas por los trabajadores, cdnyuges e hijos que en
su calidad de alumnos ingresaron a la UNAM, para obtener su registro y participacion en diversos
eventos, Como son: congresos, cursos, conferencias, simposios y diplomados, entre otros més.

Logrando el resultado siguiente:

DEPENDENCIA NUMERO CURSOS
ACADEMIA DE SAN CARLOS 80
CENTRO DE INVESTIGACIONES EN GEOGRAFIA (MORELIA MICH) 1
CASA DEL LAGO 58
CASA UNIVERSITARIA DEL LIBRO 23
CELE C. U. 86
CELE EN LINEA 210
CELE MASCARONES 45
CELE TLATELOLCO 111
CENTRO CULTURAL UNIVERSITARIO TLATELOLCO 38
CENTRO DE ENSENANZA PARA EXTRANJEROS 32
CENTRO UNIVERSITARIO DE ESTUDIOS CINEMATOGRAFICOS 25
COOR. DE LA INV. CIENTIFICA
COOR. DEL PROGRAMA UNIVERSITARIO DE INV. EN SALUD
D.G. DE DIVULGACION DE LA CIENCIA
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DIR. DE DANZA 412
DIR. GRAL DE ACTIVIDADES CINEMATOGRAFICAS 8

§ DIR. GRAL. DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS 28
DIR. GRAL. DE BIBLIOTECAS 47
: DIR. GRAL. DE SERVICIOS MEDICOS 10
DIR. GRAL. DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COM. C.U. 380
DIR. GRAL. DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COM. EN LINEA 22
: DIR. GRAL. DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COM.

: MASCARONES ’ 221
: DIR. GRAL. DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COM.

: NVO.LEON 136
DIR. GRAL. DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COM. POLANCO 35
: DIR. GRAL. DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COM. SN.

: AGUSTIN ' 42
; DIR. GRAL. DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COM.

; TLATELOLCO 37
: DIRECCION GENERAL DE INCORPORACION Y REV. DE ESTUDIOS 9
E.N.E.O 4
g ESCUELA NACIONAL DE ARTES PLASTICAS 56
X ESCUELA NACIONAL DE MUSICA 80
ESCUELA NACIONAL DE TRABAJO SOCIAL 18
3 FAC. DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 97
FAC. DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION 251
FAC. DE DERECHO 14
FAC. DE ECONOMIA 83
. FAC. DE INGENIERIA 51
FAC. DE MEDICINA 19
3 FAC. DE MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA 74
3 FAC. DE ODONTOLOGIA 30
FAC. DE PSICOLOGIA 140
= FAC. DE QUIMICA 20
}f FACULTAD DE ARQUITECTURA 93
EE FACULTAD DE CIENCIAS 42
gf FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS 46
FES ACATLAN 99
FES ARAGON 129
FES CUAUTITLAN 370
- FES IZTACALA 251
FES ZARAGOZA 223
o INS. DE INV. FILOLOGICAS 18
3 INST. DE INVESTIGACIONES BIBLIOTECOLOGICAS 18
3 INST. DE INVESTIGACIONES JURIDICAS 17
}f INST.DE INVESTIGACIONES HISTORICAS 21
33 INSTITUTO DE FiSICA 1
gf MUSEO UNIVERSITARIO DEL CHOPO 58
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MUSEO UNIVERSUM 41
PALACIO DE MINERIA 42
PROG. UNIV. DE ALIMENTOS 12
PROGRAMA UNIV. DE ESTUDIOS DE GENERO (PUEG) 1
PROGRAMA UNIV. DE INVESTIGACION EN SALUD 22
PROGRAMA UNIV. DEL MEDIO AMBIENTE 5
SIMPOSIOS
UVA 8
TOTAL 4530
CURSOS ESPECIALES TOTAL DE CURSOS
DIPLOMADOS
338
DOCTORADOS
59
ESPECIALIDADES
89
MAESTRIAS
97
CONGRESOS
16
SEMINARIOS DE TITULACION
72
45
TOTAL 716

5.3 CELE

En relacién al compromiso contractual que establece la Clausula 92, del Contrato Colectivo de
Trabajo vigente para el personal administrativo de base, se realiz6 la inscripciéon semestral, en el
primer nivel de los cursos regulares de los diferentes idiomas que imparte el CELE C.U, asi como
para ingreso por examen de colocacion o comprensién de lectura, para los trabajadores, hijos o
coényuges.

El registro se concluye aproximadamente un mes antes de la inscripcién general convocada por el
CELE en la Gaceta, dando asi prioridad a la solicitud de los trabajadores como lo establece el
Contrato Colectivo Trabajo vigente.

Inscripcidon semestre 2013-2, cuadro que a continuacion se indica:

SEMESTRE 2013 2
PRIMER NIVEL CURSO REGULAR

INGLES GRUPO 101

NOMBRE DEL SOLICITANTE PARENTESCO DEPENDENCIA DE ADSCRIPCION
BECERRIL AGUILERA LILIA ALEJANDRA TRABAJADOR INS. DE INV. ECONOMICAS
CHAVEZ MARTINEZ JOEL CRISTIAN TRABAJADOR E.N. DE TRABAJO SOCIAL
DIAZ AYALA LIZBETH HIJO FACULTAD DE MEDICINA

5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5

Ty

.y z

o PROGRAMAS DE TITULACION
5
5
5
5
5
5
5
5
5
>
5
>
5
>
5
>
5
>
5
>
5
>
5
>
5
>
5
>
5
>
5
>
5
>
5
>
5
>
5
>
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
S
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DURAN SUAREZ VICTOR TRABAJADOR CEPE
GARCIA CALDERON ALDO EMMANUEL TRABAJADOR FACULTAD DE MEDICINA
GUERRERO ARELIO DEYSI JASMIN TRABAJADOR INS. DE FISIOLOGIA CELULAR
FACULTAD DE CIENCIAS
HERNANDEZ ESCAMILLA ESTEBAN LIBRADO TRABAJADOR EXACTAS
HERRERA LINA MARIA NAGDALENA TRABAJADOR CEPE
NUNEZ LARA ARTURO TRABAJADOR CEPE
RIOS ALARCON TOMAS ROGELIO TRABAJADOR D.G. DE SERVICIOS GENERALES
RIOS MARTINEZ ALLAN GAMALIEL HIJO FACULTAD DE ODONTOLOGIA
VALLEJO LOPEZ ALEJANDRA TRABAJADOR E.N. DE TRABAJO SOCIAL
VAZQUEZ SOTO SOFIA HIJA E.N.P. PLANTEL 6

SEMESTRE 2013-2

PRIMER NIVEL CURSO REGULAR

INGLES GRUPO 102

NOMBRE DEL SOLICITANTE PARENTESCO DEPENDENCIA DE ADSCRIPCION
CHAVARRIA VERDEJA JESSICA TRABAJADOR CEPE
DOMINGUEZ GARCIA MA. DE LOURDES TRABAJADOR FACULTAD DE MEDICINA
ESCOBAR PERALTA ISAAC TRABAJADOR INSTITUTO DE FISICA
ESPARZA OROZCO MA. EUGENIA TRABAJADOR FACULTAD DE DERECHO
GUADARRAMA LOPEZ JORGE ALBERTO TRABAJADOR FACULTAD DE CIENCIAS
GUERRERO VELAZQUEZ GERARDO HIJO FACULTAD DE QUIMICA
CCH SUR
JAIME GOMEZ TOMAS TRABAJADOR
MACHUCA MARTINEZ JESUS ALEJANDRO HIJO F. DE CONTA Y ADMINISTRACON
1LILM.
MAGARNA GARCIA ARIANA GUADALUPE TRABAJADOR
MARTINEZ IGLESIAS OCTAVIO HIJO FACULTAD DE QUIMICA
E.N.P. PLANTEL 1
MIGUEL CARDENAS MARISOL TRABAJADOR
ROMERO GONZALEZMONSERRAT HIJA D.G. DE ASUNTOS JURIDICOS
INSTITUTO DE GEOLOGIA
SABINES NUNEZ JAZMIN HIJO
TORRES ORTIZ MA. ELENA TRABAJADOR D.G. DE SERVICIOS MEDICOS
FACULTAD DE DERECHO
TREJO NAPOLES SIXTO TRABAJADOR

SEMESTRE 2013 2

PRIMER NIVEL CURSO REGULAR

FRANCES GRUPO 104

NOMBRE DEL SOLICITANTE PARENTESCO DEPENDENCIA DE ADSCRIPCION
MARTINEZ GONZALEZ JULIO CESAR TRABAJADOR FACULTAD DE QUIMICA
ZARCO LOPEZ ANDRES TRABAJADOR FACULTAD DE QUIMICA
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SEMESTRE 2013 2
PRIMER NIVEL CURSO REGULAR
FRANCES GRUPO 105
NOMBRE DEL SOLICITANTE PARENTESCO DEPENDENCIA DE ADSCRIPCION
GARCIA VELASCO MICHELLE HIJO FACULTAD DE MEDICINA
SEMESTRE 2013 2
PRIMER NIVEL CURSO REGULAR
FRANCES GRUPO 106
NOMBRE DEL SOLICITANTE PARENTESCO DEPENDENCIA DE ADSCRIPCION

SORIA CASTRO VERONICA TRABAJADOR FACULTAD DE CIENCIAS
SEMESTRE 2013 2
PRIMER NIVEL CURSO REGULAR
FRANCES GRUPO 109

NOMBRE DEL SOLICITANTE PARENTESCO DEPENDENCIA DE ADSCRIPCION
. FAC. DE CIENCIAS POL. Y
SALDANA MARTINEZ ALEJANDRA XIOMARA TRABAJADOR SOCIALES

SEMESTRE 2013 2

PRIMER NIVEL CURSO REGULAR

FRANCES GRUPO 110
NOMBRE DEL SOLICITANTE PARENTESCO DEPENDENCIA DE ADSCRIPCION

GARCIA VIDAL MARIO GIBRAN HIJO FACULTAD DE QUIMICA
SEMESTRE 2013 2
PRIMER NIVEL CURSO REGULAR

ALEMAN GRUPO 104
NOMBRE DEL SOLICITANTE PARENTESCO DEPENDENCIA DE ADSCRIPCION

D.G. P CENDIC.U
DEL VALLE LIMON ALONSO JAVIER HIJO
SEMESTRE 2013 2
PRIMER NIVEL CURSO REGULAR

ALEMAN GRUPO 105

DEPENDENCIA DE ADSCRIPCION
NOMBRE DEL SOLICITANTE PARENTESCO

GUTIERREZ MENDOZA VERONICA DEL
ROCIO HIJA F.M.V.Y ZOOTECNIA

SEMESTRE 2013 2
PRIMER NIVEL CURSO REGULAR

PORTUGUES GRUPO 105
NOMBRE DEL SOLICITANTE PARENTESCO DEPENDENCIA DE ADSCRIPCION
MARTINEZ VELAZQUEZ SANDRA YAZMIN HIJA E.N.P. PLANTEL 6
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SEMESTRE 2013 2
PRIMER NIVEL CURSO REGULAR
PORTUGUES GRUPO 106

NOMBRE DEL SOLICITANTE PARENTESCO DEPENDENCIA DE ADSCRIPCION
MELGAREJO GARCIA JULIETA TRABAJADOR JARDIN DE NINOS
OLVERA FRANCO ESPERANZA TRABAJADOR JARDIN DE NINOS C.U.

SEMESTRE 2013 2
PRIMER NIVEL CURSO REGULAR

JAPONES GRUPO 102
NOMBRE DEL SOLICITANTE PARENTESCO DEPENDENCIA DE ADSCRIPCION
QUINTANA ROMERO CARMEN CHANTAL TRABAJADOR TELEVISION UNIVERSITARIA

SEMESTRE 2013 2
PRIMER NIVEL CURSO REGULAR
ITALIANO GRUPO 104
NOMBRE DEL SOLICITANTE PARENTESCO DEPENDENCIA DE ADSCRIPCION

LUNA MARTELLO MARIANA MATILDE HIJA CCH. PLANTEL NAUCALPAN
SEMESTRE 2013 2
PRIMER NIVEL CURSO REGULAR
ITALIANO GRUPO 105
NOMBRE DEL SOLICITANTE PARENTESCO DEPENDENCIA DE ADSCRIPCION
SANCHEZ ROJAS MIRIAM ARACELI TRABAJADOR FACULTAD DE QUIMICA

SEMESTRE 2014-1

INGLES GRUPO 101

DEPENDENCIA DE

NOMBRE DEL SOLICITANTE PARENTESCO ADSCRIPCION
ANGULO TERAN CUITLAHUAC TRABAJADOR FACULTAD DE QUIMICA
BERNAL GONZALEZ CARLOS ALBERTO HIJO FACULTAD DE MEDICINA
CAMARILLO GUTIERREZ LILIANA ANDREA HIJA DGTIC
CAMARILLO GUTIERREZ SOFIA TRABAJADOR DGTIC
CERA HERNANDEZ PERLA MARISOL TRABAJADOR FACULTAD DE MEDICINA
DIAZ GALVAN JANNET TRABAJADOR JARDIN DE NINOS

D.G. DE ORIENTACION Y SER.

DIAZ FLORES BLANCA ESTHELA TRABAJADOR EDUCATIVOS
DOMIGUEZ ENCARNACION ERIKA ANA TRABAJADOR FACULTAD DE MEDICINA
ESPINOSA GUTIERREZ IRVIN JAVIER TRABAJADOR FACULTAD DE DERECHO
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ESTEBAN LUNA ROBERTO TRABAJADOR E.N.PREPARATORIA PLANTEL 6
FRAGOSO ALVAREZ DANIEL TRABAJADOR D.G. DE SER. GENERALES
GARCIA TORRES RICARDO TRABAJADOR FACULTAD DE MEDICINA

y INS. DE INV. UNIVI?RSIDAD Y
GUZMAN CASTANEDA ANANTLI HIJA EDUCACION
GUZMAN CASTANEDA TIZAUA HIJA IISUE
) ) D.G. DE ACTIVIDADES
HERNANDEZ DIAZ CONSUELO DIANA TRABAJADOR DEPORTIVAS Y RECREATIVAS
HERNANDEZ VARGAS GISELL HIJA INSTITUTO DE GEOFISICA
IBARRA GUERRERO ROBERTO DE JESUS COYUGE JARDIN DE NINOS
COORDINACION DE ESTUDIOS E
ISLAS NECOECHEA DONATO TLACAELEL TRABAJADOR POSGRADO
MEZA SALINAS GABRIELA TRABAJADOR FACULTAD DE MEDICINA
PEREZ MENDOZA GLORIA LETICIA TRABAJADOR E.N.P.PLANTEL 8
PONCE GARCIA ERIC TRABAJADOR FACULTAD DE ARQUITECTURA
REYES MANCERA VIRIDIANA HIJA INS. DE INV. FILOSOFICAS
ROMERO FERNANDEZ LAURA ELISA TRABAJADOR FACULTAD DE QUIMICA
VARGAS FUENTES KATIA GABRIELA TRABAJADOR FACULTAD DE QUIMICA
RODRIGUEZ PATINO MARIA JOAQUINA TRABAJADOR ARCHIVO GENERAL

SEMESTRE 2014-1

INGLES GRUPO 102

DEPENDENCIA DE

NOMBRE DEL SOLICITANTE PARENTESCO ADSCRIPCION
D.G. DE PUB. Y FOMENTO
AGUILAR FLORES LILIANA HIJA EDITORIAL

CRUZ CRUZ MA. CANDELARIA TRABAJADOR FACULTAD DE MEDICINA

CRUZ UGALDE MARIO ALBERTO TRABAJADOR ENEO

F. DE CONTADURIA Y
ESTEBAN HERNANDEZ JUAN MANUEL TRABAJADOR ADMINISTRACION
GALICIA VELAZQUEZ PATRICIA AKATZIN HIJA FACULTAD DE ARQUITECTURA

GALVAN LOREDO IVAN FELIPE TRABAJADOR FACULTAD DE CIENCIAS
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GONZALEZ VENTURA MIGUEL ANGEL TRABAJADOR INS. DE INV. SOCIALES
GRANADOS SALDIVAR MELAINE MICHELLE TRABAJADOR ENSENANZA CLINICA
D.G. DE OBRAS Y
HERNANDEZ IBARRA GERARDO TRABAJADOR CONSERVACION
HERNANDEZ LAURA TRABAJADOR FACULTAD DE MEDICINA
D.G. DE OBRAS Y
JIMENEZ GOROSPE MARIA EUGENIA TRABAJADOR CONSERVACION
LOPEZ MORA LEIDI DIANA CONYUGE D.G.P.
MAGARNA GARCIA ARIANA GUADALUPE TRABAJADOR INS. DE INV. EN MATERIALES
FACULTAD DE CIENCIAS
MARTINEZ RAMOS JUAN MAUEL TRABAJADOR POLITICAS Y SOCIALES
MAYA SANCHEZ DANIELA IVETH TRABAJADOR INS. DE CIENCIAS NUCLEARES
DIRECCION GENERAL DE
MICHEL DE LA SELVA AMBAR LUCILA HIJA PERSONAL
CENTRO DE CIENCIAS DE LA
MORALES CAPISTRAN BLANCA ELISA HIJA ATMOSFERA
D.G. DE ORINTACION Y
POLO MONTES ADRIAN ALEJANDRO TRABAJADOR SERVICIOS EDUCATIVOS
PONCE HERNANDEZ MARIA LUCIA TRABAJADOR D.G. DE RADIO UNAM
REZENDIZ CRUZ MAYRA TRABAJADOR FACULTAD DE MEDICINA
RIOS LOPEZ JORGE TRABAJADOR INSTITUTO DE ASTRONOMIA
DIRECCION GENERAL DE
RODRIGUEZ MARTINEZ KAREN ARIADNE HIJA PERSONAL
RUIZ SANTOYO OSIEL ISAAC HIJO CCH. AZCAPOTZALCO
SANCHEZ MARTINEZ JOSE ROBERTO TRABAJADOR FACULTAD DE CIENCIAS
SANCHEZ NAVARRO MONICA ANDREA HIJA DGTIC
SANTANA MANCILLA BENITO FRANCISCO TRABAJADOR D.G.S.G
SERRATO MAGANA KARLA DENNISE HIJA D.G. DE FINANZAS
TORRES GOMEZ LAURA ISELA CONYUGE FACULTAD DE QUIMICA
TORRES RAMIREZ NANCY LORENA TRABAJADOR D.G. CCH.
TOVAR BELLO ESTELA TRABAJADOR INSTITUTO DE GEOGRAFIA
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VARGAS GUTIERREZ HUGO LENIN

TRABAJADOR

FACULTAD DE QUIMICA

SEMESTRE 2014-1

FRANCES GRUPO 101

DEPENDENCIA DE
NOMBRE DEL SOLICITANTE PARENTESCO ADSCRIPCION
D.G. DE ORIENTACION Y
DE LA ROSA RAMIREZ RUTH TRABAJADOR SERVICIOS EDUCATIVOS

SEMESTRE 2014-1

FRANCES GRUPO 111

NOMBRE DEL SOLICITANTE

PARENTESCO

DEPENDENCIA DE
ADSCRIPCION

FLORES CARBAJAL KARLA FERNANDA

TRABAJADOR

FACULTAD DE MEDICINA

SEMESTRE 2014-1

FRANCES GRUPO 114

NOMBRE DEL SOLICITANTE

PARENTESCO

DEPENDENCIA DE
ADSCRIPCION

TRABAJADOR

FACULTAD DE QUIMICA

SEMESTRE 2014-1

FRANCES GRUPO 116

DEPENDENCIA DE

NOMBRE DEL SOLICITANTE PARENTESCO ADSCRIPCION
COORDINACION DE ESTUDIOS
ORTIZ FUENTES EDMUNDO RAFAEL TRABAJADOR DE POSGRADO

SEMESTRE 2014-1

FRANCES GRUPO 110SP

NOMBRE DEL SOLICITANTE

PARENTESCO

DEPENDENCIA DE
ADSCRIPCION

HERNANDEZ SANTOS JOSE ROBERTO

TRABAJADOR

FACULTAD DE MEDICINA

SEMESTRE 2014-1

FRANCES GRUPO 116SP

DEPENDENCIA DE
NOMBRE DEL SOLICITANTE PARENTESCO ADSCRIPCION
ALVAREZ PALACIOS EDUARDO TRABAJADOR D.G DE RADIO UNAM
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GARCES OLVERA VERONICA

TRABAJADOR

INS. DE CIENCIAS DEL MAR Y
LIMNOLOGIA

SEMESTRE 2014-1

ALEMAN GRUPO 101

DEPENDENCIA DE
NOMBRE DEL SOLICITANTE PARENTESCO ADSCRIPCION
LUGO POMPA PRISCILLA CONYUGE E.N.P. PLANTEL 5
COORDINACION DE ESTUDIOS
ORTIZ FUENTES EDMUNDO RAFAEL TRABAJADOR DE POSGRADO

SEMESTRE 2014-1

ALEMAN GRUPO 106

DEPENDENCIA DE
NOMBRE DEL SOLICITANTE PARENTESCO ADSCRIPCION
GONZALEZ DOMINGUEZ ANA AMARIANI HIJA FACULTAD DE MEDICINA
INSTITUTO DE CIENCIAS
VALDES PEREZ LUIS MIGUEL TRABAJADOR NUCLEARES
SEMESTRE 2014-1
PORTUGUES GRUPO 104
DEPENDENCIA DE
NOMBRE DEL SOLICITANTE PARENTESCO ADSCRIPCION
D.G. DE ACTIVIDADES
PANTOJA HERNANDEZ GENARO TRABAJADOR CINEMATOGRAFICAS

SEMESTRE 2014-1

ITALIANO GRUPO 104

NOMBRE DEL SOLICITANTE

PARENTESCO

DEPENDENCIA DE
ADSCRIPCION

PINEDA VAZQUEZ VICTOR MANUEL

TRABAJADOR

FACULTAD DE QUIMICA

SEMESTRE 2014-1

ITALIANO GRUPO 106

DEPENDENCIA DE

NOMBRE DEL SOLICITANTE PARENTESCO ADSCRIPCION
FRAGOSO ALVAREZ VEATRIZ PAOLA TRABAJADOR INS. DE FISIOLOGIA CELULAR
D.G. DE PUBLICACIONES Y
PAZ HERNANDEZ ERWIN ALBERTO TRABAJADOR F.EDITORIAL
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SEMESTRE 2014-1
NAHUATL GRUPO 101

DEPENDENCIA DE
NOMBRE DEL SOLICITANTE PARENTESCO ADSCRIPCION

LOPEZ ROSAS MARTHA OLIVIA TRABAJADOR D.G DE PUBLICACIONES

5.4 BECAS ECONOMICAS

En consideracion al segundo parrafo de la Clausula No. 90 del Contrato Colectivo de Trabajo
Vigente, se publicé en septiembre de 2013 la Convocatoria para obtener la Beca Econémica para el
ciclo escolar 2013-2014, como resultado se otorgaron 300 becas para trabajadores e hijos, en su
calidad de estudiantes de los niveles Iniciacion Universitaria, Bachillerato y Licenciatura de la UNAM,
en apegdo al convenio suscrito entre la UNAM y el STUNAM el pasado 31 marzo de 2000.

Foto: Platica Informativa en la Casa Cultural STUNAM “Emiliano Zapata”

5.5 PROGRAMA DE INICIACION UNIVERSITARIA

Con el propgsito de dar cumplir lo que contempla la Clausula No. 94 del Contrato Colectivo de
Trabajo vigente, por lo que corresponde al ingreso al bachillerato de seis afios, que se imparte en el
Plantel 2, “Erasmo Castellanos Quinto”, de la Escuela Nacional Preparatoria, se establecié una
atencion personalizada a los trabajadores y sus hijos, del 20 al 31 de mayo del presente afio,
obteniendo el registro siguiente:

No. TIPO DE USUARIOS GESTION DE ALUMNOS
1 HIJOS DE TRABAJADORES 365
2 NIETOS DE TRABAJADORES 18
3 SOBRINOS DE TRABAJADORES Y PUBLICO EN GENERAL 68
TOTAL 451
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Como resultado de la gestion del sindicato, se logré que el 100% de los hijos de los trabajadores
solicitantes se encuentren inscritos en dicho programa.

Con el proposito de mejorar el desempefio académico de las nifias y nifios en el programa de
Iniciaciéon Universitaria, se programo un calendario de actividades de suma importancia para lograr
mejores metas de superacion y aprendizaje:

TALLERES

PARTICIPACION

DIA

¢QUE ES EL PROGRAMA
ACADEMICO ESCOLAR DE
INICIACION UNIVERSITARIA?

DEBERES Y
RESPONSABILIDADES DE LOS
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

MTRO. CARLOS ESPINOSA

10 DE DICIEMBRE 2013

SEDE: AUDIORIO RICARDO
FLORES MAGON, FAC. DE
CIENCIAS POLITICAS.

VISITA GUIADA UNIVERSUM

MTRO. CARLOS ESPINOSA

12'Y 19 DE ENERO 2014

ESCUELA PARA PADRES Y
MADRES

MTRA. MA. DEL PILAR

5,12,19Y 26 FEBRERO 2014

SEDE: AUDITORIO DE
COMISIONES MIXTAS.

ACTIVIDAD CULTURAL MUESTRA
DE LA EXPOSICION “PAUSA” DE
OTILIA CARRILLO.

MTRO. CARLOS ESPINOSA

17 DE ENERO 2014

SEDE: CASA CULTURAL DEL
STUNAM.

TALLER :PNL DESARROLLANDO
Ml AUTOESTIMA

MTRA. OLIVIA CAROLINA
SERRALDE RAMIREZ

1 DE MARZO 2014

SEDE: AUDITORIO DE
COMISIONES MIXTAS.

TALLER:
SEXUALIDAD RESPONSABLE

DR. ALFONSO ROSAS SANCHEZ

8 DE MARZO 2014

SEDE: AUDITORIO DE
COMISIONES MIXTAS.

LOS VALORES Y PRINCIPIOS
CIVICOS Y ETICOS EN LOS
NINOS Y NINAS COMO
ELEMENTOS DE EXITO EN LA
VIDA'Y EN LA EDUCACION.

LIC. AGUSTIN MORALES YANEZ

15 DE MARZO 2014

SEDE: AUDITORIO DE
COMISIONES MIXTAS.

ENTREGA DE CONSTANCIAS
PARA LOS PADRES

OBRA DE TEATRO “INVISIBLE”

REFLEXION DE VIDA
(MONOLOGO Y TROVA)

ING. AGUSTIN RODRIGUEZ F.
MTRO. CARLOS ESPINOSA S.

12 DE ABRIL 2014
SEDE: AUDITORIO DE CENTENO.

INDUCCION AL MODELO
EDUCATIVO DE INICIACION
UNIVERSITARIA.

LIC. MIRIAM GONZALEZ

12 DE ABRIL 2014
SEDE: AUDITORIO DE CENTENO.
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Foto: Platica y presentacion del modelo educativo de Iniciacién Universitaria en Centeno 145

Foto: Platica a los padres e hijos de Iniciacion

Foto: Obra de Teatro “Invisible” para los padres e hijos de ) o S S T
Universitaria, en el auditorio principal de Comisiones

Iniciacion Universitaria, en el auditorio principal de -
Centeno 145. Mixtas.

Foto: Platica alos padres e hijos de Iniciacién Foto: Platica a los padres e hijos de Iniciacién
Universitaria, en el auditorio principal de Comisiones Universitaria, en el auditorio “Ricardo Flores Magén” de la 37
Mixtas. Fac. de Ciencias Politicas.
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5.6.-BECAS EN ESCUELAS INCORPORADAS

Por lo que corresponde al compromiso contractual que contempla la clausula 91 del Contrato
Colectivo de trabajo vigente, de otorgar a los trabajadores, cényuges e hijos el 35% de las becas de
las Escuelas Incorporadas a la UNAM, considerando los beneficios que la Beca implique, las
Secretarias General y de Cultura y Educacion emitieron la convocatoria respectiva, a fin de que los
interesados desarrollen los tramites de registro del 30 de julio al 29 de agosto de 2014

La atencién y asesoria es personalizada a fin de lograr una mejor distribucién de las Becas,
desarrollo un proceso eficaz y eficiente de la prestacién del servicio, otorgando preferencia y especial
atencién a los trabajadores y sus hijos. Actualmente estamos en proceso de negociacion de las
mismas.

6°.-PLAN DE DESARROLLO CULTURAL,
ARTISTICO Y RECREATIVO DEL STUNAM.

El desarrollo del Plan cultural, artistico, y recreativo del STUNAM, es digno de consideracién por su
magnitud, trascendencia, y significado para los trabajadores y sus familias, se ha logrado cristalizar
el suefio de contar con la Casa Cultural STUNAM “Emiliano Zapata”, de manera planeada en Av.
Universidad 779, Col. del Valle, como sede principal donde se realizan cursos, talleres, conferencias,
diplomados, exposiciones, oficios, manualidades, entre otras muchas actividades mas, a saber:

e Promocion de centros recreativos para nifios y adultos

DESCUENTOS ESPECIALES

DESCRIPCION DESCUENTO
“MUNDO GRANJERO” 30 % DESCUENTO
HOTEL “VILLAS PARAISO” DESCUENTO DIRECTO EN TAQUILLA
HOTEL “GRAN FESTIVALL” DESCUENTO DIRECTO EN TAQUILLA
HOTEL “CLUB DORADO’S” DESCUENTO DIRECTO EN TAQUILLA
HOTEL “RITZ” 45 % DESCUENTO
PARQUE “ECO ALBERTO” 30 % DESCUENTO
BALNEARIO “APOTLA” 30 % DESCUENTO
HOTEL “MARINA” DESCUENTO DIRECTO EN TAQUILLA
PARQUE ACUATICO “TEPETONGO” 30 % DESCUENTO
LAS ESTACAS 30 % DESCUENTO
PARQUE ACUATICO “IXTAPAN" 30 % DESCUENTO
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BALNEARIO “LOS MANANTIALES” 30 % DESCUENTO

PARQUE ACUATICO “EX HACIENDA
TEMIXCO” 30 % DESCUENTO

SOLICITAR CUPON EN LA
SECRETARIA PARA HACER VALIDO

SIX FLAGS EL DESCUENTO
BALNEARIO “AQUA SPLASH” 30 % DESCUENTO

PARQUE ACUATICO “BERAKA” DESCUENTO DIRECTO EN TAQUILLA
HOTEL BALNEARIO “TZINDEJEH” 30 % DESCUENTO

MUNDO GRANJERO 30 % DESCUENTO

e Promocién obras de teatro y actividades recreativas para nifios,
Adolescentes y adultos

EVENTO CARACTERISTICAS

: OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
. SEPTIEMBRE DE 2013 A AGOSTO DE

o ‘MONOLOGOS DE LA VAGINA” 2014.0CESA

° OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE

SEPTIEMBRE DE 2013 A AGOSTO DE

SI NOS DEJAN 2014.0CESA

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
SEPTIEMBRE DE 2013 A AGOSTO DE

iA VIVIR! 2014.0CESA

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
SEPTIEMBRE DE 2013 A AGOSTO DE

LA VENUS DE LAS PIELES 2014.0CESA

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
SEPTIEMBRE DE 2013 A AGOSTO DE

WICKED 2014.0CESA

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
SEPTIEMBRE DE 2013 A AGOSTO DE

“‘PETER PAN EN EL MUSICAL” 2014.0CESA
OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
“MENTIRAS” OCTUBRE DE 2012 A AGOSTO DE 2013. OCESA

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
NOVIEMBRE DE 2013 A ABRIL DE 2014. Centro

“PINOCHO” C. Roldan-Sandoval
OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
“Y LLEGARON LAS BRUJAS” NOVIEMBRE DE 2013 A AGOSTO DE 2014.

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
OCTUBRE DE 2012 A AGOSTO DE 2013.

SHREK EL MUSICAL OCESA
OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
DISNEY ON-ICE OCTUBRE A JULO DE 2013. OCESA

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 20%, DE
OCTUBRE DE 2012 A AGOSTO DE 2013.
OCESA
SNOWSHOW
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NINOS VIRTUOSOS DEL CAUCASO

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
OCTBRE DE 2012 A MARZO DE 2013. Centro C.
Roldan-Sandoval

GOD SPELL

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
OCTUBRE DE 2012 A AGOSTO DE 2013. OCESA

“EL PELON”

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
OCTUBRE DE 2012 A AGOSTO DE 2013. OCESA

MADE IN MEXICO

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%,
TODO EL MES DE DICIEMBRE 2012. Centro C.
Roldan-Sandoval

PIAF VIVIR POR UNA VOZ

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%,
TODO EL MES DE DICIEMBRE 2012. Centro C.
Roldan-Sandoval

SEXY LAURDRY

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
NOVIEMBRE DE 2012 A FEBRERO DE 2013.
Centro C. Roldan-Sandoval

UNA SEMANA NADA MAS

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
NOVIEMBRE A DICIEMBRE DE 2012. Centro C.
Roldan-Sandoval

NO SERE FELIZ, PERO TENGO MARIDO

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
OCTUBRE DE 2012 A AGOSTO DE 2013. Centro
C. Roldan-Sandoval

“‘CATS”

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
FEBRERO A AGOSTO DE 2013. OCESA

VEINTIDOS, VEINTIDOS

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%,
DE OCTUBRE DE 2012 A AGOSTO DE 2013.
OCESA

BUSCO AL HOMBRE DE MI VIDA

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
OCTUBRE DE 2012 A MAYO DE 2013. OCESA

PONTE ZAPATOS

OBRA DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%,
DE OCTUBRE DE 2012 A MAYO DE 2013.
OCESA

SOLTERA PERO NO SOLA

OBRA DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%,
DE OCTUBRE DE 2012 A MAYO DE 2013.
OCESA

“12 PRINCESAS EN PUGNA”

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
OCTURE DE 2012 A JUNIO DE 2013. OCESA

LAS PEQUENAS COSAS DE SONDHEIM

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%,
DE OCTUBRE DE 2012 A AGOSTO DE 2013.
OCESA

“EL MAGO DE OZ”

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
MARZO A AGOSTO DE 2013. OCESA

AMOR ATADOS

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
MARZO A AGOSTO DE 2013. OCESA

GRITO AL CIELO CON TODO MI CORAZON

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
MARZO A AGOSTO DE 2013. OCESA

‘LA DAMA DE NEGRO”

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
OCTUBRE DE 2012 A AGOSTO DE 2013.
OCESA

CURIOSO INCIDENTE DEL PERRO MEDIA NOCHE

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
OCTUBRE DE 2012 A AGOSTO DE 2013.
OCESA
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OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE

PORQUE LAS MUJERES AMAN A LOS PENDEJOS MARZO A AGOSTO DE 2013. OCESA
OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
PENELOGIAS MARZO A MAYO DE 2013. OCESA

OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
MARZO A MAYO DE 2013. Centro C. Roldan-
MICHAEL BUBLE EN CONCIERTO Sandoval
OBRAS DE TEATRO, DESCUENTO DEL 50%, DE
MARZO A MAYO DE 2013. Centro C. Roldan-
Sandoval

CAPERUCITA ROJA Y LOBO FEROZ

CORTESIAS MES OCTUBRE, DICIEMBRE
ENERO, ABRIL Y JUNIO.

ES MI VIDA

Arlanna « Otto Sirgo
W e h e i e e

W Serare

—

qu Vs DN . Dl T AT ‘
" veintidos

Wuluif Co R E

. |- B e
M Moulao,l‘)(;ns Sylvia Pasquel o
=8 VAGINA | Wik ¢
Clonne o0 B M mc‘ :-‘:::'_-‘ e o e s o B!

Para mayor informacion consulta tus cupones de descuento, ingresando a la pagina de
www.stunam.org.mx, en el link actividades culturales.
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http://www.stunam.org.mx/

VISITAS GUIADAS Y EXCURSIONES

LUGAR FECHA

MICHOACAN (SANTUARIO MARIPOSA MONARCA) 15 DE FEBRERO DE 2014

PROMOCION DE ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS ORGANIZADAS
POR LA UNAM

Se promueve de manera permanente a favor de los trabajadores administrativos y académicos las
distintas actividades culturales y recreativas que lleva a cabo la UNAM, como es:

LUGAR CARACTERISTICAS
SALA NEZAHUALCOYOTL 100 % DE DESCUENTO
SALA MIGUEL COVARRUBIAS 100 % DE DESCUENTO
SALA JOSE REVUELTAS 100 % DE DESCUENTO
SALA JULIO BRACHO 100 % DE DESCUENTO
SALA CARLOS CHAVEZ 100 % DE DESCUENTO
SALA CARLOS MONSIVAIS 100 % DE DESCUENTO
SALA SORJUANA INES DE LA CRUZ 100% DE DESCUENTO
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PROGRAMA DE FINES DE SEMANA FAMILIARES

LUGAR Y FECHA DEL EVENTO CARACTERISTICAS

SE REALIZARON 8 VISITAS MASIVAS A LAS DIFERENTES SALAS
DE UNIVERSUM, A FIN DE PROMOVER GRAN INTERES POR EL
DESARROLLO DE UNA CULTURA CIENTIFICA Y TECNOLOGICA EN
LOS TRABAJADORES Y SUS HIJOS. CON UNA ASISTENCIA
APROXIMADA DE 1 200 PERSONAS.

VISITAS GUIADAS A
UNIVERSUM

Foto: Nifios y padres de familia fuera de UNIVERSUM
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CASA CULTURAL STUNAM “EMILIANO ZAPATA”

La Casa Cultural STUNAM “Emiliano Zapata”, ubicada en Avenida Universidad 779, Col. Del
Valle, es una realidad que hoy rinde grandes frutos para los trabajadores académicos y
administrativos.

La promocién, realizacién y produccion Cultural del STUNAM, desde la perspectiva sindical es
sin duda alguna una experiencia de las mas importantes, por su vision integral, asi como su
misién sociocultural, que incorpora valores, principios y creencias que fortalezcan el desarrollo
humano y la superacion colectiva de los trabajadores y sus familias desde una perspectiva
participativa e incluyente, a fin de retomar las raices histérico-sociales México.

Foto: Clases de Dibujo al Pastel en la Casa
Cultural STUNAM “Emiliano Zapata”

Foto: Clases de Escultura en Arcilla en la
Casa Cultural STUNAM “Emiliano Zapata”

Foto: Casa Cultural STUNAM
“Emiliano Zapata”

Conoce la Casa Cultural STUNAM “Emiliano Zapata”, accediendo a la pagina
wwww.stunam.org.mx 44
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ACTIVIDADES 2013-2

No CURSO-TALLER ESPACIO PERIODO

AGOSTO A NOVIEMBRE
1 HAWAIANO Y TAHITIANO CEPE 2013

CASA
CULTURAL
2 BAILE INFANTIL STUNAM AGOSTO A DICIEMBRE 2013

CASA
CULTURAL
3 BAILE JUVENIL STUNAM AGOSTO A DICIEMBRE 2013

CASA
CULTURAL
4 BAILE FEMENIL STUNAM AGOSTO A DICIEMBRE 2013

CASA
CULTURAL
5 BAILE REDUCTIVO STUNAM AGOSTO A DICIEMBRE 2013
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- 6 DANZA ARABE STUNAM AGOSTO A DICIEMBRE 2013
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:

CASA
CULTURAL
7 BAILE FINO DE SALON STUNAM AGOSTO A DICIEMBRE 2013

CASA
CULTURAL SEPTIEMBRE A DICIEMBRE
8 TANGO STUNAM 2013

CASA
CULTURAL SEPTIEMBRE A DICIEMBRE
9 CLASES DE SALSA STUNAM 2013

CASA
CULTURAL
10 ACUARELA STUNAM AGOSTO A DICIEMBRE 2013

CASA
DIBUJO DEL DESNUDO DE LA FIGURA CULTURAL
11 HUMANA STUNAM AGOSTO A DICIEMBRE 2013

CASA
CULTURAL
12 ESCULTURA EN ARCILLA STUNAM AGOSTO A DICIEMBRE 2013

CASA
CULTURAL
13 DIBUJO AL PASTEL STUNAM AGOSTO A DICIEMBRE 2013
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CASA
CULTURAL
14 RETRATO A LAPIZ STUNAM AGOSTO A DICIEMBRE 2013

CASA
CULTURAL
15 PINTURA STUNAM AGOSTO A DICIEMBRE 2013

CASA
CULTURAL
16 FOTOGRAFIA ESTENOPEICA STUNAM AGOSTO A DICIEMBRE 2013

CASA
CULTURAL
17 GUITARRA CLASICA STUNAM AGOSTO A DICIEMBRE 2013

CASA
CULTURAL
18 ORQUESTA INFANTIL Y JUVENIL STUNAM AGOSTO A DICIEMBRE 2013

CASA
CULTURAL OCTUBRE A DICIEMBRE
19 TEATRO INFANTIL STUNAM 2013

CASA
CULTURAL
20 TEATRO JUVENIL-ADULTOS STUNAM AGOSTO A DICIEMBRE 2013

21 ADULTOS MATUTINO CEPE 2013

CASA
INGLES SABATINO ADOLESCENTES Y CULTURAL SEPTIEMBRE A DICIEMBRE
22 ADULTOS VESPERTNO STUNAM 2013

CASA
. CULTURAL
23 INGLES STUNAM AGOSTO A DICIEMBRE 2013

CASA
CULTURAL
24 FRANCES STUNAM AGOSTO A DICIEMBRE 2013

CASA
CULTURAL
25 TAI CHI CHUAN STUNAM AGOSTO A DICIEMBRE 2013

CASA
CULTURAL
26 MEDITACION STUNAM AGOSTO A DICIEMBRE 2013

CASA
CULTURAL
27 YOGA STUNAM AGOSTO A DICIEMBRE 2013

CASA
) CULTURAL
28 ESTIMULACION TEMPRANA STUNAM AGOSTO A DICIEMBRE 2013
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ACTIVIDADES 2014-1

NO.

CURSO-TALLER

ESPACIO

PERIODO

HAWAIANO Y TAHITIANO

CEPE

ENERO A JUNIO 2014

BAILE INFANTIL

CASA
CULTURAL
STUNAM

ENERO A JUNIO 2014

BAILE JUVENIL

CASA
CULTURAL
STUNAM

ENERO A JUNIO 2014

BAILE FEMENIL

CASA
CULTURAL
STUNAM

ENERO A JUNIO 2014

BAILE REDUCTIVO

CASA
CULTURAL
STUNAM

ENERO A JUNIO 2014

DANZA ARABE

CASA
CULTURAL
STUNAM

ENERO A JUNIO 2014

BAILE FINO DE SALON

CASA
CULTURAL
STUNAM

ENERO A JUNIO 2014

TANGO

CASA
CULTURAL
STUNAM

ENERO A JUNIO 2014

TANGO “MILONGA”

CASA
CULTURAL
STUNAM

ENERO A JUNIO 2014

10

CLASES DE SALSA

CASA
CULTURAL
STUNAM

ENERO A JUNIO 2014

11

TALLER DE DANZA FOLCLORICA

CASA
CULTURAL
STUNAM

ENERO A JUNIO 2014

12

ACUARELA

CASA
CULTURAL
STUNAM

ENERO A JUNIO 2014

13

DIBUJO DEL DESNUDO DE LA FIGURA HUMANA

CASA
CULTURAL
STUNAM

ENERO A JUNIO 2014

14

ESCULTURA EN ARCILLA

CASA
CULTURAL
STUNAM

ENERO A JUNIO 2014

15

DIBUJO AL PASTEL

CASA
CULTURAL
STUNAM

ENERO A JUNIO 2014

»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»



CASA
CULTURAL
16 RETRATO A LAPIZ STUNAM ENERO A JUNIO 2014

CASA
CULTURAL
17 PINTURA STUNAM ENERO A JUNIO 2014

CASA
CULTURAL
18 FOTOGRAFIA ESTENOPEICA STUNAM ENERO A JUNIO 2014

CASA
CULTURAL
19 GUITARRA CLASICA STUNAM ENERO A JUNIO 2014

CASA
CULTURAL
20 BATERIA STUNAM ENERO A JUNIO 2014

CASA
CULTURAL
21 ORQUESTA INFANTIL Y JUVENIL STUNAM ENERO A JUNIO 2014

CASA
CULTURAL
22 TEATRO INFANTIL STUNAM ENERO A JUNIO 2014

CASA
CULTURAL
23 TEATRO JUVENIL-ADULTOS STUNAM ENERO A JUNIO 2014

INGLES SABATINO ADOLESCENTES Y ADULTOS
24 MATUTINO CEPE ENERO A FEBRERO 2014

CASA
INGLES SABATINO ADOLESCENTES Y ADULTOS CULTURAL
25 VESPERTNO STUNAM ENERO A FEBRERO 2014

CASA
CULTURAL
26 INGLES STUNAM ENERO A JUNIO 2014

CASA
] CULTURAL
27 FRANCES STUNAM ENERO A JUNIO 2014

CASA
CULTURAL
28 CLUB DE CONVERSACION EN INGLES STUNAM ENERO A JUNIO 2014

CASA
CULTURAL
29 CLUB DE CONVERSACION EN FRANCES STUNAM ENERO A JUNIO 2014

CASA
CULTURAL
30 TAI CHI CHUAN STUNAM ENERO A JUNIO 2014

CASA
CULTURAL
31 MEDITACION STUNAM ENERO A JUNIO 2014

CASA
CULTURAL
32 YOGA STUNAM ENERO A JUNIO 2014
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EXPOSICIONES 2012-2013

NO | EVENTO FECHA O PERIODO ) ESPACIO
DESCRIPCION Y
PARTICIPANTES
4 AL 30 DE OCTUBRE DE | COLECTIVA: PROF. )
2 DE OCTUBRE 2013 ARTEAGA Y LA | GALERIA DE
SECRETARIA DE CULTURA | CENTENO #145,
1 Y EDUCACION 1° PISO
NINA KOBA GALERIA DE LA
15 DE NOVIEMBRE AL 11 DE CASA CULTURAL
2 DICIEMBRE DE 2013 ARTISTA: NINA KOBA 2° PISO
NINA KOBA GALERIA DE
24 DE ENERO AL 27 DE CENTENO #145,
3 FEBRERO DE 2014 ARTISTA: NINA KOBA 1° PISO
PAUSA GALERIA DE LA
17 DE ENERO AL 21 DE CASA CULTURAL
4 FEBRERO DE 2014 ARTISTA: OTILIA CARRILLO | 2° PISO
. ) GALERIA DE
XX CORAZON VS ARTISTA: NESTOR CENTENO #145,
5 MAQUILLAJE 6 AL 28 DE MARZO DE 2014 MARTINEZ 1° PISO
MUJERES DE HOY GALERIA DE LA
14 DE MARZO AL 4 DE ABRIL CASA CULTURAL
6 DE 2014 ARTISTA: OTILIA CARRILLO | 2° PISO
LOS MALEDUCADOS GALERIA DE
ARTISTA: ALEJANDRO CENTENO #145,
7 4 AL 29 DE ABRIL DE 2014 MONROY 1° PISO
COLECTIVA: CAROLINA ]
SOBREEXPOSICIONTRES ESPINOSA PONCE Y GALERIA DE LA
8 DE MAYO AL 13 DE JUNIO ALEJANDRO GARCIA CASA CULTURAL
8 DE 2014 GONZALEZ 2° PISO
VIVA LA LUCHA LIBRE GALERIA DE
28 DE MAYO AL 26 DE JUNIO CENTENO #145,
9 DE 2014 ARTISTA: ILIANA SO 1° PISO
INSTANTES GALERIA DE LA
17 DE JUNIO AL 4 DE JULIO ) CASA CULTURAL
10 DE 2014 ARTISTA: JAVIER AVILES | 2° PISO
30 DE JULIO AL 29 DE .
EL COLOR EN MI TIEMPO AGOSTO DE 2014 GALERIA DE
ARTISTA: EMMA CENTENO #145,
11 RODRIGUEZ MONTOYA 1° PISO
COLECTIVA: ALUMNOS Y | GALERIA DE LA
EXPOSICION CURSOS Y |31 DE JULIO AL 28 DE | MAESTROS DE LA CASA | CASA CULTURAL
12 | TALLERES AGOSTO DE 2014 CULTURAL 2° PISO




Foto: Inauguracion de la Exposicion “Nina Koba” en la Foto: Inauguracion de la Exposicién “Pausa” en la galeria
galeria de la Casa Cultural STUNAM “Emiliano Zapata” de la Casa Cultural STUNAM “Emiliano Zapata”

Foto: Inauguracion de la Exposicion “Corazén VS Foto: Inauguracion de la Exposiciéon “Maleducados” en la
Maquillaje” en la galeria de Centeno galeria de Centeno

a

Foto: Inauguracién de la Exposicion de Cursos y Talleres de la Casa Cultural STUNAM “Emiliano Zapata”

a1
N
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PROGRAMA DE TEATRO

“TEATRO PARA LOS TRABAJADORES Y SUS FAMILIAS”
CENTRO CULTURAL STUNAM ZAPATA 2013

»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»

ff No. OBRA: PERIODO: NUMERO DE FUNCIONES Y AUTORES
= PLATICAS CON EL PENE, 5 FUNCIONES DE LA COMPARIA DE
- CREACION COLECTIVA JUNIO 1,8,15,22,29 DE 2013 TEATRO NOQUENO, TOPUTSHI, UOM Y
= 1 GRUPO DE BAILE.

2 MUESTRA DE TEATRO 5 FUNCIONES DE LA COMPARIA DE
2 UNIVERSITARIO AGOSTO 3,10,17,24,31 DE 2013 | TEATRO NOQUENO, TOPUTSHI, UOM Y
3 2 GRUPO DE BAILE.

f} 3ER. ENCUENTRO DE

> TEATRO SEPTIEMBRE 7,14,21,28 DE

2 “INDEPENDIZARTE” 2013, OCTUBRE 5 DE 2013 5 FUNCIONES QUE PRESENTARON

> 3 DIVERSAS COMPARIAS DE TEATRO

2 ) 1 FUNCION QUE PRESENTO LA

2 4 VIVA MEXICO 27 SEPTIEMBRE 2013 COMPANIA DE TEATRO “JORDIAN”

33 4,6, 11, 13, 18, 20, 25 Y 27 DE 8 FUNCIONES QUE PRESENTO LA

. 5 ABUELITA DE BATMAN OCTUBRE 2013 COMPARNIA DE TEATRO “NEW FAME”
. OCTUBRE 19 Y 26 DE 2013

- NOVIEMBRE 9,16,23 Y 30 DE 6 FUNCIONES DE LA COMPANIA DE
:: DON JUAN TENORIO 2013 TEATRO NOQUENO, TOPUTSHI, UOM Y
- 6 GRUPO DE BAILE.

33 QUE ME ENTIERREN CON 1 FUNCION QUE PRESENTO LA

5 7 POMPA 29 NOVIEMBRE 2013 COMPANIA DE TEATRO “PURO TEATRO”
. 3 FUNCIONES QUE PRESENTO LAS
3 COMPARIAS DE TEATRO “NO QUE NO” Y
N, “APENAS SON LAS 4" ENERO 17,24 Y 31 DE 2014 EL “TALLER DE TEATRO DE LA

3 8 UNIVERSIDAD OBRERA’

2 HOMBRES EN ESCABECHE

3 FEBRERO 1, 8, 15, 22 DE 2014 4 FUNCIONES QUE PRESENTO LA

> 9 COMPANIA DE TEATRO “IDEM’

3 5A. MUESTRA DE TEATRO MARZO 1,7,8, 14, 15, 21, 22,

o “ESCENARIOS DE MUJER” 28,29 DE 2014 9 FUNCIONES QUE PRESENTARON

> 10 DIVERSAS COMPARIAS DE TEATRO
2 20 FESTIVAL TRAVESURAS | ABRIL 5, 6, 12, 13, 19, 20, 26, 27

o TEATRICULTURALES DE 2014 8 FUNCIONES QUE PRESENTARON

3 11 DIVERSAS COMPARIAS DE TEATRO

}g 10'Y'24 DE ABRIL 2014 5 FUNCIONES QUE PRESENTO LA

3 12 ROSA DE DOS AROMAS 8,22 Y 29 DE MAYO DE 2014 | COMPANIA DE TEATRO “PURO TEATRO’
PRECIOSAS RIDICULAS ’

l: MOLIERE MAYO 3,17,24,31 DE 2014 4 FUNCIONES QUE PRESENTO LA

. 13 COMPANIA DE TEATRO “TOPUTSHI”
> 4 FUNCIONES QUE PRESENTARON LAS
3 EL FILOSOFO JUNIO 7,14,21,28 DE 2014 COMPANIAS DE TEATRO “TOPUTSHI" Y
s 14 “TELON ROJO”



PROGRAMA DE TEATRO EN DEPENDENCIAS

N.° OBRA: PERIODO: NUMERO DE FUNCIONES Y AUTORES

2 FUNCIONES, EN TURNO MATUTINO Y TURNO
VESPERTINO, QUE PRESENTO LA COMPARIA

ABUELITA DE
DE TEATRO “JORDIAN”, EN EL COLEGIO DE
BATMAN 8 NOVIEMBRE 2013 CIENCIAS Y HUMANIDADES PLANTEL
1 “AZCAPOTZALCO”
2 FUNCIONES, EN TURNO MATUTINO Y TURNO
ROERAODNIIEAIEOS VESPERTINO, QUE PRESENTO LA COMPANIA
21 DE MAYO 2014 DE TEATRO “PURO TEATRO”, EN LA FACULTAD
2 DE ESTUDIOS SUPERIORES “ARAGON”

vy
i-t“"a%&@ .
v -\& .‘

=

Con un total de 68 funciones, con un promedio de 300 personas por funcién reportan un total de 20 400
personas aproximadamente.
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EVENTOS ESPECIALES

La Secretaria General y la de Culturay Educacién, afin de promover la cultura organizaron los eventos
siguientes:

Festival Mexicano.- Se llevé a cabo el pasado 13 de septiembre 2013 en la Casa Cultural
STUNAM “Emiliano Zapata”, el cual fue una ocasion especial para recordar nuestra historia
y revivir nuestras tradiciones, en el que hubo musica, bailes regionales y por supuesto una
muestra gastronémica que amenizo al evento ya que la finalidad es reafirmar la unidad de
nuestros comparfieros y sus familias.

Apoyo a la Celebracion Mexicana “Jubilados”.- Evento que se llevé a cabo el pasado
13 de septiembre de 2013 en la Casa Cultural STUNAM “Emiliano Zapata”, el cual fue
dedicado a los Jubilados.

Entrega de Certificados Nivel Bachillerato.- Se llevé a cabo una emotiva ceremonia en
la Casa Cultural STUNAM “Emiliano Zapata”, los acreditados en compafiia de sus
familiares recibieron en un gran ambiente de fiesta su certificado el dia 13 de septiembre
de 2013.

Conferencia de “Hipnosis y Salud”.- La hipnosis ayuda en la intervencion de problemas
relacionados con la artritis, dermatitis, diabetes, hipertension, entre otras que pueden ser
controladas y sanadas con la ayuda de esta préactica. Evento que se llevé a cabo el pasado
20 de septiembre 2013 en la Casa Cultural STUNAM “Emiliano Zapata”.

22 Conferencia "Hipnosis y Salud".- Por el niUmero de asistentes que hubo en la primera
conferencia, y de acuerdo a la demanda de la misma, se llevé a cabo una segunda
conferencia el pasado 27 de septiembre en el Casa Cultural STUNAM “Emiliano Zapata”.
Visita al Museo UNIVERSUM.- Invitacién que se hizo extensa a todos los trabajadores y
sus familias para que se llevara a cabo una visita el pasado 28 de Septiembre 2013.
Exposicién 2 de octubre.- En memoria y recuerdo al movimiento estudiantil del 68°, se llevo
a cabo una exposicién el pasado 4 de octubre 2013 en las instalaciones de Centeno 145, en
donde contamos con la participacion del Maestro Arteaga.

2° Concierto de violin y piano.- Concierto a cargo de: Toméas Marin (violin) y Carlos Alberto
Pecero (piano) el pasado 11 de octubre de 2013 en la Sala Carlos Chavez, Zona Cultural.
Conferencia “Por qué el doblaje también es comunicacién.- Temas: ¢ Qué es el doblaje?,
Ese vocabulario del doblaje, la caricatura, la comedia, las finanzas del actor, con la
participacion de los Conferencistas: Mtra. Love Santini, Mtro. Juan Carralero y Mtro. Javier
Magallén V. dicho evento se llevo a cabo el pasado 17 de octubre de 2013, en el Centro de
Ensefianzas para Extranjeros, Ciudad Universitaria.

16° Festival Universitario del Dia de Muertos (Mega-Ofrenda 2013).- Se llevo acabo en
las islas de Ciudad Universitaria. A este magno evento se sumé el esfuerzo de comparieros
y amigos quienes cooperaron en la creacién y elaboracion de nuestra ofrenda. El tema de
este afio fue: “Homenaje a Remedios Varo”, y fue expuesta del 28 de octubre al 3 de
noviembre de 2014.

Festival Dia de Muertos.- Salsa Party de disfraces, realizado el pasado 30 de octubre 2013
en las instalaciones de la Casa Cultural STUNAM “Emiliano Zapata”. Contamos con la
asistencia de nuestros compaferos y sus familias, quienes disfrutaron de un festival
amenizado con musica, bocadillos y actividades sorprendentes

Entrega de constancias del curso Programacion Neurolingiistica.- se llevd a cabo el
pasado 11 de noviembre de 2013 en el auditorio Eduardo Garcia M. de la Facultad de
Derecho, agradecemos el apoyo de los delegados Sindicales de la Facultad de Arquitectura,
Imprenta Universitaria y la DGTIC, ya que gracias a ellos fue posible desarrollar en las
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dependencias antes citadas el curso de Programacion Neurolingiistica, para los
trabajadores.

Develacion de Placa de la Obra “Don Juan Tenorio”, en la Casa Cultural STUNAM
“Emiliano Zapata”, el dia 29 de noviembre de 2013.

Clausura de cursos y talleres de la Casa Cultural STUNAM “Emiliano Zapata” del
semestre 2013-2. Se presento una muestra de las actividades que se imparten en la Casa
Cultural del STUNAM. El evento se llevo acabo el 10 de diciembre de 2013 en la Facultad
de Ciencias Politicas y Sociales en el auditorio Ricardo Flores Magon.

Reunién de padres e hijos iniciacién universitaria 2014. Aconteci6 en el Auditorio
Ricardo Flores Magén de la FCPyS, el 10 de Diciembre del 2013.

Seminario Internacional de Taijiquan tradicional estilo Chen, con gran participacion se
realizé del 10 al 12 de enero de 2014, en el Casa Cultural STUNAM “Emiliano Zapata”.
Entrega de constancias “Escuela para Padres”. abril del 2014. El evento se hizo en honor
a los padres de familia afiliados al STUNAM que estuvieron presentes a lo largo de las
actividades planeadas para los jévenes de Iniciacion Universitaria.

Entrega de certificados y constancias de los cursos: PNL, Cémputo, CECATI,
Bachillerato y Seminario de Liderazgo Sindical. La cita fue el 7 de junio de 2014 en al
auditorio de las Comisiones Mixtas del STUNAM. La ceremonia fue amenizada con musica
en vivo y los trabajadores estuvieron acompafados de sus familias a quienes se les recibio
con un desayuno en honor al éxito logrado por nuestros compafieros.

Encuentro de Tunas y Estudiantinas "Una cancién, UNAMigo ", con gran alegria y
musica se reunieron el 7 de junio de 2014, en el auditorio de Comisiones Mixtas.

Clausura de Cursos y Talleres de la Casa Cultural STUNAM “Emiliano Zapata” del
semestre 2014-1. El evento se llevé acabo en el Auditorio Mtro. Carlos Pérez del Toro de
la Facultad de Contaduria el 20 de junio del 2014. Se presenté una muestra coreografica y
artistica resultado de la participacion y entusiasmo de los alumnos.

Visita guiada al Museo UNIVERSUM. Sabado 28 de Junio 2014. A este evento asistieron
los trabajadores y sus familias para conocer el Museo desde una vision que es mas atractiva
mediante el auxilio de guias quienes expusieron y resolvieron las dudas de los asistentes.
Entrega de Constancias del Seminario “ABC del Delegado Sindical” y “Liderazgo y
Dirigencia Sindical”; la ceremonia de entrega se desarroll6 en el auditorio principal de
Centeno No. 145, el 1 de agosto de 2014.

ISttt et i i et el il gt f e 0t et ¢ f it ff e (¢l (&gt C e e (et e o (e e e e "



R

[ORVEN

e T i T T e T T R e T T T i i T e T T T R e T T e i i T e T e T e T e T e e e T T e i e e i e e e e e e i e s e e e e s e e e e e e e e T e

EVENTOS ESPECIALES

Foto: Entrega de Reconocimiento “Curso de Verano 2013” en la Casa Cultural

Foto: “Festival de Dia de Muertos en la Casa Cultural

Foto: 2° Concierto de Violin y Piano en la Sala Carlos Chavez. 57
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Foto: Estudiantina una cancién UNAMigo, en Comisiones Mixtas

Foto: Entrega de constancias Seminario “ABC del Delegado Sindical y Liderazgo”, en las instalaciones de Centeno 145
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7.-CURSO DE VERANO DEL STUNAM

La Secretarias General y la de Cultura y Educacién, desarrollaron exitosamente el Curso de Verano
STUNAM, del 28 de julio al 15 de agosto 2014, que tiene como propdsito hacer felices a los nifios
con actividades culturales, ecologicas, acuaticas, deportivas, recreativas, y la programacion de
salidas a diversos lugares que los nifios y nifias esperan con gran ansiedad y apasionamiento ya
que forman parte de sus suefios.

La seguridad, diversién, y aprendizaje son los objetivos a lograr en extraordinario evento, donde la
planeacién, organizacién y coordinacion es fundamental por la gran cantidad de acciones y tareas
que se tienen que desarrollar para hacer un curso verdaderamente maravilloso e inolvidable. Ya que
la participacién e integracion de 592 nifios y nifias es fundamental para lograr resultados de principio
afin. Por ello, del 10 de junio al 13 de julio se desarroll6 la capacitacion para el personal que participé
como coordinadores, monitores, y auxiliares de monitor, a fin de lograr capacidades fundamentales
para lograr un Curso exitoso.

Los resultados logrados nos colocan como el mejor curso de verano a nivel nacional, por su
complejidad, magnitud, relevancia y trascendencia, se desarrolla un programa de tres semanas,
llenas de diversion, sorpresas, con medidas de seguridad, y una logistica verdaderamente
impresionante a fin de lograr la felicidad de las nifias y los nifios, es decir, desencadenar una sonrisa
colectiva.

Cabe resaltar que el Plan Vacacional del STUNAM mantiene un estricto sentido social, a fin de
apoyar a los trabajadores en su economia familiar.

EL NIDO

CINEPOLIS

SALIDA “OBRAS DE TEATRO”

ZOOFARI

TALLER “SONRISAS SANAS, COLGATE”
MUSEO DE CERA

TALLER “MEDICINA PREVENTIVA”
BERAKA

KIDZANIA

TALLER “RISOTERAPIA”

EX HACIENDA DE TEMIXCO

TALLER “BULLYING”

TALLER “MANEJO DE LAS REDES SOCIALES, FACEBOOK, TWITER, ETC”
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En esta ocasién se conté el personal siguiente:

PUESTO DESEMPENADO CANTIDAD

COORDINACION GENERAL 1

COORDINACION DE BLOQUE Y AREAS 15

MONITORES 31

AUXILIAR DE MONITORES 32

PERSONAL MEDICO 2

PERSONAL OPERATIVO 14

PERSONAL ADMINISTRATIVO 4

TALLERISTAS 2

GUARDAVIDAS 5

PERSONAL PARTICIPANTE
TOTAL: 106

En relacion al Curso de Verano UNIVERSUM, que se realizd para el periodo vacacional 2014, la
Secretaria gestiono 14 becas, para los hijos de trabajadores.

Cabe mencionar que la Secretaria apoya y asesora el desarrollo de los cursos de verano que se
realizaron en las dependencias siguientes: FES Cuautitthin Campo 4, FES Aragén, FES Zaragoza
Campo 1, CENDI Zaragoza, FES lztacala, CCH Sur y CCH Vallejo.
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CONCLUSIONES

Entre mas profundizamos en los ambitos de la Cultura y la Educacion, nos percatamos que las
actividades y tareas resultan inagotables y de una gran riqueza para lograr el desarrollo del potencial
humano de cualquier sociedad, es un mundo que no tiene principio, ni tampoco fin, es
verdaderamente demandante pero también gratificante, es la ruta que deben explorar todas las
instituciones sociales y politicas para comprender que hay un gran abanico de posibilidades para
enfrentar los pequefios y grandes problemas que aquejan a la humanidad por falta de una vision
integral e integradora y por la insuficiencia en una misién social, justa y con bienestar para todos.

Deseo agradecer de corazén el apoyo que se me ha brindado para lograr los resultados
mencionados en el fascinante mundo de la cultura y la educacién, pero también dejar claro que este
proyecto es producto del esfuerzo colectivo de nuestra organizacion, en especial de un equipo de
trabajo que tiene una idea muy clara del trabajo sindical a favor de los trabajadores y sus familias.
Por ello mi mas profundo reconocimiento, carifio y respeto a Angélica Martinez, Mariana Gallegos,
Rocié Reséndiz, Blanca Nieves Lépez, Delia Falcon, Ana Maria Talavera, Salvador Espinosa
Salgado, Grisel Manzano, Margarita Vasquez, Irvin Espinosa, Adriana Dominguez, Guadalupe
Lépez, Ana Martinez, Araceli Osorio, Carmen Repizo, Elihu Espinosa, Monserrat Ordofiez, Ana
Maria Nolasco, entre otros muchos mas.

Mi agradecimiento especial a mis compafieros camaradas del Comité Ejecutivo, y de manera
particular al Ing. Agustin Rodriguez Fuentes, Secretario General del STUNAM.
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