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Los avances Tecnológicos, la Política Neoliberal de las empresas a nivel mundial, 

día con día siguen favoreciendo a las familias oligarcas y desplazando la mano de 

obra de la clase obrera por maquinas que realizan el trabajo en un promedio de 

más de veinte trabajadores, existen y tenemos datos duros y concretos al respecto 

que se han mencionado en las conferencias que se realizaron previas a este 

congreso. 

 

La Universidad Nacional Autónoma de México no está exenta de esta 

problemática y es por ello que debe ser una prioridad de nuestra organización 

sindical, llevar acabo, es decir contar con la información correspondiente con 

respecto a las áreas y/o nombramientos donde las llamadas nuevas tecnologías 

han venido desplazando, superando o rebasando las funciones del personal 

administrativo de base de acuerdo al catálogo de puesto vigente de cada 

nombramiento. 

 

Es necesario con carácter de urgente y debería ser un resolutivo de este congreso 

que el STUNAM planteé una postura frontal ente la representación de la UNAM; 

que sea favorable y benéfica para las compañeras y compañeros con respecto a 

los espacios donde existe la invasión de la materia de trabajo. 

 

Todo esto surge a raíz del crecimiento y fortalecimiento de la llamada cuarta 

revolución industrial que al día de hoy ha dejado sin empleo a millones de 

trabajadores y a los Universitarios ya nos está alcanzando. 

 



La intensión de este Gobierno Neoliberal , entreguista y anti pueblo ,es la de 

privatizar “Hasta el Aire” y la  Universidad Nacional Autónoma de México es una 

de sus grandes metas a corto o mediano plazo, es por eso que desde esta tribuna 

exhortamos a la unidad mostrar la fortaleza del STUNAM y seguir plantar la 

bandera qué la educación debe ser publica,laica,gratuita y de calidad , debemos 

potencializar esta postura con el firme interés de lograr un futuro más alentador 

para las mujeres y hombres de este país. 

 

CON LA FINALIDAD DE CONOCER Y FAMILIARIZARNOS CON RESPECTO A 

LOS AVANCES TECNOLÓGICOS PROPONEMOS: 

 

 Defender el derecho constitucional a la Educación Pública ya que con esto 

también estamos defendiendo a nuestra Organización Sindical. 

 Hacer un análisis exhaustivo de todas las áreas de trabajo para conocer 

cuáles son los nombramientos donde se es más vulnerable al respecto. 

 Ya que es una obligación del Estado y de la propia Universidad, crear una 

amplia campaña de capacitación, de preferencia en nuestro centro de 

trabajo ya que es ahí donde se vive el desplazamiento de la materia de 

trabajo en las actividades cotidianas. 

 Hacer un planteamiento ante la representación de la UNAM para que en los 

casos que se detecte que se vienen realizando funciones distintas o 

diferentes al catálogo de puestos; El trabajador obtenga un beneficio 

económico ya sea con un complementario o bien una reubicación del 

puesto. 
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