
1 
 

PONENCIA:  PROGRAMA DE CALIDAD Y 

EFICIENCIA 

MESA: POLITICA LABORAL Y PLAN DE 

ACCIÓN 

YASMÍN RAMIREZ ALVA / DGB 

 

BUENAS TARDES COMPAÑEROS 

UNIVERSITARIOS DEL STUNAM Y PÚBLICO 

EN GENERAL. 

 

SOY BIBLIOTEACARIA DE LA DGB, Y VENGO A 

DENUNCIAR LA INVISIBILIDAD QUE 

SUFRIMOS LOS TRABAJADORES QUE NOS 

FUIMOS DE LICENCIA CON GOCE DE SUELDO 

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 36 DEL 

CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO, ANTES 

DE LA PANDEMIA, Y QUE POR ESA RAZÓN 

NOS BAJARON DE LA LETRA “E” A LA LETRA 

“A” DEL PROGRAMA DE CALIDAD Y 

EFICIENCIA, Y QUE A PESAR DE YA ESTAR 

TRABAJANDO CON NORMALIDAD DESDE 

DICIEMBRE PASADO, NO NOS HAN QUERIDO 

DEVOLVER LA LETRA “E”.  Y QUE EXISTIENDO 

UN ACUERDO CON FECHA DE ENERO 27 DEL 

2021, EN EL OFICIO NÚMERO “OF. S.G. 

01/0046/2021 DIRIGIDO AL LICENCIADO 

MARCO ANTONIO DOMINGUEZ MENDEZ, 

DIRECTOR GENRAL DE PERSONAL, QUE A SU 
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LETRA DICE: “DERIVADO DE LA PETICIÓN 

QUE REALIZÓ EL STUNAM A TRÁVES DEL 

SECRETARIO GENERAL EL INGENIERO 

AGUSTIN RODRIGUEZ FUENTES EN 

CONJUNTO CON LOS INTEGRANTES DE 

COMITÉ EJECUTIVO EN PLENO Y LA 

COMISIÓN MIXTA PERMANENTE DE 

EVALUACION DE CALIDAD Y EFICIENCIA EN 

EL TRABAJO, DURANTE LOS MESES DE 

PANDEMIA POR SARS COV-2 2020, QUE FUE 

EL DE OTORGAR EL MÁS ALTO BONO DE 

CALIDAD Y EFICIENCIA EN LETRA “E” A TODO 

EL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE BASE 

QUE HAYA OBTENIDO EL NIVEL DE LA LETRA 

“A” DURANTE LA EVALUACIÓN DEL PERIODO 

CUATRIMESTRAL DE SEPTIEMBRE-

DICIEMBRE DE 2019, BAJO REQUISITO DE 

HABER OBTENIDO EN LOS ANTERIORES 

CUATRIMESTRES DE ENERO-ABRIL Y MAYO-

AGOSTO DE 2019, EVALUACIONES EN EL 

NIVEL DE LA LETRA “E”. ESTOS SERAN 

REVISADOS Y PROCESADOS AL PAGO DE LA 

DIFERENCIA ECONÓMICA DE LOS PERIODOS 

CORRESPONDIENTE AL 2020 Y 

SUBSECUENTES AL 2021. FIRMADO POR EL 

INGENIERO AGUSTIN RODRIGUEZ FUENTES. 

 

YO LOS EXHORTO COMPAÑEROS 

TRABAJADORES DEL STUNAM A HACER 
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PUBLICA LA DENUNCIA DE TODOS LOS 

COMPAÑEROS QUE POR HABER TOMADO 

UNA LICENCIA CON GOCE DE SUELDO, O EN 

ALGUNOS CASOS SIN GOCE DE SUELDO O 

POR LA SIPLE RAZÓN DE HABER TENIDO 

INCIDENCIAS ANTES DE PANDEMIA, FUIMOS 

EXCLUIDOS INJUSTAMENTE DEL PROGRAMA 

DE CALIDAD Y EFICIENCIA EN SU LETRA “E”, 

Y QUE A PESAR DE LLENAR LOS REQUISITOS 

DEL ACUERDO EN COMENTO, SE NOS SIGUE 

PAGANDO HASTA LA FECHA CON LA LETRA 

“A”. 

 

POR ESO COMPAÑEROS, EXIJAMOS A LA 

COMSION MIXTA PERMANENTE DE CALIDAD 

Y EFICIENCIA, SE CUMPLAN LOS ACUERDOS 

ADQUIRIDOS DESDE QUE VIVIA EL 

INGENIERO AGUSTIN RODRIGUEZ, Y SE 

INCORPORE ÉSTE PROGRAMA AL 

CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO, PARA 

QUE LAS NUEVAS GENERACIONES DE 

ESTUDIANTES Y TRABAJADORES DEL 

STUNAM, NO TENGAN QUE SUFRIR LA 

MERMA ECONÓMICA CUANDO LLEGUE EL 

MOMENTO DE TOMAR UNA LICENCIA CON 

GOCE DE SUELDO POR ASUNTOS 

ESCOLARES. 

 

ES CUANTO 


