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                                                                              RESPONSABLE DE LA SECRETARIA 

                                                                               C. PATRICIA GUTIÉRREZ MEDINA. 

                                 

40 CONGRESO GENERAL ORDINARIO DEL STUNAM A CELEBRARSE LOS 

DIAS 08, 09 Y 10 DE SEPTIEMBRE DE 2023, EN LA CIUDAD DE MÉXICO. 

H. Congresistas: 

En esta gestión del Comité Ejecutivo del período 2022-2023, presento el informe de 

la Secretaria de Asuntos Universitarios, que está a mi cargo, a partir de mi plan de 

trabajo que presenté y di a conocer en tiempo y forma, en el cual establezco mi más 

amplio compromiso en el cual se destacan cuatro ejes, sobre los cuales giran mis 

funciones. 

 

PRIMERO.- Resarcir la función de crear el Colegio Académico del STUNAM. 

Su creación obedece a la necesidad de que la afiliación académica tenga una 

instancia deliberativa de carácter meramente académico, además de ser una opción 

organizada de participación en los órganos colegiados que reconoce la Legislación 

Universitaria. Hasta el día de hoy, la mayoría de estos órganos se encuentran bajo 

control de los directores de las escuelas, facultades, centros e institutos. 

Gran parte de los directores que nombra la junta suelen comportarse como jueces 

y realizan acciones que ponderan el tráfico de influencias sobre las perspectivas del 

desarrollo académico. 

Apoyarnos con los delegados administrativos y Secretaria Académica para crear las 

Delegaciones Sindicales Académicas en donde no las haya, para facilitar la creación 

de estos Colegios Académicos, mientras no estaos no existan, no habrá estabilidad 

laboral, es por ello que propongo crear el Colegio Académico por Áreas del 

Conocimiento; es decir: la científica, la humanística, la de las artes y la de extensión 

cultural. Creando grupos interdisciplinarios, estaremos en condiciones de 

ayudarnos mutuamente en las integraciones de comisiones revisoras y/o 

dictaminadoras, así como participar en la integración de los consejos técnicos e 

incluso presentar propuestas para ocupar los puestos de director. 
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SEGUNDO.-Constituir los comités interactivos de estudiantes, trabajadores y 

profesores. Que tengan y cubran actividades de carácter académico, culturales, 

sociales y políticos. En la primera buscaremos apoyar la proyección académica de 

los estudiantes que se encuentren dentro de estos comités y recíprocamente el 

sindicato puede recibir colaboraciones de estos mismos en los análisis 

coyunturales. Culturalmente la posibilidad de que el STUNAM pueda aportar y 

recibir mucho, ya que los estudiantes buscan espacio de proyección y ampliación 

de experiencia. Por lo que creo que es totalmente factible desarrollarnos en este 

sentido. 

En la parte social encontraremos temas donde implicará nuestra participación con 

los estudiantes, como lo es en este momento “El Medio Ambiente”. 

En lo político tendrá que surgir una organización conjunta con los grupos 

estudiantiles para promover la democratización de los órganos de gobierno dentro 

de la UNAM y el cambio de rumbo económico, así como seguir en la lucha para la 

erradicación de la violencia de género en la Coordinación de 8 M. 

TERCERO.- Actuar conjuntamente con las instancias respectivas de otros 

sindicatos universitarios, en el afán de promover nuestras posiciones en todo 

aquello que atañe a las universidades públicas. 

CUARTO.- Seguiré cumpliendo con las obligaciones contraídas en el sector 

Administrativo, así como apoyar las necesidades que vayan surgiendo en torno a 

esta responsabilidad. 

 

ACTIVIDADES SINDICALES 2022-2023 

En cumplimiento con lo establecido en su artículo 34 inciso e), y que a la letra dice: 

“Rendir un informe al Congreso General cuando este se reúna, informar al Consejo 

General de Representantes cada seis meses o cuando se le requiera. Además 

presentar al Consejo General de Representantes un plan de trabajo anual por cada 

Secretaría, en lo particular y un reglamento para la asignación de las prestaciones 

que maneje la Secretaria que corresponda para su aprobación, como lo establece 

en su artículo 47 incisos a, b, c, d, e, f, g, h, i, j, k, del Estatuto, máximo Órgano 

Rector de nuestra Organización Sindical, para dar estricto cumplimiento se informa 
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a este Honorable Congreso el informe de actividades desarrolladas por una 

servidora como titular de la Secretaría de Asuntos: 

❖ Asistí a todos los Plenos convocados por el Comité Ejecutivo del STUNAM. 

❖ Asistí a cada uno de los CGR que convocó el Comité Ejecutivo del STUNAM  

❖ Se asistió a las marchas y mítines convocados por el STUNAM y UNT. 

❖ Asistí a todas las Asambleas Académicas, convocadas por la Sección 

Académica del STUNAM. 

 

➢ Así mismo, se brindó apoyo a los trabajadores que recurrieron a la Secretaria 

de Asuntos Universitarios conforme a la cláusula 81 del CCT, para atención 

psicológica en la Facultad de Psicología UNAM,  para los trabajadores y 

externos, así como exención de pago en sus distintos Diplomados que 

imparte la facultad. 

➢ Asistí a las Reuniones de trabajo con el Secretario General de la Máxima 

Casa de Estudios. 

➢ Asambleas Sindicales a diferentes dependencias locales, periféricas y 

foráneas.  

➢ Reuniones de Agendas de Trabajo de distintas dependencias. 

➢ Mesas de Trabajo en Relaciones Laborales. 

➢ Se participó en la resolución de la problemática de la Facultad de Música y 

Escuela Nacional Preparatoria 5 “José Vasconcelos”, Escuela Nacional de 

Preparatoria Plantel 2 “Erasmo Castellanos Quinto, Facultad de Psicología, 

CSAM Morelia, León Guanajuato, CEPE, así como en diversas 

dependencias en donde los compañeros  administrativos solicitan mi 

intervención, así como en el sector  Académico, Facultad de Arquitectura, 

Facultad de Odontología, Posgrado de Odontología, Fes Iztacala,  y Escuela 

Nacional Preparatoria plantel  2.  

➢ Participé en la Marcha 25 S. (Marcha 25 de Septiembre, Aborto Libre) 

➢ Reuniones virtuales con la Coordinación de 8 M ( Marcha Mundial del 8 de 

marzo)  donde participa el STUNAM 

➢ Marcha de 8 M. Colaboramos en la Coordinación de Documentos. 

➢ Asistimos al mitin que se llevó a cabo en la Fiscalía General de la República. 

➢ Se asistió al Foro: ¿Qué significa ser una organización libre de discriminación 

por orientación sexual e identidad de género? 
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➢ Actividad académica convocado por la PSI (Internacional de Servicios 

Públicos), reunión con el Consejo de Rectores de Costa Rica en defensa de 

la Autonomía Universitaria y los derechos laborales de los trabajadores, 

CONTUA . 

➢ Asistí del 6 al 17 de marzo de 2023, al Cuarto Foro Internacional de Mujeres 

en la ONU (Organización de las Naciones Unidas) realizado en Nueva York. 

➢ Hemos atendido dependencias foráneas, en las cuales los trabajadores nos 

han solicitado el apoyo (Morelia, León, Morelos, Tlaxcala…). 

➢ Gestión en forma personalizada de trámites de cambios de horarios a nivel 

iniciación, bachillerato y licenciatura, a través de la Secretaria General y de 

esta Secretaria, a los familiares de trabajadores administrativos y 

académicos, resultando favorables el 95% de solicitudes. 

➢ Se han realizado solicitud de permutas de trabajadores, mismas que se 

atendieron en tiempo y forma. 

➢ Participación en el Conversatorio en el Marco del 25 de Noviembre “Día 

Internacional de la Eliminación contra la violencia”. 

➢ Participación en la Conmemoración de los 50 años de la Primera Huelga del 

STEUNAM, 25 de octubre de 1972-2022. 

➢ Asistí al XXI Congreso Nacional Ordinario de la UNT (Unión Nacional de 

Trabajadores). 

➢ Asistí al evento de Revista Foro Universitario. 

➢ Entrega de Reconocimientos de Antigüedad de Académicos de la Facultad 

de Psicología. 

➢ Evento Convocado por la Secretaria de Prensa y Propaganda en el homenaje 

a Evaristo Pérez Arreola, celebrado en el Estado de Coahuila. 

➢ Participación en el Aniversario de los 50 años de la Facultad de Psicología. 

➢ Asistimos a la Proyección de la Película de 1980, “Otra Manera de Hablar” 

convocada por la secretaria de Acción de la Mujer. 

➢ Participación en el festejo del Tercer Aniversario de RADIO STUNAM. 

➢ Foro el Capital, convocado por la Secretaria de Prensa y Propaganda 

➢ Seminario Académico. 

➢ Inauguración del Curso de Periodismo, convocado por la Secretaria de 

Prensa y Propaganda. 

➢ Participación en el Foro Multidisciplinario del Suicidio, llevado a cabo en la 

Facultad de Psicología. 
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➢  Reunión de Trabajo con el Secretario General del STUNAM y Adjuntos, en 

las instalaciones de las Comisiones Mixtas. 

 

 

CONFORME A LOS EJES DE MI PLAN DE TRABAJO 

 

Numeral Primero: Se estuvo dando asesoría para conformar el Colegio de 

Profesores de la Fes Cuautitlán. 

Conformación de la Delegación Sindical Académica de Morelia 

Numeral Segundo.- Se dio apoyo conjuntamente con la Secretaria General 

y Secretaria de Finanzas, en el montaje de la Ofrenda a Muralistas en las 

Comisiones Mixtas. 

Se llevó a cabo el homenaje de 100 años a Muralista en la Facultad de 

Psicología. 

Evento en la Facultad de Arquitectura y exposición de esculturas por la 

Embajada de Chile. 

Apoyo de la Secretaria de Asuntos Universitarios conjuntamente con la 

Secretaria General, Secretaria de Finanzas y Secretaria del Deporte en el 

Torneo Cuadrangular de Futbol de la Facultad de Psicología. 

Asistencia y participación en la 16ª Carrera Nocturna 8KM. Celebrada en el 

Estadio Olímpico de Ciudad Universitaria. 

Participación en la Carrera de la Mujer 5 y 10 KM. Celebrada en el Estadio 

Olímpico de Ciudad Universitaria. 

Participé como comentarista en el evento al Homenaje al Dr. Germán Álvarez 

Díaz de León, de la Faculta de Psicología. 

Apoyo a eventos Circenses. 

Numeral Tercero.- Hemos cumplido con la asistencia a los congresos 

“Unidad y Fortalecimiento del Sindicalismo Mexicano” por la UNT ( Unión 

Nacional de Trabajadores)  cedes Guadalajara y Puebla. 

Numeral Cuarto:- He cumplido con las obligaciones contraídas en el sector 

Académico y Administrativo. 
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Hemos atendido audiencias de investigación tanto del personal Administrativo como 
Académicos, en las cuales nos han pedido el apoyo para el desahogo de las 
mismas. 

 

82%

9%

9%

AUDIENCIAS ACADÉMICAS

ACOSO SEXUAL ACOSO Y AGRESIÓN VIOLENCIA DE GÉNERO
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10%

30%

15%

20%

5%

5%

5%

10%

AUDIENCIAS ADMINISTRATIVAS ACOSO SEXUAL

FALTAS

FALTAS DE
PROBIDAD /U
HONRADEZ
AGRESIÓN

CLAUSULA 19

DESPOJO DE
LUGAR POR LA
ADMO.
MALTRATO

AGRESIÓN Y
ACOSO SEXUAL
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Seguiré coadyuvando con el STUNAM, Sindicato de Institución, para seguir 
reforzado el compromiso para defender los derechos Académicos-Laborales de los 
afiliados académicos, así como el sector administrativo debe conocer sus derechos 
y obligaciones laborales. 

Todas las actividades anteriores se realizaron en tiempo y forma de acuerdo al plan 

de trabajo de esta Secretaria de Asuntos Universitarios y su equipo de trabajo.  

 ADJUNTOS 

 LIC. IRASEMA LILLIAN ORTEGA ESTRADA 
                                                                        C. JOSÉ CRUZ MARTÍNEZ GUTIÉRREZ 

                                                                           C. MAYRA DELGADO GUERRA 
           C. REVERIANO JIMÉNEZ GONZÁLEZ 

 

“UNIDOS VENCEREMOS” 

26%

15%

7%4%4%

44%

ASUNTOS CONCLUIDOS Y ASUNTOS QUE AÚN SE ENCUENTRAN  EN LA 
COMISIÓN MIXTA DE CONCILIACIÓN  

SE CONMUTA RESCICIÓN POR PERMUTA

SE CONMUTA SANCIÓN POR
AMONESTACIÓN

SE CONMUTA RESCICIÓN POR
TRANSFERENCIA

SE CONMUTA RESCICIÓN POR EXHORTO

SE CONMUTA RESCICIÓN POR DÍAS DE
SANCIÓN

ASUNTOS QUE SE ENCUENTRAN EN LA
COMISIÓN DE CONCILIACIÓN ACADEMICA
Y ADMINISTRATIVA


