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olver al Auditorio
Nacional para llevar a
cabo la inauguracién
de nuestro Congreso General

El STUNAM, mas fuerte que nunca

J. César Dominguez Galvan

Ordinario (CGO) fue, sin duda,

tad@s nacionales e internacio-
nes en el acceso destinado para
ello, quienes fueron ocupando
la graderia que se dispuso en la
parte posterior del escenario.

de lo mds agradable. Luego de 3
afos en los que el confinamien-
to y un proceso de readaptacion
a las actividades presenciales
nos impidieron asistir a este
icénico espacio, hemos vuelto
al coloso de Reforma para rea-
firmar el poder de convocatoria
que tiene este sindicato no s6lo
entre sus bases, sino también
entre los dirigentes del sindica-
lismo nacional e internacional.

El STUNAM, hoy enca-
bezado por el liderazgo de Car-
los Hugo Morales Morales,
arranca con este evento los traba-
jos de la edicién nimero 40 del
CGO, maximo o6rgano de direc-
cién de nuestra organizacién. Y
sin duda el hacerlo en este recin-
to hace patente la importancia
que merece este encuentro en el
que se discuten los grandes
temas que preocupan y ocupan a

quienes fungirdn como delega-
dasy delegados a este congreso.
Trabajadoras y trabajado-
res empezaron a llegar desde
muy temprano al Auditorio
Nacional, que abri6 sus puertas
para permitir el acceso desde las
7:30 de la manana. En el lobby
del lugar, el equipo de la Secreta-
ria de Organizaciéon Administra-
tiva, liderado por Marfa de Lour-
des Zea Rosales, estuvo listo

desde por lo menos una hora
antes de que se permitiera el
ingreso, con las mesas listas para
el registro de quienes resultaron
elect@s delegad@s a este CGO.

Conforme avanzaron las
primeras horas de la mafiana,
las butacas del auditorio se
fueron ocupando, y paralela-
mente, nuestra compaiiera
Yazmin Cabreray sus adjunt@s
daban la bienvenida a invi-

En punto de las 10:00 am
comenz6 formalmente el evento
que estuvo bajo la conduccién de
Lourdes Zea, Alberto Pulido y
Yazmin Cabrera. Los tres inte-
grantes del Comité Ejecutivo
fueron dando de forma alternada
la palabra a las oradoras y a los
oradores que expresaron su deseo
de dirigirse a 1@s presentes.

Vari@s fueron 1@s diri-
gentes que tomaron la palabra,
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Marcelo Magnasco, FATUN

Dra. Raquel del Socorro Guillén Riebeling
y Claudia Quintanal
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arcelo Magnasco, decano de

la carrera de audiovisuales de

la Universidad Nacional de
las Artes en Buenos Aires, Argentina.
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Los trabajos del 40 CGO

deben atender los temas

de la agenda nacional: ASPA

J. Antonio Munoz M.
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Leopoldo Valle Alvarez,

consejero politico de la Embajada de Cuba
Dra. Raquel del Socorro Guillén Riebeling

y Javier Isaac Rocha Martinez

Foto: Valeria Reyes

n el marco de la inauguracion del

cuadragésimo Congreso Gene-

ral Ordinario STUNAM, el
consejero politico de la embajada cubana,
el Lic. Leopoldo Valle Alvarez, accedi6 a
la entrevista realizada por la secretaria de
Divulgacién y Desarrollo Académico.
Sigue en pagina 2

omo parte de los trabajos del XL

Congreso General Ordinario del

STUNAM, durante la apertura
los delegados fraternos que acompafian
el inicio de trabajos, envian saludos a la
organizacién sindical. El Capitan, José
Humberto Gual Angeles en representa-
cion de los trabajadores de la Asociacion
Sindical de Pilotos Aviadores de Méxi-
co, precisé que, como cada afio los tra-
bajos que se desarrollan durante el Con-
greso, buscan estrategias que se tradu-
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La resistencia,

mi legado como joven sindicalista
Jocabeth Galindo, SUNTNAFIN

Celic Maqueda Silva

Foto: Valeria Reyes

a secretaria general de

SUNTNAFIN, (Sindicato Unico

Nacional de Trabajadores de
Nacional Financiera), la extraordinaria
economista, Eugenia Jocabeth Galindo
Diego concedié una entrevista a este
medio, con la gran calidez humana que la
caracteriza. Con respecto, a lo que signifi-
c6 el participar en la ceremonia inicial, ella
nos comentd: “Para mi es un honor estar
frente a este auditorio, me siento en casa, si
pudiera definir al STUNAM en tres
palabras serian: solidario, combativo y
fraterno; pero también, es una responsabi-
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Manuel Escobar Aguilar,
SUTINAOE

Dra. Raquel del Socorro Guillén Riebeling
y Claudia Quintanal

Foto: Valeria Reyes

1 secretario general de Sindicato
Unitario de Trabajadores del
Instituto Nacional de Astrofisica,
Optica y Electrénica (SUTINAOE),
Manuel Escobar Aguilar, comparte que ha
sido invitado desde el afio 2016, primer
Congreso al que asistio y en el cual formé
parte de una mesa de trabajo, pues estaban
en las negociaciones para la firma de su
Contrato Colectivo de Trabajo.
Rememora al Ing. Agustin
Rodriguez Fuentes (Q.E.P.D), a quien
Sigue en pagina 2
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Marcelo Magnasco...

Viene de pagina 1

El Congreso General
Ordinario, en voz de Marcelo,
representa un encuentro de las y
los trabajadores administrati-
vos y académicos con sus diri-
gentes sindicales, donde se
intercambian ideas y posiciones
de temas de interés y relevancia
que surgen de las bases.

La obligacién de reali-
zar estos eventos y abrir espa-
cios de discusion es una labor
que debe permanecer en las
instancias sindicales, para
defender los derechos adquiri-
dos y luchar por implementar

Foto: Raymundo Orta E

nuevos, situacién general que
prevalece en América Latina.

“La busqueda de espacios
para presentar proyectos que
construyan derechos es el objetivo
principal de este tipo de encuen-
tros, dénde los trabajadores escu-
chen diferentes voces que después
se transforman en politica”. &>

Leopoldo Valle...
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(Qué piensa de este
congreso?, al respecto nos dijo
sentirse agradecido por la invita-
cién y ver esa comunion y uni-
dad de los trabajadores, la cual
proviene desde las bases, par-
tiendo del concepto de solidari-
dad entre la clase obrera mexica-
na y mundial. Es algo que enor-
gullece, por la dindmica que
manejan. ;Cémo es la vida poli-
tica y democrética? Nos comen-
td, que cuando se habla de estos
temas se es un poco celoso,
porque son parte de un proyecto
soberano que deriva de los secto-
res de la sociedad, misma que se
convirti6 en una expresion
social, partiendo de lo cientifico
y, sobre todo, o humano.

Por tltimo, respecto a la
vida en la isla, nos menciond
que en el dmbito académico se
enorgullece cémo ellos han
crecido al aperturar la educa-

Foto: Valeria Reyes

cién para todos los sectores de
la sociedad, ademas han sido
los primeros en desarrollar la
vacuna contra el COVID-19
realizada a base de proteina,
misma que fue aplicada en
menores de edad teniendo una
efectividad del 90% de inmuni-
dad, también han sido formado-
res de un sin fin de médicos,
gracias al proyecto de educa-
cién superior, mismo que
emana del proyecto soberano
que les permite ser punta de
lanza en la medicina. <&

Los trabajos del 40 CGO...
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cen en resultados no solo para
la fuerza trabajadora de la Uni-
versidad Nacional, sino tam-
bién para toda la clase trabaja-
dora que en la vida cotidiana
construyen y promueven una
mejor nacion.

Estimé que el analizar y
debatir sobre temas especificos
en materia de politica nacional,
laboral y académica resulta

oportuno en los momentos
coyunturales que vivimos.
Dijo, que es responsabilidad de
todo el movimiento sindical,
disefiar un modelo de nacién
que permita el desarrollo cultu-
ral, académico, pero sobre todo
un crecimiento personal y fami-
liar en un ambiente de seguri-
dady confianza.

Enfatizé, que no existe la
menor duda de que solo con una
institucién académica del nivel y
prestigio de la Maxima Casa de
Estudios que promueve un mode-

Manuel Escobar...
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considera lo impulsé para
unificar a los sindicatos de
Ciencia y Tecnologia a nivel
nacional. Hoy nos comparte, la
creaciéon de la Federacién
Nacional de Sindicatos del
Sector de Ciencia y Tecnologia,
(FENASYT),lacual preside.
Manuel, considera que
los trabajos que se desarrollan
este fin de semana nutren y
recuperan informacién para
otras organizaciones sindicales,
que toman como referencia los
acuerdos que se alcanzardn en
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este 40 CGO del STUNAM.
Confia en que los sindicatos
trabajen en un proyecto de
nacién firme con propuestas
que representen a las y los
trabajadores del pais ante el
cambio de gobierno.&»

Jocabeth Galindo...
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lidad muy grande representar una
organizacion de banca y desarro-
llo, como lo es SUNTNAFIN.
Ademds, ser una mujer joven y
secretaria general no es muy bien
visto en este ambiente sindical *“.
Asi mismo, Jocabeth es
representante de la Secretaria de
Jovenes de la UNT (Unidn
Nacional de Trabajadores) y en
ese sentido “para mi es muy
satisfactorio y me llena de orgu-
llo ser referente para muchos
jovenes y hay que defender nues-
tros derechos laborales, {Hay que
involucrarnos! puesto que vienen
momentos complicados en
donde a nosotros nos toca defen-
der todo lo que nuestros antece-
sores lograron”; “por ejemplo, ya
no tenemos derecho a una jubila-
ciéon y pensién digna y eso
impactard en la vida futura”.
Existe una brecha gene-
racional que repercute en la
sociedad y en nuestro dmbito
sindical ;qué opinas sobre ello?

Foto: Valeria Reyes

- “Los jovenes tenemos que
hacer sinergia con las genera-
ciones con experiencia, a través
del trabajo”.

Sin duda, un dia saldras
de la concepcion politica y
hasta bioldgica de juventud y en
ese devenir del tiempo ;Cudl
quieres que sea tu legado a las
préximas generaciones? “Yo no
sé si voy a ser la mejor secreta-
ria general del sindicato que
represento, pero quiero que,
tras los 40 afios de historia de la
organizacién, mi legado sea la
resistencia y la lucha por los
derechos laborales” .<&»

lo educativo que permite unir al
pais culturalmente, para asi
hacer realidad los suefios de José
Vasconcelos, para salvar a los
nifios de nuestra generaciéon y
generaciones futuras, educar a
los jovenes, ilustrar a nuestra
sociedad y difundir una cultura
generosa y enaltecedora para el
bien de toda la humanidad.
Emocionado, en su
saludo, el capitan José Humber-
to Gual, dese6 el mayor de los
éxitos en el desarrollo de los

trabajos que inician y de los
cuales surjan acciones que se
reflejen en la unidad de los
trabajadores para continuar
luchando por mejores condicio-
nes laborales.

Precisé que, con un
trabajo responsable solidario y
fraterno se podra avanzar en la
construccion de un nuevo mode-
lo que recupere el camino de la
credibilidad social y consolidar
el proyecto de nacién que tanto
anhelan los mexicanos. <&




El STUNAM, mas fuerte...
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pero las coincidencias fueron
contundentes: debemos defender
de forma férrea nuestros contratos
colectivos de trabajo, se requiere
la solidaridad y accién conjunta
para mejorar las condiciones
laborales de la clase obrera, debe-
mos defender la educacion publi-
ca, laica y de calidad como bas-

tién del desarrollo del pais y, por
supuesto, el deseo sincero y fra-
terno de que nuestro congreso sea
un éxito. De la misma forma las y
los representantes de las distintas
fuerzas politicas al interior de
nuestra organizacion hicieron uso
de la palabra para expresar sus
posicionamientos.
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En su oportunidad, Carlos
Hugo Morales Morales, secreta-
rio general del STUNAM, mani-
festé que “en estos tiempos de
desafios, es fundamental el papel
que desempefiamos los trabajado-
res y trabajadoras en la excelencia
académica que tiene la UNAM”.
Ademads, sefialé6 que debemos
trabajar unidos para garantizar
que nuestra UNAM sea un crisol
de conocimiento y progreso.

También invité a las
fuerzas opositoras a que se unan
para que tengan el alcance sufi-
ciente en la representacion que
tienen en las bases. En ese mismo
sentido manifestd6 que durante
este congreso habremos de deba-

tir las decisiones mds importan-
tes que tomard nuestra organiza-
cién sindical en beneficio de la
membresia. “No nos confunda-
mos: tenemos muy claro lo que
tenemos que hacer y cémo nos
tenemos que conducir”.

Afirm6 que la dirigencia
va a seguir luchando para man-
tener la jubilacién digna. “Este
Congreso, serd histérico, porque
después de mucho tiempo ten-
dremos una reforma estatutaria
en materia de elecciones y tam-
bién, para modificar el regla-
mento de Bolsa de Trabajo, para
que puedan recomendar a sobri-
nos y nietos”, dijo al abordar
propiamente los temas de las

mesas de trabajo del congreso.
Uno de los aspectos mds
relevantes que destacé Morales
Morales es el tema de la reorga-
nizacion funcional para lograr
mejoras fundamentales en el
tabulador. También, tocd el
tema del movimiento de com-
pafier@s que tienen un titulo
profesional y que aspiran a que
se les modifique su categoria a
Profesionista Titulados.
Finalmente, y con el
apoyo multitudinario de quie-
nes se dieron cita en el Audito-
rio Nacional, nuestro secretario
general dio por inaugurado el
XL Congreso General Ordina-
rio. {Unidos Venceremos ! <&

FOT

Juan Antonio Lopez Olguin
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Dirigentes del STUNAMYy el 40 CGO

Valeria Reyes

onversamos brevemente con los integran-
tes del Comité Ejecutivo del STUNAM, a
quienes de manera aleatoria les pregunta-
mos, como organizacion: ;cémo llegamos a nues-
tro 40 Congreso?, ; qué esperamos de sus trabajos?

y les pedimos que resaltaran alguno o algunos
valores que consideran mas importantes de nues-
tra organizacién. En este par de ndmeros especia-
les con motivo de nuestro 40 Congreso General
Ordinario estaremos compartiendo sus respuestas.

Agustin Lazcano Bravo
Secretario de
Carrera Académica

este congreso llega-

mos con buenas cuen-

tas, es un buen momen-

to coyuntural, politicamente
hablando, para poder incidir.
Nosotros no somos un sindicato
gremialista, somos un sindicato
que busca mejoras al interior
para las y los trabajadores, y a
nivel nacional. Efectivamente,
queremos una recuperacion
salarial que pueda ayudar a la
clase trabajadora como lo tene-
mos nosotros. Si bien es cierto,
desde hace décadas existe un
tope salarial, nosotros tenemos
medidas colaterales que nos
han ayudado a mitigar la crisis y

la inflacién en los diferentes
gobiernos panistas, priistas y el
actual no es la excepcién.
Entonces, llegamos en un buen
momento para definir lineas
politicas precisas que nos pue-
dan llevar a conseguir que reine
la fraternidad entre los trabaja-
dores, porque somos el pilar
fundamental del desarrollo del
pais. Y mds nosotros, que traba-
jamos en una Universidad que
produce talento y conocimien-
to, por eso queremos una Uni-
versidad fuerte con trabajado-
res fuertes que coadyuven en el
desarrollo del pafs.

La unidad que nos lleva
a poder enfrentar los retos que
nos aquejan en los tiempos
venideros, y uno que podria ser
el mds importante, nosotros
tenemos un liderazgo de dife-

Maria Silvia Villegas Nieves
Secretaria de Actas,
Acuerdos y Archivo

speramos tener la posi-

bilidad de avanzar en

cada una de las mesas
con los temas que son fundamen-
tales para el sindicato, en politica
nacional, tener una ruta disefiada
y consensuada para alcanzar los
objetivos, entre ellos, proponer
una agenda legislativa en donde
haya un acercamiento con el
proximo gobierno o en el gobier-

Miguel Fuentes Cruz
Secretario de Deportes

legamos unidos a este
Congreso, como siempre
lo hemos hecho y como
siempre hemos sido. Llegamos
con todo, porque individual y
colectivamente tenemos mucha

no saliente, para tener oportuni-
dad de revisar desde las perspec-
tiva de la unidad de los sectores
de los trabajadores, de los sindi-
catos que podamos tener la discu-
sién de las pensiones solidarias y
la unidad del sector.

En politica laboral,
disefiar la estrategia para poder
acordar, si no se puede por una-
nimidad, por lo menos acercar
las propuestas para ver el incre-
mento salarial y qué tipo de
relacién vamos a establecer con
la nueva administracién, que
pudiera estar asumiendo la
responsabilidad en la Rectoria.

madurez politica, que nos permi-
te afrontar este y otros muchos
escenarios de cambio. Llegamos
como una organizaciéon madura,
sélida y unida. Entre los temas
que trataremos, destacO, espe-
cialmente, la reforma estatutaria
y que nos prepararemos para la
revision de contrato, vienen

rentes exsecretarios y el actual,
pero no nos manejamos con
base en un liderazgo, sino como
una colectividad. Somos de los
pocos sindicatos que efectiva-
mente practican el voto univer-
sal, directo y secreto en urnas,
para tomar decisiones lo hace-
mos con los trabajadores. Ahora
lo consideran una novedad,
pero nosotros vamos mds alla,
tenemos proporcionalidad que
nos permite darle direccién a
nuestra organizacion. <&

La honestidad y organi-
zacion, si trabajamos de manera
organizada obtenemos la repre-
sentacion de los trabajadores en
general, y la honestidad para
que todos accedan a los dere-
chos en nuestro Contrato y los
reflejados en el Estatuto. &

tiempos dificiles en los que debe-
mos mantenernos en unidad.

Enfatiz6, que no debe-
mos perder de vista, que es
bédsico seguir en unidad, para
seguir avanzando. <

o »
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Maria de Lourdes Zea Rosales
Secretaria de
Organizacion Administrativa

diferencia de muchos
otros congresos tene-
mos la mesa de reforma
estatutaria, hemos tenido reu-
nién con los compafieros de las
distintas expresiones politicas
para ver en donde existen coin-
cidencias en cuanto a la modifi-
cacion del Estatuto o al proceso
de votacién y cudles son las
diferencias, esaes lanovedad en
este congreso. Tenemos resulta-
dos favorables, y vamos a ver
c6mo se desarrollan los trabajos
en todas las mesas.

También, estamos en un
momento de transicion en el
pais, ya se definieron los candi-
datos, habrd que esperar las
diferentes candidaturas, para el
préximo afio tenemos el cambio
de rector, asi que hay muchas
cosas por verificar, por ver, por
hacer y seguir trabajando por
los compaiieros

Entre los valores mas
importantes, la democraciay la
pluralidad, porque somos un
referente muy importante. De
hecho, en el Observatorio Labo-
ral y en la Reforma Laboral se
tom6 como antecedente nues-
tro proceso de votacién, pues
en las decisiones mds impor-
tantes se consulta a todos los
trabajadores. <&

Yazmin Cabrera Vazquez
Secretaria de Relaciones

legamos como un sindi-

cato fuerte y siempre

solidario, llegamos
acompafiados de nuestros alia-
dos y amigos, las organizacio-
nes sindicales, sociales y cam-
pesinas. Estoy convencida de
que llegamos con la fuerte con-
vicciéon de que seguiremos
trabajando en un sindicato
s6lido, de vanguardia y recono-
cido a nivel nacional e interna-
cional. Seguiremos siendo un
factor importante en el acompa-
famiento y la solidaridad de las
organizaciones en lucha, como
son los companeros de
SUTNOTIMEX, SITIMTA,

José Castillo Labra
Secretario de
Prevision Social

speramos que juntas y
juntos marquemos el
rumbo en una etapa en
donde hay cambio de rector y la
solidez y unidad del sindicato
debe llevarnos a aprobar los
ejes que recuperen el salario de
los trabajadores, que recupere-
mos nuestra materia de trabajo,
que tengamos una relacién con
la Rectoria, enmarcada en el
respeto al Contrato, al respetuo
mutuo,y que ademas, se destine
mdas presupuesto para darle
respuesta alos académicos en lo
que demandan, como estabili-
dad laboral.
En lo nacional, espera-
mos una agenda legislativa y
una relacién permanente con el
Estado, concertacion y lucha
para derogar las reformas
estructurales que nos han hecho
tanto dafio. Y, a partir de ello,
etiquetar el presupuesto para la
Universidad, para recuperar los
salarios contractuales. As{
mismo, la institucion como
nuestro patrén, mantenga las
tareas sustantivas sin que afecte
nuestro salario.
Los valores que resalta
son el respeto y la pluralidad. <&

L

Sindicato del Monte de Piedad,
entre otros.

Somos referente de
lucha'y compromiso, asi que los
valores que me gustaria resaltar
son la solidaridad, la cual siem-
pre hemos brindado a los traba-
jadores sin intromisiones e
imposiciones, y la pluralidad,
porque la fortaleza de nuestra
organizacion, también viene de
como las diferentes posturas e
ideas conviven, debaten y
logran acuerdos. &
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