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Con fundamento en nuestra Norma Estatutaria CAPITULO IV. De los 6rganos de

Direccion y Representacion. Articulo 22. Numeral I. Presento a la membrecia del
STUNAM vy al seno del 42 Congreso General Ordinario el informe de actividades de la
Secretaria de Actas, Acuerdos y Archivo, que comprende el periodo del 30 de mayo al 07
de septiembre de 2025.

ACTIVIDADES BASADAS Y SENALADAS EN EL CAPITULO V. DE LAS FACULTADES Y

FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE DIRECCION.

Articulo 53. De las atribuciones del Secretario de Actas, Acuerdos y Archivo.

» Asistencia a 5 plenos de Comité Ejecutivo. Se tomo la asistencia y se levanto6 el acta en
cada uno de ellos, a la fecha de la elaboracién del presente informe se han presentado 4
las mismas que han sido aprobadas por unanimidad.

Queda pendiente 1 por darse lectura y ser sometida a su aprobacion.

» Asistencia a 5 Consejos General de Representantes.

1.

2.
3.

4.

En cada uno de ellos el equipo de trabajo de la SAAA ha llevado a cabo la toma
de asistencia de los delegados que de manera presencial asisten a la
convocatoria, al mismo tiempo se comparte por cédigo QR las actas preliminares.
Se han levantado las actas correspondientes en cada uno de ellos.

De las actas presentadas ante el CGR, 4 se han aprobado y 1 esta pendiente por
presentarse y someterse a su aprobacion.

Toma de asistencia y transmision del CGR, por plataforma de Zoom para los
delegados de las delegaciones foraneas.

» Actividades rumbo al 42 Congreso General Ordinario del STUNAM.

1.

La primera reunion del Departamento de padréon y la Comisibn Autbnoma de
Vigilancia y Fiscalizacion fue para revisar y discutir el ante proyecto de
Convocatoria para la eleccion de delegados al 42 Congreso General Ordinario del
STUNAM (03/06/2025).
La segunda reunion fue para organizar el trabajo que daria como resultado la
actualizacion de padrones del personal Académico y Administrativo afiliado al
STUNAM de acuerdo a lo previsto en la Base CUARTA numeral 27 de la
convocatoria (23/06/2025).
Los dias 24, 25, 26 y 27 de junio reunidos en Comisiones Mixtas, el departamento
de Padron del cual forma parte la Secretaria de Actas, Acuerdos y Archivo, llevé a
cabo la revision y actualizacion del padron de todas las dependencias
administrativas y académicas que atendieron la convocatoria, se contdo con el
acompafiamiento de la Comision Autonoma de Vigilancia y Fiscalizacion.
En una tercera sesion el departamento de Padron y la Comisiébn Autonoma de
Vigilancia y Fiscalizacion se reunio para atender dos planteamientos:
a) El numero de dependencias que a la fecha no habian acreditado colegio
electoral. Concluyendo con la emision de la circular 01/2025.
(31/07/2025)
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b) La emisién de las tablas de proporcionalidad en razén de género para la
integracion de planillas.

En todo momento se ha mantenido comunicacién con la Secretaria de
Organizacion Administrativa y Secretario de Organizacién Académica, para
realizar las diligencias correspondientes que conlleva el proceso de
organizacion del CGO, asi mismo con la Comision Auténoma de Vigilancia y
Fiscalizacion.

5. ElI 25y 26 de agosto se llevo a cabo la recepcion de las actas de apertura, cierre

y acreditacion de cada Delegacion Sindical académicas y administrativas que
llevaron a cabo las votaciones de Delegados.

Recepcidn, organizacion y archivo de las nuevas afiliaciones al STUNAM.

Recepcidn, actualizacion y archivo de las solicitudes para cambios de dependencia.

Atencion personalizada para orientar a los delegados sindicales y subcomisionados de

Actas, Acuerdos y Archivo que asi lo han solicitado respecto a los procedimientos para

el levantamiento, elaboracién y aprobacion de las actas de asamblea.

» Recepcion, clasificacion y archivo de la correspondencia de la Secretaria.

Y YV V

ARTICULO 34. DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL COMITE EJECUTIVO

= Asistencia a la primera reunién de presentacién del Comité Ejecutivo con el Secretario
Administrativo y el Director de Personal de la UNAM (02/06/2025).

= Asistencia a las reuniones sabatinas convocadas por la Secretaria de Organizacion
Académica.

= Asistencia y participacién en 2 reuniones de trabajo con la Dra. Diana Tamara Martinez
Ruiz Secretaria de Desarrollo Institucional de la UNAM, la Dra. Norma Blazquez Graf
Coordinadora para la Igualdad de Género en la UNAM (CIGU) y sus respectivos equipos
de trabajo. Reunion encabezada por el Secretario General y las mujeres Secretarias del
Comité Ejecutivo, para establecer una agenda de trabajo basada en la prevencion y
atencion de la violencia en los centros de trabajo para coadyuvar a la creaciéon de una
nueva cultura de convivencia a fin de gue los recintos universitarios sean espacios libres
de violencia (10/06/2025 y 27/06/2025).

» Asistencia y participacion en asambleas en distintas delegaciones sindicales.

= Reuniones con los trabajadores administrativos de base de diversas dependencias para
atender y orientar en la resolucion de problematicas de indole laboral y sindical.

= Asistencia y participacion en mesas de trabajo de primera y segunda instancia, a fin de
coadyuvar en el planteamiento, atencion y resolucion de las demandas de los
trabajadores.

= Atencion, orientacion y gestion personalizada a los trabajadores de base que han
solicitado nuestra intervencion para atender problematicas derivadas de su relacion
laboral.




= Intervencion para la mediacion de conflictos entre trabajadores en distintas
dependencias.

= Reunidn con la administracion en diversas dependencias para atender las problematicas
de los trabajadores en primera instancia, siempre en acompafamiento de la
Representacion Sindical.

= Gestidn con las instancias centrales para atender problematicas diversas.
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