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l. Presentacion del proyecto de creacién del plan y programas de estudio de
la Licenciatura en Estudios Sociales y Gestion Local

Introduccion y antecedentes

Se propone en este documento el proyecto de creacion de la Licenciatura en Estudios
Sociales y Gestibn Local para implantarse en la Escuela Nacional de Estudios
Superiores, Unidad Morelia, en el estado de Michoacan. Se otorgara el titulo de
licenciado(a) en Estudios Sociales y Gestion Local. Este proyecto se generd con la
colaboracion de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales (FCPyS), el Centro
Regional de Investigaciones Multidisciplinarias (CRIM), el Instituto de Investigaciones
Sociales (lIS), el Instituto de Investigaciones Antropolégicas (lIA), el Instituto de
Investigaciones Econdmicas (lIE) y de la Facultad de Economia (FE) de la Universidad
Nacional Autbnoma de México (UNAM).

En la actualidad, las estructuras sociales en el mundo han experimentado cambios y
transformaciones a propdsito de los procesos historicos mundiales, y México no esta
exento de este proceso. La mayoria de las personas vive en un mundo interconectado
con algun tipo de proceso social influido por procesos globales, lo que hace necesario
gue toda intervencion o accion en un ambito local tome en cuenta, ademas de las
particularidades de dicho entorno y sociedad, el papel del contexto y la influencia global.
La realidad social contemporanea requiere nuevas miradas analiticas que partan de
enfoques complejos, holistas y dindmicos. El fin practico de las investigaciones
sociales, ha generado cuestionamientos epistemoldgicos relevantes sobre el sentido
social de la investigacion y sobre la urgente necesidad de lograr dialogos
interdisciplinarios o integrales (Cimadamore, 2010). Por lo regular, los cientificos
sociales estan anclados a una disciplina especifica, mientras que quienes estan
encargados de tomar decisiones requieren una perspectiva interdisciplinaria y global
sobre los problemas en cuestion. Tal como lo sefiala Nowotny (2010), en el contexto
actual se requiere una ciencia social contextualizada y flexible.

Desde fines del siglo XX, las ciencias sociales han experimentado un creciente proceso

de reestructuracion en sus marcos tedricos y operacionales. En estos afios se ha



producido una extensa y variada literatura en torno al cambio social, en la que el
principal objetivo ha sido contribuir a modificar las orientaciones clasicas y centralistas
que percibian las transformaciones de arriba hacia abajo, y provocaban desequilibrios
ambientales, espaciales, politicos, econdmicos, sociales y culturales. Disciplinas como
la antropologia, la historia, la economia, la geografia o la sociologia —por mencionar
algunas— se han redefinido a partir de posturas integrales, sin que ello signifique la
pérdida de su identidad disciplinaria.

Enfoques y modelos conceptuales, con origenes disciplinarios particulares, se han
integrado con el objetivo de resolver problemas sociales especificos, 1o cual ha
implicado situar o localizar la experiencia de la investigacion social. En cuanto a la
formacion de profesionales en el ambito internacional, esta forma de operar se ha
llamado genéricamente Estudios Sociales. Segun el Consejo Nacional de Estudios
Sociales de los Estados Unidos (NCSS, por sus siglas en inglés), que agrupa, ademas
de instituciones educativas norteamericanas, a centros de investigacion y docencia de
sesenta y nueve paises, el objetivo es realizar, desde distintas perspectivas de las
ciencias sociales, estudios integrales para la promocion de competencias civicas y la
resolucién de dilemas y conflictos sociales (socialstudies.org). Los estudios sociales
encauzan la experiencia acumulada de las ciencias sociales a fines operacionales,
consolidando un campo aplicado, localizado o situado, en el que trabajan
conjuntamente profesionales y grupos sociales. Ademas, buscan comprender y atender
la realidad con el cruce disciplinar, al recoger y concentrar fundamentos de la teoria
clasica y contemporanea, del conocimiento y los saberes desde la historia y la cultura
de las localidades en cuestion, para después aplicar el conocimiento en la solucion de
problemas sobre el desarrollo y el cambio social.

En consonancia con lo anterior, la presente propuesta de licenciatura tiene como
objetivo central la formacién de profesionales con una perspectiva interdisciplinaria,
ética y responsable, que cuenten con los conocimientos, habilidades y actitudes
necesarias para reenfocar los problemas vinculados al bienestar y poner en practica
nuevas alternativas y acciones de cambio en el contexto local, con un enfoque
participativo e integrador. No se pretende formar profesionales que partan
exclusivamente de miradas externas o que actuen de forma vertical y unilateral en el
tratamiento de las problematicas sociales; por el contrario, lo que se desea es preparar

a egresados que, reconociendo la diversidad de recursos y capitales de los contextos
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especificos, actien como gestores, es decir, como aquellos individuos que aportan,
coordinan, generan interlocuciones, brindan acompafiamiento, fungen como
mediadores de intereses, interactian y participan en la busqueda de resoluciones
consensuadas en los entornos locales.

Para reforzar el caracter participativo de esta formacion profesional es que se considera
a lo local como punto de partida para la gestion de los egresados. La dimensién de lo
local hace referencia a la escala geografica y social del “lugar”, es la experiencia
espacial mas intima o proxima a los sujetos donde acontecen o repercuten los hechos
mas significativos para la sociedad, es el barrio, la comunidad, el ejido, el pueblo. Es el
territorio inmediato con el que un grupo de personas se reconoce e identifica y donde
sitla sus principales problematicas cotidianas. En este sentido, la presente propuesta
de licenciatura esta dirigida al analisis, la interpretacion y la generacion de procesos,
estrategias, y acciones para el cambio social, con relacion al contexto local y bajo la
perspectiva de los actores involucrados. Ademas, responde a las demandas del
contexto actual que requiere de caminos educativos que rebasen las fronteras
disciplinarias tradicionales, hacia una forma de conocimiento aplicado que se produce
en la interseccion de los saberes. Estas demandas han sido identificadas por las
facultades e institutos participantes en su elaboracién, y confirmadas a través del
diagnostico de necesidades integrado en el plan y los programas de estudio que
sustentan la pertinencia de una nueva Licenciatura en Estudios Sociales y Gestion

Local.



Fig.1. Ejes y campos conceptuales, tematicos y metodologicos
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El esquema que aparece en la Figura 1 muestra el punto de partida para plantear los
perfiles de egreso, el disefio curricular y las etapas de formacién de esta licenciatura. El
esquema parte de una construccion multidimensional y multiescalar, centrando a la
gestién o accién local como el eje desde el que se articula el resto de las dimensiones.
Se distinguen tres dimensiones, cada una representada por un circulo:

La dimension central (el circulo interior de color azul) muestra el conocimiento de lo
social construido por diversos campos de conocimiento y marcos de interpretacion
social de diferentes disciplinas, bajo un enfoque transversal e interdisciplinario, y
puestos en dialogo y discusién entre si. Campos como: cultura e identidad, instituciones
y organizacion social, politica y gobierno, territorio y medio ambiente, desarrollo,
bienestar y economia han surgido de la discusion de diferentes categorias, enfoques y
autores provenientes de disciplinas como la economia, la antropologia, la sociologia, la
ciencia politica, la geografia y la psicologia, entre otras (Berger, 1999; Coleman, 1990;

Knoke, 1990; Lin, 1999; Lomnitz, 1975; Ostrom, 1990; 1994; Ostrom y Ahn, 2003). Esta
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dimensién concerta las diferentes formas de conocimiento a partir de situaciones

globales que repercuten en la arena local.

La siguiente dimension, representada por el circulo de en medio (amarillo), se centra en
los procesos de reconocimiento y auto-reconocimiento de recursos, capitales y
patrimonios que conforman lo social desde la escala local: capital social, patrimonio
cultural, capital humano, capital natural, capital fisico e infraestructura y capital
econdémico y financiero. Se retoman los planteamientos que establecen una correlacion
entre los procesos de transformacion social y los procesos locales y de subjetivacion;
esto implicara categorizar recursos y capitales no convencionales como motores de
desarrollo y transformacion social. Autores como Madoery (2008) y Gulell (1998)
proponen un encuentro de tres elementos: de saberes como fundamento del
conocimiento, una articulacion de actores como premisa de la accidon social y una
coordinaciéon de politicas como base de la gestiéon orientada al desarrollo, con una

visién autogestiva y de largo plazo.

En el circulo exterior (naranja) se muestran las herramientas y estrategias que
conllevan el proceso metodologico que el egresado de esta licenciatura requerira para
lograr procesos de accion local exitosa. Mediante la implementacion de acciones
organizadas, sistematizadas y analizadas que coadyuven a generar procesos Yy
acciones de interlocucién, mediacién y participacion en los distintos campos de la arena
social: planificacion y gestion de proyectos, conformacion de identidades emergentes y
colectivas, generacion de procesos de gobernanza y toma de decisiones, promocion de
la interlocucién entre los diferentes sectores sociales, mediacion de conflictos,
generacion de emprendimiento social y econdmico sustentable, gestion del didlogo de
conocimientos y saberes, gestion de procesos participativos y redes, administracion de
recursos, y participacion y gestion de la accién colectiva y los procesos de organizacion.
Estas acciones seran construidas y planteadas en conjunto entre los actores sociales

locales y el profesional egresado de esta licenciatura.

Los egresados de esta licenciatura priorizaran las demandas de los sujetos
involucrados y crearan marcos de andlisis innovadores que respondan a estas
necesidades, para proponer alternativas de accion social. En otras palabras, egresaran

con la capacidad para generar un pensamiento estratégico que contribuya a la solucién
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de problemas sociales desde una perspectiva creativa, eficaz, ética y responsable, y
tendran la capacidad para generar mecanismos de comunicacion de los conocimientos
sociales, a la vez que promuevan mecanismos de participacion de la sociedad para la

comprension cabal de la problemética y para el disefio de soluciones adecuadas.

1. METODOLOGIA EMPLEADA EN EL DISENO DEL PLAN DE
ESTUDIOS

La creacion de la Licenciatura en Estudios Sociales y Gestién Local surge como una
iniciativa conjunta de la Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad Morelia
(ENES Morelia), la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales (FCPyS), la Facultad de
Economia (FE), el Instituto de Investigaciones Sociales (1IS), el Centro Regional de
Investigaciones Multidisciplinarias (CRIM), el Instituto de Investigaciones Antropolégicas
(IA) y el Instituto de Investigaciones Econdmicas (IIE). Fue a través de diversas
reuniones de los directivos de estas entidades universitarias, que se valoro la
pertinencia de la creacion de una licenciatura de caracter interdisciplinario,
fundamentada principalmente en los estudios sociales enfocados a la accién en los
procesos de desarrollo, en una escala local hacia la aplicacion de los conocimientos
tedricos y metodologicos en problemas practicos del desarrollo y cambio social. Esta
propuesta busca responder a las demandas del contexto identificadas por las facultades
e institutos y confirmadas a través del diagnéstico de necesidades realizado, que
sustentan la pertinencia de una nueva licenciatura en estudios sociales de caracter
aplicado, y que ratifican su importancia dentro del contexto social local, regional,

nacional y mundial.

Una vez que se consolidd la idea de la creacion de la licenciatura, se realizd una
investigacion documental de los diferentes planes y programas de estudio con
caracteristicas similares, misma que permite dar a la presente propuesta
particularidades poco frecuentes en otras instituciones académicas. A su vez, se llevo a
cabo la consulta de los documentos y la normatividad que rigen los criterios para la

creacion de un plan de estudios en la UNAM,; entre ellos se encuentran:
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Marco Institucional de Docencia (Modificado y adicionado en la sesién del 30 de
septiembre de 2003 de la Comision de Trabajo Académico del Consejo
Universitario)

Reglamento General para la Presentacion, Aprobacioén y Modificacion de Planes
de Estudio (Modificado en la sesidén del Consejo Universitario del 20 de junio de
2003, publicado en Gaceta UNAM el 30 de junio de 2003).

Reglamento General de Estudios Universitarios (Aprobado en la sesion ordinaria
de Consejo Universitario del 26 de junio de 2013, publicado en Gaceta UNAM el
22 de julio de 2013).

Reglamento General de Inscripciones (Modificado en la sesién del Consejo
Universitario del 1 de julio de 1997 y publicado en Gaceta UNAM el 7 de junio de
1997).

Reglamento General de Examenes de la Universidad Nacional Autbnoma de
México.

Reglamento General del Servicio Social de la Universidad Nacional Autbnoma de
México.

Guia Operativa para la Elaboracion, Presentacion y Aprobacion de Proyectos de
Creacidon y Modificacion de Planes y Programas de Estudio de Licenciatura,
UNAM, 2008.

La metodologia empleada para el desarrollo curricular fue la de Disefio Invertido

(Wiggins & Mc Thinge. 2004), la cual parte de lo dltimo para avanzar en direccion

opuesta a la tradicional, es decir, se parte de tomar el perfil de egreso del estudiante

para sefialar lo que se espera de su perfil de egreso en cuanto a conocimientos,

habilidades y actitudes y, a partir de alli, trazar las etapas de formacion que se debe

cubrir para el logro del cometido. Esta metodologia ha sido retomada para la creacion

de otras licenciaturas a implantarse en la ENES Morelia. Las etapas que se siguieron

bajo este modelo metodolégico fueron las siguientes (Fig. 2):

l.
I.
[I.
V.
V.

Planteamiento general de la licenciatura y definicion de campos de conocimiento
Perfil de egreso

Andlisis de contexto y pertinencia de la licenciatura

Sistematizacion de ejes, campos de conocimiento y etapas de formacién

Concentracion y definicion de asignaturas
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VI.  Establecimiento de otros perfiles: intermedio y de ingreso
VII.  Andlisis y aprobacion del mapa curricular
VIIl.  Definicion de recursos

Fig. 2 Proceso de definicion del plan curricular
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general de la
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El trabajo realizado para el disefio de la presente licenciatura es resultado de una serie
de procedimientos llevados a cabo con el fin de generar un proceso colegiado colectivo.
La Secretaria General de la UNAM establecid una serie de reuniones en las que
participaron los directores de facultades, centros e institutos de las areas de Ciencias
Sociales y de Humanidades de la institucion. Las sesiones fueron presididas por el
Secretario de Desarrollo Institucional de la UNAM, con el objetivo de analizar la
pertinencia de creacion de nuevas licenciaturas acordes a las demandas y necesidades
del contexto actual del pais y del mundo. A partir de esta serie de reuniones,
paralelamente se conformd un grupo integrado por los directores de la Escuela
Nacional de Estudios Superiores Unidad Morelia, la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociales, la Facultad de Economia, el Centro de Regional de Investigaciones
Multidisciplinarias, el Instituto de Investigaciones Sociales, el Instituto de
Investigaciones EconOmicas y el Instituto de Investigaciones Antropolégicas de la
UNAM. Este grupo de directores tuvo reuniones periddicas de trabajo a lo largo de un
afo para la creacién de la Licenciatura en Estudios Sociales y Gestion Local, reuniones

gue cumplieron con los objetivos de tomar acuerdos en torno al disefio de la licenciatura
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y al proceso de gestion y de creacion del plan de estudios. Este grupo tuvo, ademas, un
papel fundamental en el enlace e integracion de las diversas entidades participantes en
el presente proyecto, asi como en la generacion de los objetivos de la licenciatura, del
mapa curricular y de la revision de los contenidos de las asignaturas, y fungié como
asesor, evaluador y arbitro del plan de estudios propuesto.

Paralelamente a las actividades del grupo de directores, se integraron comités
académicos especialistas al interior de cada entidad participante, quienes trabajaron
bajo la coordinacion del comité académico de la ENES Morelia. Su labor se encauzo a
la generacion de propuestas, al trabajo reflexivo que sustenta los contenidos y objetivos
de la licenciatura, a la revisibn de los contenidos tedricos-metodologicos, y a la
integracion y sistematizacion de los documentos que la conforman. Los integrantes del
comité académico de la ENES Morelia sostuvieron reuniones de trabajo semanales
durante el tiempo de creacidén de la licenciatura, para sistematizar, cotejar, producir,
materializar y operar los acuerdos y resultados que fueron producto del trabajo
consensuado del grupo de directores del area de las Ciencias Sociales y las
Humanidades, y de sus comités académicos.

Una vez acordados los objetivos generales y particulares de la licenciatura, el mapa
curricular y los contenidos generales de las asignaturas, se solicitdé la colaboracion de
varios expertos, tanto de las entidades participantes como de otras entidades de la
UNAM, para la elaboracién de los programas de las asignaturas.

De esta manera, se puede sefalar que la propuesta de creacion del plan y programas
de estudio de la Licenciatura en Estudios Sociales y Gestion Local es el resultado del
trabajo colaborativo y colegiado de los directores participantes, de los comités
académicos especialistas de las entidades participantes, del comité académico de la
ENES Morelia, asi como de especialistas, docentes e investigadores externos
participantes en los distintos niveles de revisién, integracion y disefio del plan curricular,

con la asesoria de la Secretaria de Desarrollo Institucional de la UNAM.
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2. FUNDAMENTACION ACADEMICA DEL PROYECTO

Esta licenciatura parte de una visidbn compleja e integradora de la realidad social que se
manifiesta en la esencia interdisciplinaria y aplicada del conocimiento que desea
transmitir. Para la comprension de la sociedad se requiere de enfoques holisticos,
sistémicos y recursivos provenientes de diversas disciplinas y autores, como los
planteados por Morin, Prigogyne, Capra, Drucker, Fukuyama, Habermas y Maturana,

entre otros.

El mundo contemporaneo atraviesa por crisis en diferentes aspectos de la vida humana
gue impactan de forma desigual a los grupos sociales y afectan su calidad de vida y
bienestar. Hay problematicas de orden global -tales como el aumento de la violencia, la
agudizacion de la pobreza, las transformaciones socioambientales, la violacion
constante de los derechos de las minorias, por mencionar sélo algunas- que, sin duda,
tienen resonancia y se manifiestan a nivel regional y local, y que imponen una serie de
retos en términos politicos, institucionales y académicos. Uno de estos retos tiene que
ver con la generacién de conocimiento y de la formacion de profesionales enfocados al
desarrollo de procesos sociales encaminados a lograr el bienestar de los diversos
grupos sociales en un entorno local, que tomen en cuenta la complejidad de los
procesos humanos con miras a construir soluciones integradoras aplicables. Para la
transformacion de la realidad actual, paises como México requieren cambios en el
orden institucional imperante a través de intervenciones profesionales hechas desde
una perspectiva democratica y participativa, con un enfoque integral e integrador para
cada grupo social y entorno especifico, y que ademas represente el bienestar en
términos humanos, sociales, culturales, politicos y ambientales, enfrentando los nuevos
procesos de descentralizacion y las reconfiguraciones territoriales que impactan en la

transformacion y el bienestar social.

La fragmentacion con la que hasta la actualidad se construye y transmite gran parte del
conocimiento dificulta la comprension de realidades que son cada vez mas complejas,
asi como el acercamiento a la recopilacion, transmision y uso de la informacién
pertinente y necesaria para el logro de procesos que se encaminen a un tipo de

desarrollo que sea realmente equitativo y sustentable, y que procure el bienestar en la
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diversidad de sociedades. La busqueda de soluciones urgentes y de largo alcance esta
generando las condiciones para el didlogo entre las comunidades académicas y los
tomadores de decisiones publicas, asi como con los actores locales involucrados
directamente en las problematicas sociales a resolver. Sin embargo, la necesidad de
plantear soluciones complejas y aplicables para el cambio social contrasta con la
mirada fragmentada que aun opera en la produccion de los conocimientos cientificos y
con la resistencia de algunas comunidades cientificas que temen comprometer
ideologicamente sus resultados. Por su parte, los creadores de politicas publicas toman
sus decisiones con base en la intuicion, la ideologia, o la presion por parte de diferentes
grupos de interés, mientras que solo hacen referencia a las investigaciones sociales

para justificar o legitimar sus elecciones.

Si se reconoce que vivimos en un mundo mas integrado, interconectado e
interdependiente, el conocimiento social deberia entonces apuntar hacia esa
integracion mediante el planteamiento de una construccion de conocimiento transversal,
que reuna a las diferentes disciplinas y las diversas formas de conocimiento, a partir de
problematicas comunes que planteen la busqueda y el aseguramiento de la calidad de
vida y el bienestar de los diversos grupos sociales. Estas preocupaciones han quedado
asentadas en convenciones internacionales que sefialan la necesidad de construir un
conocimiento interdisciplinario y transdisciplinario para lograr nuevas soluciones; de
manejar las nuevas tecnologias de informaciéon para difundir trabajos o para construir
redes de conocimiento y grupos internacionales de investigacion; de la necesidad de
diversificar fuentes de financiamiento y de recursos; del deseo de influir sobre las
politicas publicas y la intencion de extender el conocimiento de la sociedad a un publico
mas amplio, pero sobre todo, la necesidad de crear cuadros profesionales con este tipo
de enfoques, que sean capaces de tratar temas emergentes en una escala global-local
y contribuyan en la generacion de soluciones orientadas hacia el bienestar (UNESCO,
2006, 2010). Esta contextualizacion y flexibilidad requiere, ademas, de la formacion de
espacios institucionales que permitan este dialogo entre actores y que sea
interdisciplinario, como premisas fundamentales para el desarrollo en un mundo tan

cambiante y globalizado.

En la actualidad hay planteamientos que establecen una correlacion entre los procesos

de transformacion social y los procesos locales y de subjetivacion; esto implicara el
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categorizar recursos y capitales no convencionales como motores de desarrollo y
transformacion social. Autores como Madoery (2008) y Guell (1998) proponen un
encuentro de saberes como fundamento del conocimiento, una articulacion de actores
como premisa de la accion social y una coordinaciéon de politicas como base de la

gestion orientada al bienestar.

El saber hacer local y la oferta de trabajo calificado, constituyen factores esenciales
para organizar un complejo sistema de desarrollo y transformacion local. Asimismo, las
redes sociales y las formas de capital social generado por pertenencias (étnicas,
politicas, religiosas, entre otras) fomentan la relacibn entre actores econdmicos
(empresas, trabajadores) asi como entre actores colectivos (gobiernos multi-escalas,
representantes de intereses, organizaciones de la sociedad civil); en este sentido, se
refuerza la produccion de bienes colectivos a través de procesos institucionales (Mochi;
2008).

Las demandas actuales del contexto, por lo tanto, obligan a pensar en una licenciatura
gue genere interlocutores y agentes de cambio social y de desarrollo local, dentro de un
proceso de formacion que tienda hacia el replanteamiento y la re-conceptualizacion de
los problemas sociales, y hacia la busqueda de soluciones plausibles desde una vision
interdisciplinaria 'y multidimensional, que contemple la descentralizacion de
competencias y perspectivas del desarrollo, asi como la generacion de capacidades de
aprendizaje y adaptacibn como vias necesarias para la transformacion y el
fortalecimiento de las politicas publicas, y del papel del sector publico en colaboracion
con la sociedad.

La interdisciplina se entiende como un replanteamiento a la fragmentacion de saberes
especializados que se generd desde finales del siglo XIX en Occidente. En el ambito
universitario, ha logrado romper con la atomizacion de la ensefianza en asignaturas
aisladas y desconexas (Morin,1998). Las transformaciones recientes en el ambito social
y la constante preocupacion por la resolucion de problemas afiejos y emergentes, han
provocado la generacion de conocimiento complejo, integral y aplicado. Es por ello que
la interdisciplinariedad se presenta como una maxima en el presente y mas aun de cara
al futuro, ya que apuesta hacia una forma de conocimiento aplicado que se produce en
la interseccion de los saberes. De esta manera la interdisciplinariedad supone estimular

la relacion tedrico-practica en la construccion del conocimiento, asi como la conexién
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consciente entre problemas e ideas y, sobre todo, una mejora social mediante la
aplicabilidad de todos los recursos tedricos y metodolégicos surgidos del dialogo entre

los conocimientos.

Aunque adquirir un conocimiento a profundidad sobre una disciplina especifica fue por
mucho tiempo el objetivo fundamental de la educacion superior, y continda siéndolo en
diversos ambitos, las demandas actuales, anteriormente sefialadas, requieren también
de caminos educativos que rebasen las fronteras disciplinarias tradicionales para
generar miradas mas complejas y reflexivas sobre la realidad.

Esta perspectiva sobre el conocimiento interdisciplinario y aplicado requiere fortalezas y
capacidades tanto de la institucionalidad publica como de la privada y la social, con
organizaciones fuertes y representativas de los miembros de una colectividad, asi como
de un marco institucional consolidado, que permita crear sinergias que conduzcan a un
cambio cualitativo en los grupos sociales. Por ello la importancia de contar con recursos

humanos calificados, sensibles y proactivos para tal efecto.

En este sentido, a través de esta licenciatura se formaran profesionales que asuman un
compromiso con el pluralismo teérico, que posean fundamentos sélidos en cuanto a los
conocimientos y metodologias de investigacion e intervencion social y que sean
capaces de traducir esos hallazgos en un lenguaje accesible para la diversidad de
grupos sociales, y que a la vez puedan plantear soluciones y acciones especificas
dirigidas a la intervencion participativa en la sociedad. En resumen, esta propuesta de
licenciatura esta dirigida al analisis, la interpretacion y la generacion de politicas,

estrategias, procesos y acciones para la mejora social, en relacién con el contexto local.

2.1 Demandas del contexto

En la actualidad, se reconoce como crucial una serie de procesos que afectan de forma
global al mundo contemporaneo, tales como el aumento de la violencia, la presencia de
redes internacionales de organizaciones criminales, las crisis econdémicas y la
agudizacion de la pobreza, las transformaciones en el marco del comercio y las
finanzas internacionales, el crecimiento no planificado de metrépolis, la nueva
configuracion de relaciones internacionales que generan polarizaciones profundas a la

vez que integraciones regionales, la fragmentacién y a la vez contraccién de las
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fronteras nacionales, el cambio climatico que afecta la produccion y genera catastrofes
en las poblaciones mas vulnerables, los cambios tecnoldgicos que influyen en los
procesos de trabajo, comunicacion y aprendizaje, la precarizacion laboral y los
problemas consecuentes en los derechos sociales, la expansion de pandemias
sanitarias, el incremento de las migraciones internacionales, la agudizacion de las
discriminaciones sociales, la emergencia de nuevos movimientos y de identidades
sociales (juveniles, sexuales, étnicas, entre otras), asi como la violacién constante de

los derechos humanos de las minorias, entre otros. (UNESCO, 2006, 2010).

En el &mbito regional, estas problematicas se viven en diferente escala e intensidad, lo
cual obliga a planear y generar nuevos contextos para el desarrollo social. Es por ello
que esta licenciatura tendra un impacto en diferentes entornos y espacios geograficos,
como el caso del Occidente de México, region en la que se localiza la entidad
académica que albergara este programa de formacion profesional (la Escuela Nacional
de Estudios Superiores, Unidad Morelia). Esta regiébn, como comunmente se clasifica,
comprende los estados de Nayarit, Colima, Jalisco y Michoacéan y abarca un nueve por
ciento del territorio nacional. A pesar de poseer una extension territorial reducida, en
esta region suceden muchos de los eventos sociales, politicos, econémicos y naturales
con clara repercusion nacional. Histéricamente, la region ha jugado un papel primordial
desde la época colonial hasta nuestros dias, tanto por sus actores como por sus ideas,
asi como por la importancia estratégica que ha significado en términos de produccion
rural, minera y comercial. Actualmente, la habitan aproximadamente 13 millones de
habitantes que producen el 9.75 por ciento del Producto Interno Bruto nacional (PIB) y
que coexisten en diversos entramados urbano-rurales que albergan a muchas de las
industrias mas ricas del pais, junto con contrastantes zonas rurales y asentamientos de

alta marginacion.

En términos geograficos, es una de las regiones con mayor biodiversidad en el pais, lo
cual ha potenciado su capacidad productiva, especialmente en actividades rurales
como la agricultura y la ganaderia, y en las ultimas décadas ha favorecido la alta
afluencia turistica de la zona. El Occidente mexicano ocupa los lugares mas altos en
produccion de granos y de productos como el aguacate hass, melon valenciano y
cantaloupe, tamarindo, limén agrio, tomate cherry, agave tequilero, maiz forrajero,

sandia, fresa, guayaba, zarzamora, frijol negro, tabaco, pastos y praderas. También se
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destaca en produccion avicola, bovina y porcina, asi como en la de sus derivados como
huevo, leche y miel. Esta region es de las mayores en atraccion de inversion extranjera
directa, particularmente en las zonas urbanas y costeras en Jalisco (5° lugar de 32),
seguido de Nayarit (19 de 32). Sin embargo, Colima y Michoacan se encuentran en los

altimos lugares (23 y 28 respectivamente).

Los impactos negativos en términos ambientales derivados de la sobreproduccion en
los rubros ya sefialados, han sido considerables. Bosques de clima templado-frio (pino-
encino), selvas de climas céalidos, manglares y humedales de la costa, se han
deteriorado considerablemente debido a la presion por nuevas tierras para ganaderia y
agricultura, o por la especulacion de fraccionadores. Estas nuevas éareas de labor,
trabajadas con base en agroquimicos, contaminan mantos freéticos, rios y presas,
mientras que el crecimiento de la mancha urbana también ha sido responsable de los
desechos urbanos (drenajes y residuos solidos) en muchas de las barrancas y rios. A
este escenario habrd que adicionar la caza irresponsable, la venta y el trafico ilegal de
especies endémicas, y la disminucion de las areas naturales que han colapsado la
fauna y la flora en muchas regiones. A pesar de ello, aun es posible encontrar
manchones o “islas” relativamente bien conservadas, gracias al dificil acceso para el

humano o por la lejania de los poblados.

Esta region destaca ademas por su diversidad étnica y cultural, ya que es sede de mas
de un cuarto de millbn de indigenas entre huicholes, coras, tepehuanes, nahuas,
purépechas, mazahuas y otomies, y por razones de migracion interna reciente, es
posible encontrar mayas, zapotecos, mixtecos, entre otras etnias. En Michoacan
habitan mazahuas, purépechas, otomies y nahuas, ademas de los grupos que han
migrado al estado, ejerciendo principalmente la labor de jornaleros en los campos
michoacanos y de la regidn, sin dejar de lado la dinamica migratoria internacional de la
poblacion indigena misma que ha contribuido a posicionar a Michoacan en alguno de
los tres primeros lugares con mayor numero de migrantes en Estados Unidos de
Norteamérica. Aunado a lo anterior y obviando los estados nortefios del pais en donde
radica el mayor numero de extranjeros, la region occidente de México es la segunda

area geografica que alberga —histéricamente- al mayor numero de personas de origen

19



anglosajon, siendo los estados de Jalisco y Michoacan los que mayor numero

concentran.!

Respecto a los indices de marginacion reportados por el Consejo Nacional de
Poblacion (CONAPO), Michoacan ocupa el octavo lugar nacional y el primero en la
region; le sigue Nayarit en la 122 posicidon, Colima en el lugar 26 y, finalmente, Jalisco
en el lugar 27 de 32. En cuanto al indice de Desarrollo Humano reportado por el PNUD
para México, Jalisco y Colima tienen indicadores muy similares y se posicionan en los
lugares 13 y 14 respectivamente, muy por encima de los otros estados vecinos, Nayarit
y Michoacéan, que se encuentran en los niveles 26 y 27 respectivamente. Esos numeros
que se refieren a condiciones materiales (tomando como referencia el ingreso) y a la
calidad de vida (basada en indicadores de educacion y de salud), se deben exponer
con otros que son referentes contemporaneos: los indicadores de corrupcion y de buen

gobierno.

En estas ultimas cifras, siendo que a mayor numeral, mayor es la transparencia en la
gestiéon, Nayarit tiene una muy buena posicion al ocupar el 30° lugar nacional, seguido
de Michoacéan con el 13° lugar, Colima con el 8° sitio y, hasta el final, Jalisco, muy de

cerca, con el 7° lugar nacional.

Recientemente, esta region se ha visto fuertemente afectada por el incremento de la
violencia armada, producto de la delincuencia organizada, del narcotrafico y por el clima
de inseguridad que se genera por estos y otros factores relacionados. En este rubro, los
indicadores con base en la percepcidn ciudadana sobre la inseguridad, son
relativamente homogéneos para los estados involucrados, siendo el promedio de 70 por
ciento de percepcién de inseguridad en la region; al interior hay matices que posicionan
a Michoacan como el mas alto (76 por ciento), seguido de Nayarit, Colima y Jalisco con
un 61.5 por ciento.? Aungue dicha percepcion (sobre todo externa) no ha favorecido a
Michoacan, el potencial turistico es para esta entidad de los mas importantes de la
region. Michoacan regista el mayor numero de “Pueblos Magicos”, asi como de

establecimientos (hoteles y restaurantes) dentro del Programa Tesoros Coloniales que

lwww.inegi.gob.mx/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/estudios/sociodemografico/ext_en_mex/
extraen_mex.pdf (abril/2013)

2 Segun cifras publicadas por INEGI en su Encuesta de Victimizacion y Percepcion sobre Seguridad Publica
(ENVIPE), el promedio nacional de percepcion ciudadana de inseguridad (eventos violentos y no violentos) era del
66.6%, siendo las cinco entidades con mayores indicadores: Nuevo Leén, México, Tamaulipas, Chihuahua y
Durango. Boletin de prensa nim. 339/12, 27 de septiembre de 2012, Aguascalientes, Ags.
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apoya la Secretaria de Turismo. Esta entidad, junto con Jalisco, es la Unica de la region

gue posee declaratoria de la UNESCO como Patrimonio de la Humanidad.

Los problemas de desigualdad social se perciben, entre otros ambitos, en términos
educativos. Todas las entidades del occidente mexicano cuentan con una
infraestructura educativa publica y privada desde el ciclo basico hasta el de posgrado,
algunas de ellas con casi cien afios de haber sido fundadas. A pesar de ello, el
promedio de escolaridad por entidad es bajo: 9.12 afios para Colima, 8.87 para Jalisco,
8.69 para Nayarit y 7.43 para Michoacan, con Colima en el tercer lugar nacional y
Michoacan en el lugar 29. En cuanto al nUmero de instituciones de educacion superior,
en 20052 Jalisco ocupaba el sexto lugar nacional por nimero de centros (247), seguido
por Michoacan con 143, Colima, posicionado en el décimo lugar con un promedio de 27

a 32 instituciones, y Nayarit en el lugar 30.

Las problematicas que se han sefialado hasta el momento, y que tienen resonancia
tanto a nivel global como local, imponen una serie de retos reconocidos en diversos
ambitos institucionales que requieren generar respuestas y soluciones novedosas,
pertinentes y efectivas. Uno de estos retos tiene que ver con la necesidad de
comprender la complejidad de la realidad y construir el conocimiento de manera
integral, que conduzca hacia soluciones pertinentes y viables de ser aplicadas en
entornos locales, gestionando posibles soluciones ante eventos de relevancia local y

social.

Con la creacion de una licenciatura como la que aqui se presenta, la Escuela Nacional
de Estudios Superiores Unidad Morelia, de la Universidad Nacional Autonoma de
México, se suma al llamado para el establecimiento, la expansion y el fortalecimiento de
los recursos institucionales, operativos, organizacionales y humanos capaces de
generar conocimiento relevante para la sociedad en los ambitos locales, pero con
repercusion regional, nacional y global. A través de esta licenciatura se brindara a los
nuevos profesionales, insumos necesarios para una mayor comprension de los
principales problemas que la sociedad enfrenta actualmente, asi como para buscar

mecanismos de investigacion social para dar solucion a estas problematicas, que

3 http://diseplade.michoacan.gob.mx/seim/consulta.htm
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incidan en acciones para propiciar los cambios y transformaciones que se requieren

para el bienestar social.

2.2 Estado actual y tendencias futuras de las disciplinas que abarca el plan de
estudios

Uno de los objetivos centrales de esta licenciatura es proveer una formacion
interdisciplinaria, en la que se integren un conjunto de enfoques y conocimientos
emanados primordialmente de las ciencias sociales, de forma tal que los estudiantes
logren analizar y comprender las multiples vertientes y sentidos de los problemas
sociales presentes y emergentes, desde bases tedricas y enfoques complementarios.
Asimismo, se brindaran diversas herramientas para el estudio, el analisis y la gestion,
acordes con las necesidades de los diversos entornos, en donde la discusion central
gire en torno a los procesos sociales que se involucran en la transformacion y el

bienestar de la sociedad.

En los contextos nacional e internacional, se estan explorando nuevos enfoques para
redefinir a las sociedades contemporaneas y sus probleméaticas, con la intencion de
detonar procesos de revalorizacion y cambio social desde lo local, encaminados al
bienestar. Se ha recurrido a nuevos marcos conceptuales, asi como a nuevas
perspectivas metodologicas y de accion. Se han documentado experiencias muy
diversas en las cuales el desarrollo local, la descentralizacion y la participacion de los
actores son un comun denominador. En este sentido, se parte de la idea de que las
sociedades contemporaneas deben analizarse desde un enfoque multidimensional e
integrador, que logre articular las problematicas locales, regionales y globales, lo cual
implica el manejo de un conjunto de marcos analiticos provenientes de distintas
disciplinas sociales. A partir de estas constataciones, se conforma el plan y los
programas de estudio de esta licenciatura, que pretende formar profesionales que
gestionen y contribuyan a desencadenar procesos de transformacion social en el

entorno local.

Existen distintas teorias sociales, provenientes de diversas disciplinas, que aportan
elementos para entender las probleméticas actuales desde un enfoque mas complejo y

dindmico. Para ello, se requiere de una nueva forma de mirar y de hacer, de definir
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problematicas comunes y de construir conocimiento aplicable en la realidad social.
Durante los ultimos afios se ha producido una extensa y variada literatura en torno al
cambio social, en la que el principal objetivo es contribuir a modificar las orientaciones
clasicas y centralistas que percibian las transformaciones “de arriba hacia abajo”, y
provocaban desequilibrios ambientales, espaciales, econémicos, sociales y culturales.
Esta mirada quedd manifestada en la generacion de entornos y espacios con un
desarrollo urbano y regional desordenado, con crecimiento econdémico desigual e
inequitativo, con multiples impactos sociales negativos, y en condiciones carentes de
una visibn amplia socioambiental, sin cohesion territorial y social, que afecta
negativamente la generacibn de procesos dinamicos de desarrollo endoégeno y
sustentable.

La basqueda de otros modelos que den cuenta de un paradigma mas orientado hacia el
cambio sustentable desde una visidbn multidimensional y multiescalar, centrado en la
gestién articulada del territorio, mediante el auto reconocimiento de capitales (sociales,
culturales, ambientales, econémicos, fisicos y politicos), recursos y potencialidades que
parten desde la arena local y con una vision autogestiva y de largo plazo, son los
objetivos de esta nueva tendencia tedrica a la que se pretende sumar esta propuesta de
plan de estudios. Estas nuevas perspectivas han surgido de la discusion de diferentes
categorias, enfoques y autores provenientes de disciplinas como la economia, la
antropologia, la sociologia, la ciencia politica, la geografia, la psicologia, entre otras
(Berger, 1999; Coleman, 1990; Knoke, 1990; Lin, 1999; Lomnitz, 1975; Ostrom, 1990;
1994; Ostrom y Ahn, 2003). En este plan de estudios se retomaran diversas categorias
analiticas y marcos de interpretacion social que han sido construidos por diferentes
disciplinas, con la intencion de ponerlas en diadlogo y discusion desde una perspectiva
interdisciplinaria en la formacién de los futuros profesionales:

- Desde la economia, se discutiran las tres grandes visiones de la economia, sus
consensos y disensos: economia de mercado, economia publica y economia
social; las necesidades humanas y sus satisfactores, la produccion y el consumo,
los equilibrios y desequilibrios del mercado, los ingresos y su distribucion, el
comercio y las relaciones de intercambio, las discusiones entre crecimiento,
estado estable y decrecimiento, asi como los debates actuales en torno a la

economia local en la era global y el bienestar social. Se trabajaran conceptos
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tales como el desarrollo econdmico local, la economia solidaria, y temas
relacionados con el uso compartido de las infraestructuras, las formas de
organizacion y colaboracion econdmica, las vinculaciones hacia adelante y hacia
atras en las cadenas productivas, las redes de empresas, la relaciones entre los
actores institucionales o empresas, la difusion de las innovaciones, los
rendimientos crecientes a escala, asi como los rendimientos sociales, la
reduccion de costos de transaccion que se deben a la organizacién del sistema
productivo local, el bienestar, asi como también la innovacion para la
conformacion de economias locales resilientes y sustentables.

Desde la sociologia, se retomardn conceptos clave como la cohesion social, la
accion social colectiva, la cooperacion, la colaboracién, redes y alianzas,
relaciones sociales, capital social y cultural, gestion social de los recursos,
interacciones, relaciones de confianza y cooperacion, agencia social, orden y
conflicto, racionalidad social, sistemas organizacionales, cambios sociales y
movimientos sociales, mediaciones, negociacion, deliberacién, acuerdos
sociales, asi como el abordaje de las caracteristicas, los papeles y las
interacciones de los actores sociales en el territorio: teorias y mecanismos de
decision (autonomia, estrategia, legitimidad interna), relaciones
interinstitucionales, organizaciones verticales, corporaciones, asociaciones
voluntarias (grupos de interés y otros), sistemas asociativos complejos,
organizaciones unipersonales en el territorio, las localidades y el territorio local-
global.

En el campo de la antropologia, se discutiran aspectos como el de comunidad,
colectividad, cultura, estructuras primarias y complejas, identidades sociales,
etnicidades, género, identidades juveniles, sistema de significados, procesos de
construccion de sentidos, ideologia, simbolismo y practicas socioculturales,
patrimonio cultural, representaciones sociales, nuevas ruralidades, apropiaciones
del espacio, asi como las dindmicas para entender el papel de la cultura con
relacion al territorio y el espacio. Ademas, se retomaran aspectos metodoldgicos
y técnicas de investigacion propias del quehacer antropolégico como la
etnografia, la observacion participante, la entrevista y los grupos de discusion,

entre otras.
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En cuanto a la ciencia politica, se incluirdn categorias tales como gobiernos y
politicas publicas multinivel y multisectoriales, teorias del Estado y del poder,
participacion de la sociedad civil en el ambito publico y de politicas publicas,
empoderamiento, gobernanza y gobernabilidad, procesos de generacion de
decisiones y disefio y analisis de la politicas, el contexto historico de
negociaciones y de solucion de conflictos, la participacion y construccion de
ciudadania, movimientos sociales y organizaciones civiles, el papel del Estado
en los procesos del desarrollo, democracia, politica social, instituciones de
gobierno, asi como formas de organizacion politica alternativas.

En el campo de la psicologia social, se revisaran los principales procesos
psicosociales que influyen en la vida local/territorial; teorias sobre los imaginarios
sociales y colectivos; el papel de las emociones y los procesos subjetivos en la
vida social y en las dinamicas de los grupos y organizaciones del poder y sus
mecanismos psicosociales; mecanismos de interaccién y liderazgo, conflictos
sociales, solidaridad y alianzas, cohesién social, inclusion y exclusion; recursos,
fortalezas y resiliencia psicosocial, asi como los principales temas y practicas
psicosociales actuales: bienestar social, sufrimiento social, politica del cuerpo y
de los géneros, violencia social, temor y trauma, y los factores de estrés
psicosocial.

En cuanto a las aportaciones de la geografia, éstas se analizaran a partir de
categorias tales como territorio, localidad, espacio y sus procesos de
construccion y percepcidén sociocultural, redes y encadenamientos productivo-
territoriales, relacion identidad- territorio, apropiacién del espacio y escalas de
poder, procesos de territorialidad, desterritorializacion y transterritorializacion,
ecosistemas, geografia cultural y el concepto de lugar, corografia y corogénesis,
los fundamentos de la ecologia y el pensamiento ecoldgico, deterioro ambiental,
conflictos ambientales, sentido y valoracion social de la naturaleza y su relacion
con el bienestar humano, el conocimiento histérico de los contextos regionales y

locales desde el uso del territorio, entre otros.

Por su parte, las ciencias de la comunicacion aportaran elementos de discusion
tales como los procesos de comunicacion social e individual, la produccion del

sentido discursivo y la interpretacion, el sentido social de la informacion y la
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comunicacion, la generacion, procesamiento y transmision de la informacion y
su relacion con la economia, el poder y la ciudadania, los efectos de la
tecnologia de la informacién en el mundo contemporaneo, el desarrollo asi como
los desequilibrios que se propicia entre el desarrollo tecnolégico y el desarrollo
social, el papel de las nuevas tecnologias de la informacién y comunicaciéon y su
expresion geopolitica, las identidades en la red y la sociedad de la informacion,
los espacios y los medios de comunicacion (rurales, urbanos, publicos, redes
tradicionales, Internet), la comunicacion local y la sociedad red global, la opinion

publica, medios de comunicacion y movimientos e iniciativas sociales

Como se ha enunciado, el propésito de esta licenciatura supone la compleja tarea de
armonizar una serie de conocimientos provenientes de una amplia gama de disciplinas
sociales. Si bien el didlogo entre las disciplinas y formas de conocimiento de lo social
resulta particularmente complicado cuando se parte de bases puramente abstractas,
también es cierto que éste fructifica cuando se identifican fendbmenos y contextos

concretos, que son de interés comudn a las ciencias sociales.

A través de este enfoque interdisciplinario, la licenciatura formaréa a profesionales con
herramientas intelectuales, operativas y gestivas, que les permitan ampliar la
comprension de diversas situaciones contextuales locales y globales, a través de una
sOlida formacién tedrica y de marcos conceptuales, mediante una perspectiva

interdisciplinaria.

2.3 Situacion de la docenciay la investigacion en los ambitos institucional y de la
entidad

Segun las estadisticas reportadas en 2010 por la Asociacion Nacional de Universidades
e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES) para analizar la cobertura y
distribucion de la matricula de educacion superior en el contexto nacional, Michoacan
tiene mas de 80 mil estudiantes que cursan una carrera técnica, una licenciatura o
algun posgrado (especialidad, maestria o doctorado). La entidad federativa que muestra
un mejor balance entre la cobertura y distribucion de la matricula es el Distrito Federal,
por lo que sus indicadores se utilizaran como referente respecto a Michoacan. En el

Cuadro 1 destaca el hecho de que, en términos relativos, la matricula de licenciatura
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(universitaria y tecnolégica) es ligeramente mayor en Michoacan, superando tanto al

promedio nacional como al Distrito Federal.

En cuanto a la distribucion de la matricula por area de conocimiento, las licenciaturas
en Ciencias Agropecuarias, Ciencias de la Salud asi como en Educacion vy
Humanidades en Michoacan, reflejan un porcentaje de distribucion mayor con respecto
al rango nacional y del Distrito Federal (Cuadro 2), mientras que las Ciencias Humanas
y Administrativas ocupan un porcentaje menor, lo cual nos permite identificar las areas

de oportunidad que tendra una licenciatura con perfil humanistico:

- Ciencias Agropecuarias tiene una matricula total de 57 mil 925, que corresponde
al 2.4%; este porcentaje disminuye a 2.2% en el Distrito Federal y aumenta a
3.9% en Michoacan.

- En Ciencias de la Salud, la matricula total es de 249 mil 361, que corresponde al
10.3%; este porcentaje aumenta tanto en el Distrito Federal (11.6%) como en
Michoacén (17.3%).

- En Ciencias Naturales y Exactas, la matricula total es de 48 mil 494, que
corresponde al 2%; este porcentaje aumenta ligeramente tanto en el Distrito

Federal (3.6%) como en Michoacan (2.2%).

- En Ciencias Sociales y Administrativas, la matricula total es de un millon 68 mil
906, que corresponde al 44.2%; este porcentaje aumenta en el Distrito Federal
(45.9%) y disminuye en Michoacan (39.5%).

- La matricula en Educacion y Humanidades es de 152 mil 407, que corresponde
al 6.3%; este porcentaje disminuye en el Distrito Federal (5.9%) y aumenta en
Michoacéan (8.4)
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Cuadro 1. Poblacion escolar total segun el nivel educativo

Especiali- Doctorado
dad

2,218,1444 135,71 20,87 196,3 2,847,37
6 0 97 6

Fuente: ANUIES (2010). Anuario Estadistico. Ciclo Escolar 2009-2010

Cuadro 2. Matricula total por &rea de estudio

Fuente: ANUIES (2010). Anuario Estadistico. Ciclo Escolar 2009-2010
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En un estudio prospectivo realizado en 2003, la ANUIES determiné que la relacion
oferta neta/demanda neta por area de conocimiento era positiva para Michoacan en
ciencias de la salud, ciencias naturales y exactas, ciencias sociales y administrativas e

ingenieria y tecnologia.
El cuadro 3 muestra la oferta neta y demanda neta de profesionales a nivel nacional,
regional y en Michoacan (ANUIES, 2003).

Cuadro 3. Oferta neta y demanda neta de profesionales

TOTAL NACIONAL REGION CENTRO OCCIDENTE MICHOACAN

OFERTA BALANCE DEMANDA OFERTA BALANCE

157315 156,276 33013
0

737,489 54,875 18,294

Fuente: ANUIES (2003). Mercado Laboral de Profesionales en México. Desagregacion regional y estatal de
informacién. Escenarios de Prospectiva 2000-2006-2010

Michoacdn cuenta con 66 Instituciones de Educacion Superior (IES), y el mayor
porcentaje de éstas se concentra en el municipio de Morelia (37.8%), seguido por
Zamora y Uruapan. Las IES del estado imparten 105 licenciaturas e ingenierias, siendo
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las de mayor poblacién escolar derecho, medicina, contaduria, administracién de
empresas, psicologia, odontologia, pedagogia, informatica y arquitectura (anexos 5 a
9). la licenciatura en administracion se ofrece en 33 establecimientos educativos,
contaduria en 20, derecho en 20, psicologia en 15, por lo que se puede notar que no
hay alguna relacionada con las ciencias sociales desde un enfoque interdisciplinario
(Cuadro 4).

Cuadro 4. Licenciaturas que se imparten en mas establecimientos de
educacién superior en Michoacén

LICENCIATURA ORIENTACION/ESPECIALIDAD NO. DE
ESTABLECIMIENTOS

Administracion de Empresas (5), Administracion de
Empresas Agropecuarias (2), Empresas Turisticas
(4), Mercadotecnia (2), Publica (1), Finanzas (1),
Comercio Internacional (1)

Finanzas (2)

Procesos y Servicios (1), Produccion (1), Quimica

@

Administrativa (3)

Internacional (1), Publicidad (1), Ventas (1)

Bosques (1), Fitomejoramiento (1), Fruticultura (1),
Parasitologia  Agricola (1), Horticultura (1),
Fitotecnia o Produccién Pecuaria (1), Zootecnista
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@
Ing. en Gestion Empresarial 7
Lic. en Ciencias de la Periodismo (1), Ciencias y Técnicas de la 7
Comunicacion Comunicacion (1)

Fuente: ANUIES (2010). Anuario Estadistico. Ciclo Escolar 2009-2010

La distribuciéon de licenciaturas por municipio es muy asimétrica.* Cabe destacar que
Michoacan cuenta con 27 licenciaturas innovadoras (cuadro 5), lo que corresponde al
28.7% del total de la oferta educativa; de ellas, la licenciatura en sistemas
computacionales se ofrece en 13 establecimientos educativos, seguida de gestion
empresarial en siete, e ingenieria en industrias alimentarias en cuatro. Con esta
informacion se confirma que las areas mas desatendidas hasta la fecha son las ciencias
sociales y humanidades, aunque se percibe una tendencia hacia su fortalecimiento
mediante la apertura de nuevas licenciaturas como la de estudios multiculturales,
gestion urbana y rural, gobernabilidad y nueva ciudadania, y desarrollo comunitario,

entre otras.

Cuadro 5. Licenciaturas innovadoras que se ofrecen en el estado de Michoacan

Estudios Multiculturales 1
Evaluacién y Desarrollo Ambiental 1
Gendmica Alimentaria 1
Gestion Urbana y Rural 1
Gobernabilidad y Nueva Ciudadania 1
Ing. Econémica y Comercial 1
Ing. en Biotecnologia 1
Ing. en Desarrollo Agroindustrial 1

4 Apatzingan: 6.3% (6); Cheran: 2.1% (2); Cotija: 1.06% (1); Hidalgo: 8.5% (8); Huetamo: 3.1% (3); Jacona: 2.1% (2);
Jiquilpan: 9.5% (9); La Piedad: 18.08% (17); Lazaro Cardenas: 12.7% (12); Los Reyes: 8.5% (8); Morelia: 82.9%
(78); Patzcuaro: 5.3% (5); Sahuayo: 9.5% (9); Tacambaro: 12.7% (12); Uruapan: 18.08% (17); Zacapu: 4.2% (4);
Zamora: 25.5% (24); y Zitacuaro: 14.8% (14).
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Fuente: ANUIES (2010). Anuario Estadistico. Ciclo Escolar 2009-2010

Actualmente, la ENES Unidad Morelia cuenta con ocho programas de licenciatura y dos
de posgrado, que en total comprenden a las cuatro areas del conocimiento; para ello se
ha generado hasta hoy una planta docente de 35 profesores de tiempo completo y
nueve técnicos académicos, algunos de ellos con perfiles acordes a la Licenciatura de
Ciencias Sociales, que publican en revistas de alto impacto, asesoran tesis de
licenciatura y de posgrado, colaboran con jévenes investigadores en proyectos de
posdoctorado y promueven la creacién de convenios interinstitucionales en la regiéon y
con otros centros de investigacion en el pais. Ademas, se tiene el respaldo de siete

instancias académicas de la UNAM, entre institutos, centros de investigacion y
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facultades del campo de las ciencias sociales, que han colaborado en la creacion de
este plan de estudios.

De la misma manera, se estd generando un proyecto académico de ciencias sociales
en la ENES Morelia, que incluye investigacion, docencia y vinculaciéon con la sociedad,
donde participan profesores de tiempo completo, técnicos académicos, estudiantes de
posdoctorado, profesores de asignatura, asi como académicos de otros centros de
investigacién de la UNAM y de otras universidades de la region.

Aunado a lo anterior, cabe sefialar que la ENES Morelia cuenta con dos programas de
formacion docente: el Programa de Actualizacién y Superacion Docente de la UNAM y
un Diplomado de Formaciéon Docente creado especialmente para fortalecer los
programas de licenciatura, posgrado e investigacion de esta entidad.

2.4 Anédlisis de planes de estudio afines

A partir de la reformulacion del concepto de desarrollo -de un perfil primordialmente
econémico a uno multidimensional y humanista-, éste ha sido retomado por la
academia vy, particularmente, por las instituciones de educacion superior que
contemplan programas de estudio de licenciaturas, especializaciones, diplomados,
maestrias y doctorados. Una peculiaridad de algunos de estos programas es que se
considera importante que, a fin de contribuir al cambio social, los estudiantes deban ser
capacitados para intervenir en el espacio considerado. Es en este punto que se subraya
el conocimiento de lo local y sus implicaciones en términos de su tejido social en el
amplio sentido. Asi, con distintos nombres -agente, gestor, gerente, emprendedor,
promotor, animador, mediador-, se habla de un interventor que, desde una oficina
publica o desde el espacio de las organizaciones civiles y del sector privado, esté a
cargo de llevar adelante politicas, programas, proyectos, acciones y emprendimientos

gue incidan en el bienestar social.

En México y en el extranjero existen varios programas de educacion superior y de
posgrado que reunen caracteristicas similares a las anteriores. En el extranjero se

identificaron los siguientes programas de licenciatura y posgrado:
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e papoesa e

Programa

Ly S s

Licenciatura en Servicio Social

e

Licenciatura en Desarrollo Local Regional

BA in Development Studies
BSc in Social Policy and Government

BA in International Development

BA Local Studies/Community Studies

Programa

Maestria en Desarrollo Humano

Maestria en Gerencia y Practica del Desarrollo

MA in Community Development
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En México existen diversos programas de licenciatura y posgrado con perfiles en
ciencias sociales y la gestion social. Acerca de los primeros, se cuenta con cerca de
veinte licenciaturas con caracteristicas similares a las de la Licenciatura en Ciencias
Sociales que aqui se propone. En el catalogo de programas de estudio de licenciatura y
posgrado de instituciones afiliadas a la ANUIES®, se pueden identificar doce afines al
plan de estudios que se formula para la ENES®, mientras que respecto al posgrado,
existen veintinueve programas encaminados a estudios relacionados con el desarrollo

social. Los siguientes cuadros especifican las universidades y los programas.’

Licenciaturas en México afines al plan de estudios propuesto

Licenciatura Universidad Ciudad
Licenciatura en Desarrollo y Universidad Nacional Autbnoma de Mérida, Yuc.
Gestion Interculturales México - FFyL / CEPHCIS
Licenciatura en Desarrollo Universidad Intercultural Indigena de Patzcuaro, Mich.
Sustentable Michoacan
Licenciatura en Gestién Universidad Intercultural Indigena de Péatzcuaro, Mich.
Comunitaria Michoacan
Licenciatura en Estudios Universidad Autbnoma Metropolitana — México, D.F.
Socioterritoriales Cuajimalpa
Licenciatura en Politica y Universidad Auténoma Metropolitana — México, D.F.
Gestién Social Xochimilco
Licenciatura en Estudios Universidad Autbnoma de Querétaro Querétaro, Qro.
Socioterritoriales
Licenciatura en Gestién y Universidad Autébnoma de Querétaro Querétaro, Qro.
Desarrollo de Empresas
Sociales

5 Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior. Catalégo de Programas de Estudio
2012. http://www.anuies.mx/content.php?varSectionID=167

6 La Direccion General de Educacion Superior Universitaria de la Subsecretaria de Educacion Superior de la SEP
dispone de un listado de toda la oferta educativa, pero no se puede acceder a su pagina electronica por problemas
en ella. http://www.ses.sep.gob.mx/wb/ses/oferta_educativa

7 Respecto de los posgrados, se toman como referencia los inscritos en el Padréon Nacional de Calidad SEP-
CONACYT hasta enero de 2010.
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Universidad Autonoma de Querétaro

Universidad Auténoma de Chiapas

Universidad Autbnoma Benito Juarez

Universidad Autbnoma Benito Juarez

Universidad de Guanajuato

Universidad de la Sierra Sur

Escuela Libre de Ciencias Politicas y

Administracion Publica de Oriente




El Colegio de Tlaxcala, A.C.

El Colegio de la Frontera Sur,
A.C.

Universidad Auténoma de Baja
California

Universidad Auténoma de Baja
California

Facultad Latinoamericana de

Ciencias Sociales (México)

El Colegio Mexiquense, A. C.




Universidad Auténoma Chapingo

Universidad de Guadalajara

Universidad Auténoma de Nuevo
Ledn

Instituto Tecnologico de Oaxaca

Universidad Autbnoma de
Zacatecas

Sistematizando los enfoques encontrados en los programas analizados, se desprende

gue las orientaciones mas comunes son las siguientes:
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e Formacion de profesionales que intervengan en la promocion o conduccién de
programas y proyectos, que susciten el desarrollo y resuelvan problemas sociales

en un territorio.

e Formacion de funcionarios publicos para el disefio, aplicacion y evaluacion de
politicas y programas publicos, que impulsen el desarrollo y resuelvan problemas

sociales de cierta area.

e Formacion de investigadores y estudiosos del desarrollo y los problemas sociales y

las politicas publicas adecuadas para resolverlos.

e Formacion de “traductores interculturales” entre grupos adscritos a diversos culturas,

muchas veces indigenas que hablan sus propias lenguas.

e Formacion profesional para un tipo de desarrollo que armonice con la ecologia y sea

sustentable.

e Formacion de profesionales del trabajo social que puedan incidir en el desarrollo.

2.5 Caracteristicas actuales y tendencias futuras de la formacién profesional

En el mundo actual existen tematicas prioritarias de atencion para las naciones, como el
empoderamiento de las mujeres, el calentamiento global, la migracién, la pobreza, la
desigualdad, la democracia, los conflictos armados y la violencia, entre otros. Nuestro
pais no se encuentra exento de ninguna de estas problématicas, debido a los multiples
escenarios nacionales que hacen compleja la realidad social que se vive en México. El
Informe Mundial sobre las Ciencias Sociales de la UNESCO (2010), sefiala que para
enfrentar los desafios globales es fundamental que las ciencias sociales sean capaces
de intervenir en los contextos locales, ya que los proyectos de investigacion aplicada
realzan la visibilidad local y contribuyen a orientar la produccion de conocimiento hacia

temas de politica pertinentes.

La formacién profesional de las ciencias sociales en México se caracteriza por un fuerte
contenido tedrico. La presente propuesta intenta generar un perfil propio, que ademas
de contar con una fuerte formacion tedrica, integre herramientas de intervencion social
y aplicacion del conocimiento.
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El presente plan de estudios se suma a la tendencia internacional de la aplicacion de
las ciencias sociales en varios sentidos: hara énfasis en el desarrollo de las
competencias cognitivas de un cientifico social, generara estrategias de conocimiento
de diversos panoramas locales e integrara metodologias novedosas para la gestion
social. A esto debe sumarse un fuerte contenido critico y analitico comun a los medios
académicos en todo el mundo, y que se consolidara en México con la implantacion de
este plan de estudios.

2.6 Retos que enfrenta el plan de estudios

El primer reto que la Licenciatura en Estudios Sociales y Gestion Local enfrenta es su
reciente constitucibn como campo emergente, pues exige superar el paradigma vigente
gue separa y subraya las diferencias de enfoques de las disciplinas que estudian lo
social y sus transformaciones. Por supuesto que no basta con sefialar la necesidad de
superar los paradigmas, ya que serd necesario orientar la formacién profesional,
docente y de investigacion hacia uno nuevo que se sostenga en la interdisciplina. Al
constituirse ésta en el cruce de conocimientos con un fin especifico, representa un
puente de reflexion metodolégica que dinamiza las diversas areas del saber, a través
de procesos de entrelazamiento y de mutua fecundacion, en los cuales es posible
“...suplir los "defectos’ de una disciplina a través de la utilizacién por otra de alguna ley,
principio o conquista que aportara su avance y progreso” (Borrero, 1991:25). En este
sentido, propicia el desplazamiento de los intereses cientificos hacia un enfoque
centrado en problemas, lo cual implica una relacion directa entre la investigacion y la
accion, y entre proceso y resultado: “no refiere, entonces, a un saber que se desarrolla
antes (por actores distintos) para aplicarse después (por otros actores); al contrario, la
solucion de problemas se origina y se mantiene permanentemente vinculada al contexto
de aplicacion, un contexto que es siempre nuevo [...] su directriz es la creatividad”
(Aronson, 2003:4).

Asi, para el plan de estudios de la Licenciatura en Estudios Sociales y Gestién Local se
han delineado experiencias de aprendizaje que apoyen y alienten al estudiante en la
apropiacion de formas de pensamiento complejo, asi como en la generacion de nuevas

rutas de aplicacién del conocimiento.
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2.7 Resumen de los resultados mas relevantes del diagnéstico que fundamenta la
viabilidad y pertinencia de la creacion del plan de estudios

La Universidad Nacional Autonoma de México cuenta con recursos humanos altamente
calificados en diversas areas de las humanidades y las ciencias sociales. El grupo
conformado alrededor de la creacion de la Licenciatura en Estudios Sociales y Gestion
Local es muestra de ello. Este se integrd6 por profesores e investigadores
especializados en las areas de ciencia politica, economia, sociologia, estudios de
género, antropologia, geografia y de la interdisciplina. La organizacion y el disefio del
plan de estudios fue resultado de diversas reuniones donde se analizé y discuti6 el
estado actual de los estudios sobre lo social, y la pertinencia de una renovacion de

éstos apoyados en una perspectiva interdisciplinaria.

Por otro lado, la creacion de la licenciatura se enmarca en la Linea Rectora 15 de la
actual gestion académica, la cual impulsa el desarrollo de la Escuela Nacional de
Estudios Superiores, Unidad Morelia. Al respecto, debe sefalarse que el plan de
estudios busca responder al Programa de Trabajo 2011-2015, al ofrecer una
licenciatura innovadora en su enfoque interdisciplinario, en una region que carece de
esta formaciéon y con grandes necesidades de atencidn en los temas que abordaran sus
egresados, con lo que se busca ampliar la presencia de la UNAM en todas las
entidades federativas, y experimentar con nuevas formas docentes, de investigacion y
de difusion de la cultura, de acuerdo con las necesidades de la region y del pais en el

mundo actual.

En cuanto a la infraestructura, cabe mencionar que la Direccion General de Obras de la
UNAM esta construyendo edificios que responden a la naturaleza del modelo educativo
y del campo de conocimiento de las licenciaturas que se imparten en la ENES Morelia,
incluida esta Licenciatura en Estudios Sociales y Gestion Local, infraestructura fisica

gue asegura las mejores condiciones para el trabajo académico.

El diagndstico de licenciaturas afines, en los contextos mundial, nacional, vy
principalmente regional, muestra que hay una necesidad imperante de dar atencion a
la complejidad social que se vive en el pais y en particular en esta region, por lo cual es
fundamental generar licenciaturas que contengan campos de conocimiento, de

investigacion y de atencion acordes a las problematicas del mundo actual, que impiden
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el bienestar individual y social y en las que la vision hacia lo interdisciplinario resulte

fundamental parala comprensién y atencién de la situacion vigente.

3. PROPUESTA DEL PLAN DE ESTUDIOS

Se propone una Licenciatura en Estudios Sociales y Gestion Local que tiene como
soporte la conjuncién de diversas ciencias sociales (sociologia, antropologia, ciencia
politica, economia, geografia y psicologia social). No se busca combinar arbitrariamente
los campos de estudio que éstas abarcan, sino integrar sus herramientas analiticas,
marcos conceptuales y metodologias a partir de objetivos especificos de comprension
derivados de los contextos sociales que construyen una realidad en interaccion con el
mundo social. En otras palabras, se trata de brindar a los estudiantes los elementos
necesarios para reconocer la pertinencia de su aplicacion en casos especificos, lo cual
implica una sintesis de los planteamientos aplicados a necesidades y problematicas
concretas. Por tanto, el plan de estudios subraya la relacion de los conocimientos,
herramientas y metodologias con las caracteristicas del entorno en el que se presentan,
de aqui el énfasis en las perspectivas local e interdisciplinaria. Lo anterior explica y
fundamenta que uno de los soportes esenciales en la formacion de los estudiantes sea
el vinculo indisociable de teoria y praxis, producto del trabajo y fundamentos de las

disciplinas que constituyen a las ciencias sociales.

Mision
Contribuir en los procesos de cambio social y transformacion de la sociedad mexicana,
necesarios para lograr el bienestar de los diversos grupos sociales, a través de la
formacion integral e interdisciplinaria de hombres y mujeres de pensamiento critico y
humanista, que sean capaces de comprender y brindar soluciones acordes con las

necesidades y problematicas del entorno social ante los retos actuales.

Visién
Constituir a la Licenciatura en Estudios Sociales y Gestion Local en un programa

académico de gran prestigio, en los dmbitos nacional e internacional, que garantice a
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sus egresados un futuro profesional exitoso y pleno, basado en una formacion
interdisciplinaria solida y con caracter proactivo, flexible, ético, responsable e innovador,
que les brinde un alto reconocimiento en la sociedad en la que se desenvuelvan,
generando valiosas aportaciones al avance de las ciencias sociales y a la solucion de

las problematicas emergentes en la sociedad.

3.1 Objetivo general

Formar a profesionales con una perspectiva interdisciplinaria, ética y responsable, que
cuenten con los conocimientos, habilidades y actitudes necesarias para reenfocar los
problemas vinculados al desarrollo, y poner en practica nuevas alternativas y acciones

de cambio en el contexto local-territorial, con un enfoque participativo e integrador.

Objetivos particulares
a) ldentificar las probleméaticas sociales emergentes desde un enfoque de lo local-

global, y desde perspectivas interdisciplinarias, complejas y multisituadas.

b) Crear marcos de andlisis innovadores que apliquen el conocimiento cientifico en la
solucién de problemas emergentes vinculados al desarrollo, y que respondan a las
necesidades sociales con la intencion de redimensionar lo local/territorial en los

diversos ambitos del orden global.

c) Generar pensamiento estratégico que contribuya a la solucién de problemas sociales
desde una perspectiva creativa, eficaz, ética y responsable.

d) Gestionar y mediar en las problematicas del desarrollo para la construccion de
puentes de comunicacion entre los diferentes actores sociales para fortalecer la
interacciébn entre los mismos, y para la definicibn de acciones colaborativas y

pertinentes.
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3.2 Perfiles

3.2.1 Perfil de ingreso

El aspirante a ingresar a la Licenciatura en Estudios Sociales y Gestion Local debe ser,
preferentemente, egresado del areas de Ciencias Sociales, de las Humanidades o de
las Artes de la Escuela Nacional Preparatoria. En el caso de que sea egresado del
Colegio de Ciencias y Humanidades o de otros programas de Educacion Media
Superior, debera haber llevado el conjunto de asignaturas relacionadas con estos
campos de conocimiento. Deberd poseer nociones bésicas sobre los problemas
sociales contemporaneos, ademas de habilidades para la comunicacién oral y escrita,
asi como para el analisis y sintesis de informacion vinculada a lo social. A su vez,
debera mostrar interés en involucrarse activamente en la solucion de problemas que
afectan el bienestar y la calidad de vida de la sociedad mexicana, asi como contar con
la actitud para formarse en el manejo de métodos de investigacion y andlisis de
problematicas sociales emergentes, en el aprendizaje de técnicas de trabajo

colaborativo y en la gestion de acciones y proyectos participativos.

3.2.2 Perfiles intermedios

Al término del segundo afio, el alumno deberd haber adquirido los conocimientos,
habilidades y actitudes que le ofrezcan una plataforma adecuada para poder continuar
con la siguiente etapa de la licenciatura, que pone énfasis en la aplicacion de
conocimientos y en el desarrollo de habilidades y actitudes mediante espacios de
formacion situada y practicas guiadas. Entre ellos destacan:

Conocimientos:

e Fundamentos de teoria de las ciencias sociales.

e Introduccidn a contextos historicos y actuales de la realidad social y las
problematicas contemporaneas.

e Fundamentos de teorias del desarrollo y del bienestar.

e Métodos y técnicas de investigacion social cuantitativa, cualitativa y participativa.

e Meétodos y técnicas de gestion de proyectos sociales, de trabajo colaborativo y
con grupos.
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Habilidades:

Para entender una problematica social y para formular una caracterizacion
bésica de una problematica social ubicada en un contexto especifico.

Para aplicar estrategias de recoleccibn de informacién social y utilizar
herramientas de analisis cuantitativo, cualitativo y mixto.

Para identificar los medios y los recursos necesarios para la futura formulacion
de un proyecto de intervencion social, con un enfoque participativo e
interdisciplinario.

Para comunicar de forma oral y escrita sus ideas con coherencia y claridad.

Actitudes:

Interés por los problemas sociales que afectan el bienestar y la calidad de vida
de las personas en diversos contextos sociales, ya sea en ambitos urbanos,
periférico-urbanos, semi-rurales o rurales.

Interés por realizar diagndsticos de problematicas sociales y por formular
propuestas de solucion.

Disposicién y compromiso con el trabajo colaborativo y en grupos, asi como con
el dialogo y la participacion.

Respeto a la diversidad de visiones, opiniones, ideas y propuestas.

3.2.3 Perfil de egreso

El plan de estudios establece un perfil de egreso que se compone de dos partes, una
general para todos los egresados y otra complementaria, especifica para cada una de
las dos areas de profundizacién. Las areas de profundizacion de la Licenciatura en
Estudios Sociales y Gestion Local son Gestiébn de Procesos Socioculturales y Gestion
de Procesos Socioecondémicos.

Los conocimientos, habilidades y actitudes generales que tendran los egresados son:

Conocimientos:

En temas integrados de las ciencias sociales, tanto en los aspectos conceptuales
como en los de aplicacion a problemas sociales en México, desde una
perspectiva interdisciplinaria.

En el uso de un conjunto de herramientas tedricas, metodologicas y practicas
para comprender las complejas relaciones e interacciones entre los elementos
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gue constituyen una problematica social en un ambito espacial y contexto social
especificos, con base en la integracion del conocimiento generado por diversos
sectores y actores sociales.

Sobre las formas para construir proyectos alternativos y generar acciones
especificas para mejorar la calidad de vida y el bienestar social, que involucren la
participacion de una diversidad de actores sociales.

Sobre elementos de la accion publica y de la funcién gubernamental, asi como
sobre marcos normativos y de politica publica que se manifiestan en un contexto
especifico, para formular y gestionar acciones que contribuyan en la mejora de
los procesos de toma de decisiones y de gobernanza en un &mbito local.

Habilidades:

Para emplear de manera adecuada métodos de investigacion, técnicas de
trabajo colaborativo, participativo y en grupos, estrategias de comunicacion y
herramientas analiticas para elaborar diagnésticos sobre los problemas y sobre
los recursos, patrimonios y capitales de vida en un &mbito local especifico.

Para integrar diversos conocimientos y saberes en la comprension de las
probleméticas sociales desde una perspectiva critica y holista.

Para promover y coordinar grupos de trabajo interdisciplinarios.

Para gestionar adecuadamente acciones y proyectos para la solucion de
problemas sociales en un a&mbito local, a partir de la generacion de propuestas y
mediante el disefio, planeacién, implementacién y evaluacién de dichas acciones
y proyectos.

Para idear, generar y coordinar espacios de dialogo y participacién de diferentes
actores sociales en los diversos momentos de diagndstico, planeacion y puesta
en marcha de acciones y proyectos.

Para interactuar y comunicarse con diversos y multiples actores de la sociedad,
identificando y gestionando conflictos y generando consensos y acuerdos.

Para participar activamente en procesos de toma de decisiones de programas
publicos o privados relacionados con la generacion de soluciones a
problematicas sociales.

Actitudes:

Sensibilidad hacia la diversidad de problemas sociales, enfocando su accion
hacia los grupos sociales mas vulnerables.

Compromiso con la busqueda del bien comun, la justicia y la equidad social.
Sensibilidad y respeto hacia la diversidad social en todas sus manifestaciones.
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e Valoracién, compromiso y respeto con el trabajo interdisciplinario y colaborativo
asi como hacia la formacion de consensos.

e Versatilidad para trabajar con diferentes actores sociales y en distintos
ambientes.

e Etica profesional y actitud de servicio.

e Compromiso y responsabilidad con las instituciones u organizaciones con
quienes colabore en el desempefio de su profesion, velando por la solidaridad
con los grupos sociales menos favorecidos.

De forma complementaria a estos componentes generales del perfil de egreso, hay
componentes especificos de las areas de profundizacibn que orientan los
conocimientos, habilidades y actitudes del egresado hacia un enfoque de accion en
particular. El area de profundizacion en Gestién de Procesos Socioecondmicos esta
dirigida hacia el conocimiento y la gestidn en procesos que impliquen la generacion y
distribucion de valor econdmico a través de esquemas sustentables, equitativos y
justos; mientras que el area de profundizacibn en Gestion de Procesos
Socioculturales se dirige hacia el conocimiento y la gestion en procesos que impliquen
el entendimiento de diversas formas de interpretacion de la realidad, la conformacion de
identidades y pertenencias sociales asi como la manifestacion de diversas expresiones
culturales a través de esquemas que posibiliten el dialogo, el entendimiento mutuo, la
comunicacién y la expresion cultural.

El Licenciado en Estudios Sociales y Gestion Local con profundizacion en Gestién de
Procesos Socioecondémicos tendr4, ademas de los componentes generales del perfil
de egreso, los siguientes conocimientos, habilidades y actitudes:

Conocimientos acerca de:

e Las manifestaciones econdmicas del entorno local a trabajar, a partir del
reconocimiento de los elementos y caracteristicas de las distintas fases
econdmicas, desde el origen de los recursos, la produccion de bienes y servicios,
el intercambio y transferencia de bienes y servicios, el consumo, y el uso y
reincorporacion de excedentes al flujo econémico.

e Las metodologias para identificar alternativas para el aprovechamiento de los
recursos y potencialidades econdémicas locales.

e El disefio y la gestion de actividades y proyectos para la mejora de sistemas
econdmicos locales, que respondan a la satisfaccidon de las necesidades sociales
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de forma equitativa y que procuren el balance con los sistemas ecoldgicos que
los sustentan.

Habilidades para:

Identificar y analizar, desde una perspectiva interdisciplinaria, los problemas
socioeconémicos dentro de un contexto local-global asi como sus implicaciones
en el bienestar de la sociedad.

Identificar, disefiar, proponer y gestionar acciones y proyectos socioeconémicos
sustentables, que aprovechen los distintos recursos locales para la generacion y
distribucién equitativa de beneficios.

Promover emprendimientos econdémicos basados en principios de sustentabilidad
y el bien comdn.

Actitudes:

Respeto hacia las perspectivas y practicas econémicas de los diversos grupos
sociales con los que interactle y colabore.

Interés por gestionar formas de cambio social participativas y la generacion de
CONsensos.

Compromiso con la solidaridad, la equidad, la justicia y la sustentabilidad en los
procesos econémicos del entorno local.

El Licenciado en Estudios Sociales y Gestién Local con profundizaciéon en Gestion de
Procesos Socioculturales tendr4, ademas de los componentes generales del perfil de
egreso, los siguientes conocimientos, habilidades y actitudes:

Conocimientos acerca de:

Los procesos culturales del entorno local a trabajar, a través de la utilizacién de
herramientas de abordaje y marcos conceptuales sobre la configuracion de
diversas interpretaciones de la realidad, la conformaciéon de identidades sociales
asi como la construccion de manifestaciones culturales.

Las metodologias para la revalorizacion y recuperacion de codigos, simbolos,
representaciones y experiencias de saberes y practicas locales y situadas.

El disefio y la gestion de actividades y proyectos para la mejora de procesos
culturales especificos que partan de un dialogo y respeto hacia la diferencia.
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Habilidades para:

e Analizar, desde una perspectiva interdisciplinaria, las problematicas
socioculturales de un entorno local-global asi como sus implicaciones en el
desarrollo del bien comun.

e Identificar, disefar, proponer y gestionar acciones y proyectos socioculturales
gue aprovechen los diversos conocimientos, valores, representaciones,
expresiones, usos y costumbres, experiencias y practicas de los actores en un
entorno local especifico.

Actitudes:
e Respeto a las costumbres, visiones, cosmovisiones, experiencias y tradiciones
culturales de los diversos grupos sociales con los que interactle y colabore.
e Compromiso con la solidaridad, la justicia y el didlogo intercultural.

3.2.4 Perfil profesional

El egresado de esta licenciatura poseera los conocimientos, habilidades y actitudes
para desempefiarse en el entendimiento y resolucion de problemas sociales, desde una
perspectiva interdisciplinaria y con base en la integracion del conocimiento y la
participacion de los diversos sectores y actores sociales involucrados. Partiendo de esta
premisa, los egresados se insertaran en diferentes ambitos profesionales en los que
gestionen acciones, proyectos y procesos que busquen la solucién a problemas
sociales que afectan la calidad de vida y el bienestar de la sociedad en un ambito local.
El egresado identificara las caracteristicas del problema desde una perspectiva holista,
reconocera los recursos, medios y capitales de vida en el ambito local en el que actule,
formulard y pondrd en marcha propuestas de solucion que incluyan acciones para la
mejora de los procesos tales como la toma de decisiones y gobernanza, la
comunicacién entre la diversidad de actores sociales, la promocion del didlogo hacia el
entendimiento de diversas formas de interpretacién de la realidad y sus estrategias
particulares de atencion. Este profesional tendra los conocimientos, habilidades y
actitudes necesarias para poner en marcha iniciativas encaminadas hacia la equidad, la
justicia social y econd6mica, enfocando su accién hacia los grupos sociales mas
vulnerables, con un fuerte compromiso en la busqueda del bien comun y del bienestar

social.
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Los egresados de la Licenciatura en Estudios Sociales y Gestion Local podran ocupar
espacios laborales en entidades de los tres 6rdenes de la administracién publica,
particularmente en donde se requiera gestionar proyectos y programas sociales
participativos, o como colaboradores en el disefio, implementacion, monitoreo o
evaluacion de programas publicos sociales. Podran ejercer la profesion en agencias
denominadas comunmente de desarrollo, en la gestion de proyectos y en procesos de
participacion y colaboracion entre sectores. Asimismo, podran ocupar espacios
laborales en organizaciones de la sociedad civil dedicadas a la intervencion y a la
accion social en ambitos culturales, econdmicos, de expresion artistica, de participacion
ciudadana o de solucion de conflictos. En el ambito privado, podran establecer o
colaborar en procesos de consultoria, ya sea para realizar diagnosticos sociales,
gestion de proyectos, vinculacién entre sectores o busqueda de recursos, o llevar a
cabo emprendimientos productivos y culturales. En el ambito académico, podran optar
por la investigacion-accion en las areas de las ciencias sociales y las humanidades, o
bien impartir docencia en instituciones de educacion media superior y superior, en

areas afines a las ciencias sociales y a la gestién local.

3.3 Duracion de los estudios, total de créditos y asignaturas

La Licenciatura en Estudios Sociales y Gestién Local tendrd una duracién de ocho
semestres, en los cuales el estudiante cursara un total de 57 asignaturas (48
obligatorias, dos obligatorias por Area de Profundizacion, cinco optativas y dos
optativas transversales). El total de créditos en cualesquiera de las Areas de
Profundizacién (en Gestion de Procesos Socioecondémicos o en Gestion de Procesos

Socioculturales), sera de 369.

3.4 Estructuray organizacion del plan de estudios

3.4.1 Descripcion de la organizacion del plan de estudios

La Licenciatura en Estudios Sociales y Gestidon Local se organiza alrededor de cinco
campos de conocimiento: Contexto Social, Teoria y Procesos Sociales; Métodos y
Técnicas; Teorias del Desarrollo; Humanidades. De modo gradual y en el transcurso de
sus etapas de formacion, las asignaturas de este plan de estudios estan compuestas en
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sus contenidos, por dos o0 mas de estos campos, que le permitiran al estudiante integrar
conocimientos, habilidades y actitudes, buscando una formacion académica y de

aplicacion interdisciplinaria.

Las asignaturas del primer campo de conocimiento, -Contexto Social-, abordan en los
primeros cuatro semestres una introduccion a las problematicas sociales
contemporéneas, tanto de México como del mundo, partiendo del entendido de que
éstas son producto de procesos historicos que se originan a principios del siglo XIX. De
esta manera, el campo inicia con dos asignaturas de historia, una que contempla los
procesos mundiales y otra a los de México. Este campo termina con una asignatura
dedicada a presentar, segun el contexto mexicano, una vision contemporanea y general

sobre las cuestiones y probleméticas sociales, econdémicas y politicas mas relevantes.

El segundo y el tercer campos de conocimiento -Teoria y Procesos Sociales; Métodos y
Técnicas- ofrecen los cimientos tedricos y metodoldgicos de las ciencias sociales y de
la accion, la interlocucién e intervencidbn en ambitos sociales. Partiendo de la
inseparabilidad de teoria y practica y del estudio o trabajo interdisciplinario, las
asignaturas de estos campos abarcan las teorias clasicas y sus metodologias -
cimientos ineludibles del enfoque social-, asi como las perspectivas mas recientes
acordes a la comprension del mundo actual, en donde destacan temas transversales
como la globalizacién, el género, la interculturalidad y la sustentabilidad, y su relacion

con el territorio y entornos sociales.

El cuarto campo —Teorias del Desarrollo-, se enfoca al desarrollo, a la forma de
conceptualizarlo y reconceptualizarlo, a las diversas teorias y préacticas que han
prevalecido al respecto, a los subtemas que derivan de éste y a las discusiones mas
recientes sobre la aplicacion de una perspectiva humanista del mismo, e incluso, a la
adopcion de otras formas de concebir el bienestar humano y social y de propuestas
alternas de desarrollo. En este campo, los alumnos tienen un acercamiento concreto a
los casos especificos en los que se aplica la interdisciplina en ciencias sociales. Asi,
este campo abre con una asignatura introductoria sobre las diversas discusiones
alrededor del concepto de desarrollo, le sigue una asignatura sobre la cuestion de los
enfoques espaciales y las formas en las que éstos sirven para formular estrategias de
intervencion. Continda con una dedicada al vinculo entre una perspectiva humana del
desarrollo y el bienestar social, sus nociones elementales, metodoldgicas, conceptuales
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y estratégicas. Posteriormente abarca un aspecto necesario para la formulacion de
estrategias y la consecucion de las mismas, con la cooperacion de los diversos actores

sociales.

El quinto campo de conocimiento, -Humanidades-, esté integrado por asignaturas cuyos
contenidos presentan una postura mas reflexiva sobre el trabajo interdisciplinar, el
ejercicio de la profesion social y su vinculacion con la sociedad. Ademas de asignaturas
sobre ética, responsabilidad social y comunicacion, este campo podra complementarse
con asignaturas que se impartan en la ENES con este perfil de formacion humanista,
como es el caso de las asignaturas optativas transversales que deben cursar todos los
estudiantes de las licenciaturas que se imparten en la escuela, por ejemplo, con
tematicas que abordan la perspectiva de género en la actualidad, el contexto
multicultural de México, la sustentabilidad, asi como la importancia del arte y la cultura

en la vida humana.

A lo largo del plan de estudios, como se mencion0 anteriormente, existen asignaturas
con teméticas, herramientas o0 métodos que son compartidos y que integran a dos o
mas campos de conocimiento. Tal es el caso de las asignaturas Ambiente y Sociedad;
El Estado y la Accion Publica; Actores Sociales y Accion Colectiva; Dinamica
Poblacional, en tercer semestre. Se cursara Politicas Publicas y Proyectos Sociales en
cuarto semestre, y un mayor nimero de asignaturas a partir del quinto semestre de la
licenciatura, ésto debido al caracter eminentemente interdisciplinario y aplicado que

procura el plan de estudios.

El plan de estudios esta estructurado en tres etapas de formacion: Bésica, Intermedia y
de Profundizacion.

Primera etapa de formacion: Béasica

Comprende los semestres del primero al cuarto. Durante este tiempo el alumno conoce
los fundamentos basicos de las teorias y herramientas metodolégicas principales de las
ciencias sociales y de intervencion, en un entorno social local. Tiene un primer
acercamiento tedrico y metodolégico a los enfoques cualitativos y cuantitativos, asi
como a los de accion social y disefio de proyectos sociales. De manera paralela, se
adentra en los contextos histéricos y contemporaneos respecto de problematicas

sociales, economicas, politicas y del desarrollo, tanto de México como en el mundo.
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Segunda etapa de formacion: Intermedia

Corresponde a los semestres quinto y sexto de la licenciatura. En ellos, los alumnos
cursan asignaturas teorico-practicas de temas selectos, en donde comienzan a
profundizar en las areas tematicas de su interés. Tienen un conocimiento mas preciso
de las herramientas indispensables para el conocimiento y el analisis de la realidad y
las problematicas sociales, asi como para la gestidén, la mediacion y la intervencion
social. Realizan préacticas de campo que les permiten distinguir y discernir la pertinencia

de dichas herramientas y formarse en contextos de aprendizaje experiencial y situado.
Tercera etapa de formacion: Profundizacién

Comprende los semestres séptimo y octavo. El alumno elige una de las dos areas,
Gestion de Procesos Socioecondmicos o Gestion de Procesos Socioculturales, en
donde cursara dos seminarios (uno en cada semestre). Con el objetivo de desarrollar su
proyecto terminal, el alumno seleccionara el area de profundizacién en funcién del tipo
de acciones que aplicar4 en su propuesta de intervencién en el espacio de estudio
seleccionado. Asi, adquirira conocimientos especificos que seradn discutidos y
analizados junto con profesores y compafieros en los seminarios, para aplicarlos en sus

estudios y trabajos escritos, asi como en sus practicas en el proyecto terminal.

Teniendo como propésito central el que los alumnos analicen e intervengan con mayor
amplitud y comprension, asi como con mayor sensibilidad y precision en la realidad
social, el plan de estudios de la Licenciatura en Estudios Sociales y Gestion Local tiene
como fin la comprension del desarrollo sociocultural y econémico desde los aportes de
diversas disciplinas sociales (sociologia, antropologia, ciencia politica, economia,
psicologia social, ciencias de la comunicacion y geografia). No se busca combinar
arbitrariamente los campos de estudio que éstas abarcan, sino integrar sus
herramientas analiticas, marcos conceptuales y metodologias a partir de objetivos
especificos de comprension derivados de los contextos sociales. En otras palabras, se
trata de brindar a los estudiantes los elementos necesarios para reconocer la
pertinencia de su aplicacion, lo cual implica una sintesis de los planteamientos
aplicados a necesidades y probleméticas concretas. Por tanto, el plan de estudios
subraya la relacion de los conocimientos, herramientas y metodologias con las

caracteristicas del entorno en el que se presentan, de aqui el énfasis en las
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perspectivas local e interdisciplinaria. Lo anterior explica y fundamenta que uno de los
soportes esenciales en la formacion de los estudiantes sea el vinculo indisociable de
teoria y praxis, producto del trabajo y estudios resultantes de la interseccion disciplinar

gue constituyen las ciencias sociales.

El plan de estudios busca, finalmente, formar profesionales que traten problematicas
sociales actuales, pero que tengan igualmente la capacidad de formular nuevas
preguntas y planteamientos viables para su resolucion, tomando en cuenta los capitales

y recursos del entorno de atencion.

Los semestres 1° al 4° tienen el objetivo de introducir al alumno al marco social desde la
teoria social, el contexto histérico-social, la metodologia y las técnicas cualitativas,
cuantitativas y aplicadas. Se incluyen dos optativas transversales para contribuir a su

formacion integral.

A partir del quinto y hasta el octavo semestre, el estudiante cursara asignaturas teorico-
practicas que aumentardn en cantidad de horas a la semana conforme se va
avanzando en la licenciatura. A partir del séptimo semestre, seleccionard un area de
profundizacién de acuerdo con sus intereses, ya sea en Gestion de Procesos
Socioecondmicos o en Gestion de Procesos Socioculturales. En el séptimo semestre
cursara seis asignaturas obligatorias y una optativa. En el octavo debera cursar tres

asignaturas obligatorias y dos optativas.

Las asignaturas obligatorias Proyecto Terminal | y Il que se cursan en los semestres 7°
y 8°, establecen una carga horaria importante, pues se busca que el estudiante se
vincule con una realidad o problemética social en la que desarrolle un proyecto terminal.
En particular, la asignatura Proyecto Terminal I, que se cursa en el 8° semestre,
representa una modalidad de titulacion novedosa, en la que el estudiante, ademas de
acreditar la asignatura, debera entregar un reporte de las actividades desarrolladas,
enfatizando el impacto social de las mismas, y socializar los resultados en un foro
abierto. Las caracteristicas de esta modalidad de titulacién, asi como los requisitos para

elegirla, se detallaran en el inciso 3.5.5, correspondiente a requisitos de titulacion.

Se propiciara la movilidad estudiantil y el intercambio académico con los centros

académicos involucrados en el disefio de esta licenciatura, asi como de otros centros
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académicos de investigacion y de atencion social, con quienes se vayan conformando

convenios de colaboracion.

El alumno deber& cursar una asignatura de lengua en cada uno de los ocho semestres
de la licenciatura. La lengua establecida como prioritaria sera el inglés, en el cual
debera lograr, al término de la licenciatura, un minimo de un nivel B1 de acuerdo con el
Marco Comun Europeo de Referencia (MCER). En caso de demostrar ese nivel, podra
optar por la lengua o lenguas que requiera su area de conocimiento, como p“urhépecha
nahuatl, francés, aleman u otra. Los cursos de lengua tendran seriacion indicativa y

valor en créditos y se impartiran con el apoyo de las tecnologias.
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Estructura de la Licenciatura en Estudios Sociales y Gestion Local
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3.4.2 Mecanismos de flexibilidad del plan de estudios propuesto

La flexibilidad de este plan de estudios se basa en un sistema de trabajo académico agil
y en un modelo de aprendizaje centrado en el alumno, con importantes espacios de
aprendizaje experiencial y situado; ademas, cuenta con mecanismos que contemplan
aspectos tales como asignaturas optativas y dos areas de profundizacion, entre otros, lo
que le permite construir su perfil profesional de acuerdo a sus intereses y necesidades.
Posee una gran flexibilidad interna, ya que el modelo establecido posibilita su constante
actualizacion, la cual ird de la mano de los avances cientificos y de experiencias
aplicadas. De la misma manera, ofrece apoyo a través de una estructura académico-
administrativa que facilita la aplicacion de una organizacion curricular eficiente. A

continuacion se mencionan estos mecanismos:

Uno de los puntos mas importantes en el plan de estudios de esta licenciatura es el
referente a la movilidad estudiantil. De acuerdo con los articulos 58, 59 y 60 del
Reglamento General de Estudios Universitarios, los alumnos de esta licenciatura
podran cursar y acreditar asignaturas o modulos en otras entidades académicas de la
propia Universidad o con las que se establezcan convenios académicos. El alumno
debera obtener la autorizacién respectiva del Consejo Técnico de la ENES, asi como la
aprobacion de las entidades académicas correspondientes. Asimismo, podra cursar
asignaturas afines a su interés que ofrecen algunas de las licenciaturas ya existentes

en la propia ENES unidad Morelia y aquéllas que en el futuro se incorporen a la ENES.

3.4.3 Seriacion indicativa

La seriacion indicativa se dara entre los ocho programas de las asignaturas de lengua,
priorizando el inglés, en donde es necesaria por el grado de avance que tendra cada
estudiante de manera particular. De la misma manera, se propone la seriacion
indicativa en las asignaturas: Enfoques Teoéricos | y Il; Comprension y Redaccion de
Textos | y Il; Saberes y Formas de Vida y Practicas Locales; Diagndstico en el Territorio
y Planeacion Participativa; Obligatorias por Areas de Profundizacion |y Il; y Proyecto

Terminal | y Il. Esta seriacién se muestra en el siguiente cuadro:
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Asignaturas con Seriacién Indicativa

Primer Semestre
Denominacién de la asignatura Antecedente Subsecuente
Enfoques Tedricos | Ninguna Enfoques Teoricos |I
Comprension y Redaccién de Textos Ni Comprension y Redaccion de
inguna
I Textos |l
Inglés (1° semestre) Ninguna Inglés (2° semestre)
Segundo Semestre
Denominacién de la asignatura Antecedente Subsecuente
Enfoques Tedricos |l Enfoques Teoricos | Ninguna
Comprension y Redaccion de Textos Comprension y Redaccién de Ni
inguna
I Textos |
Inglés (2° semestre) Inglés (1° semestre) Inglés (3° semestre)
Tercer Semestre
Denominacién de la asignatura Antecedente Subsecuente

Inglés (3° semestre)

Inglés (2° semestre)

Inglés (4° semestre)

Cuarto Semestre

Denominacién de la asignatura

Antecedente

Subsecuente

Inglés (4° semestre)

Inglés (3° semestre)

Inglés (5° semestre)

Quinto Semestre

Denominacién de la asignatura Antecedente Subsecuente
Saberes y Formas de Vida Ninguna Practicas Locales
Diagndstico en el Territorio Ninguna Planeacion Participativa

Inglés (5° semestre)

Inglés (4° semestre)

Inglés (6° semestre)

Sexto Semestre

Denominacion de la asignatura Antecedente Subsecuente
Practicas Locales Saberes y Formas de Vida Ninguna
Planeacion Participativa Diagnéstico en el Territorio Ninguna

Inglés (6° semestre)

Inglés (5° semestre)

Inglés (7° semestre)

Séptimo Semestre
Denominacién de la asignatura Antecedente Subsecuente
o . Obligatoria por Area de
Obllgatqua por Area de Profundizacion:
Profundizacion: L .
o . e Seminario de Gestion de
e Seminario de Gestion de
. . Procesos
Procesos Socioecondmicos Soci smicos ||
| Ninguna ocioecondmicos
o s e Seminario de Gestion de
e Seminario de Gestion de )
. Procesos Socioculturales |l
Procesos Socioculturales |
Proyecto Terminal | Ninguna Proyecto Terminal Il

Inglés (7° semestre)

Inglés (6° semestre)

Inglés (8° semestre)

Octavo Semestre

Denominacidn de la asignatura Antecedente Subsecuente
Obligatoria por Area de Obligatoria por Area de
Profundizacién: Profundizacién: ,
e Seminario de Gestion de e Seminario de Gestion de Ninguna
Procesos Socioecondmicos Procesos
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e Seminario de Gestion de
Procesos Socioculturales ||

Socioeconémicos |

e Seminario de Gestion de
Procesos

Socioculturales |
Proyecto Terminal Il Proyecto Terminal | Ninguna
Inglés (8° semestre) Inglés (7° semestre) Ninguna
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3.4.4 Lista de asignaturas

CLAVE | DENOMINACION DE LA ASIGNATURA | MODALIDAD | CARACTER TIPO HORAS TOTAL DE DURACION | CREDITOS | SERIACION
TEGRICAS PRACTICAS b Clisht SHLELEE
Semana | Semestre | Semana | Semestre | Semana | Semestre SI NO
PRIMER SEMESTRE
Procesos Histéricos Mundiales Curso Obligatoria | Tedrica 4 64 0 0 4 64 16 8 X
Enfoques Tedricos | Seminario Obligatoria | Tedrico-Practica 4 64 2 32 6 96 16 10 X
Epistemologia de la Investigacion Curso Obligatoria | Tedrico-Practica 2 32 2 32 4 64 16 6 X
Comprensién y Redaccion de Textos | Taller Obligatoria | Tedrico-Practica 2 32 2 32 4 64 16 6 X
[
Introduccion a las Teorias del Curso Obligatoria | Tedrica 4 64 0 0 4 64 16 8 X
Desarrollo
Etica y Responsabilidad Social Seminario Obligatoria | Tedrico-Practica 2 32 2 32 4 64 16 6 X
Inglés Curso Obligatoria | Tedrico-Practica 2 32 2 32 4 64 16 6 X
SEGUNDO SEMESTRE
Procesos Historicos de México Curso Obligatoria | Tedrica 4 64 0 0 4 64 16 8 X
Enfoques Tedricos Il Seminario Obligatoria | Tedrico-Practica 4 64 2 32 6 96 16 10 X
Métodos y Técnicas Cuantitativas Seminario Obligatoria | Tedrico-Practica 2 32 2 32 4 64 16 6 X
Comprensidn y Redaccion de Textos | Taller Obligatoria | Tedrico-Practica 2 32 2 32 4 64 16 6 X
I
Localidad, Regién y Territorio Curso Obligatoria | Tedrica 4 64 0 0 4 64 16 8 X
Lenguaje, Comunicacion y Cultura | Seminario Obligatoria | Tedrico-Practica 2 32 2 32 4 64 16 6 X
Optativa Transversal Seminario Optativa Teorico-Practica 1 16 1 16 2 32 16 3 X
Inglés Curso Obligatoria | Tedrico-Practica 2 32 2 32 4 64 16 6 X
TERCER SEMESTRE

Elementos de la Cultura Seminario Obligatoria | Tedrico-Practica 3 48 1 16 4 64 16 7 X
Introduccion a la Economia Curso Obligatoria | Tedrica 4 64 0 4 64 16 8 X
El Estado y la Accién Publica Curso Obligatoria | Tedrica 4 64 0 0 4 64 16 8 X
Actores Sociales y Accién Colectiva | Seminario Obligatoria | Tedrico-Practica 3 48 1 16 4 64 16 7 X
Métodos y Técnicas Cualitativas Curso-Taller | Obligatoria | Teorico-Préactica 2 32 2 32 4 64 16 6 X
Técnicas Grupales Curso-Taller | Obligatoria | Teorico-Practica 2 32 2 32 4 64 16 6 X

60




CLAVE | DENOMINACION DE LA ASIGNATURA | MODALIDAD | CARACTER TIPO HORAS TOTAL DE | DURACION | CREDITOS | SERIACION
TEGRICAS PRACTICAS b2l LS
Semana | Semestre | Semana | Semestre | Semana | Semestre SI NO
Ambiente y Sociedad Curso Obligatoria | Tedrica 4 32 0 0 4 32 8 4 X
Dinamica Poblacional Curso Obligatoria | Tedrica 4 32 0 0 4 32 8 4 X
Inglés Curso Obligatoria | Tedrico-Practica 2 32 2 32 4 64 16 X
CUARTO SEMESTRE
Problemas Contemporaneos de Seminario Obligatoria | Tedrico-Practica 2 32 2 32 4 64 16 6 X
México
Identificacién y Diferenciacion Curso Obligatoria | Tedrica 6 48 0 0 6 48 8 6 X
Cultural
Economia Social y Solidaria Curso Obligatoria | Tedrica 6 48 0 0 6 48 6 X
Politicas Publicas Seminario Obligatoria | Tedrico-Practica 4 32 2 16 6 48 5 X
Metodologias Aplicadas Curso-Taller | Obligatoria | Teorico-Practica 2 32 2 32 4 64 16 6 X
Proyectos Sociales Curso-Taller | Obligatoria | Teorico-Practica 2 32 2 32 4 64 16 6 X
Bienestar y Desarrollo Curso Obligatoria | Tedrica 6 48 0 0 6 48 8 6 X
Optativa Transversal Curso Optativa Teorico-Practica 1 16 1 16 2 32 16 3 X
Inglés Curso Obligatoria | Tedrico-Practica 2 32 2 32 4 64 16 6 X
QUINTO SEMESTRE

Saberes y Formas de Vida Seminario Obligatoria | Tedrico-Practica 4 32 2 16 6 48 8 5 X
Etnodesarrollo Curso Obligatoria | Tedrica 6 48 0 0 6 48 8 6 X
Comunicacion Intercultural Seminario Obligatoria | Tedrico-Practica 3 24 2 16 5 40 8 4 X
Optativa Seminario/ | Optativa Teorico-Practica 3 24 2 16 5 40 8 4 X

Curso/

Curso-Taller
Diagnostico en el Territorio Taller Obligatoria | Tedrico-Practica 14 112 16 128 30 240 8 22 X
Inglés Curso Obligatoria | Tedrico-Practica 2 32 2 32 4 64 16 6 X

SEXTO SEMESTRE

Practicas Locales Seminario Obligatoria | Tedrico-Practica 2 16 4 32 6 48 8 4 X
Cooperacion para el Desarrollo Seminario Obligatoria | Tedrico-Practica 4 32 2 16 6 48 8 5 X
Gestion de Recursos Seminario Obligatoria | Tedrico-Practica 3 24 2 16 5 40 8 4 X
Optativa Seminario/ | Optativa Teorico-Practica 3 24 2 16 5 40 8 4 X

Curso/

Curso-Taller
Planeacion Participativa Taller Obligatoria | Tedrico-Practica 14 112 16 128 30 240 8 22 X
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CLAVE | DENOMINACION DE LA ASIGNATURA | MODALIDAD | CARACTER | TIPO HORAS TOTAL DE DURACION | CREDITOS | SERIACION
TEGRICAS PRACTICAS b2l LS
Semana | Semestre | Semana | Semestre | Semana | Semestre SI NO
Inglés Curso Obligatoria | Tedrico-Practica 2 32 2 32 4 64 16 6 X
SEPTIMO SEMESTRE
Obligatoria por Area de Seminario gb“gztf’”a por | Tedrico-Practica 4 32 4 32 8 64 8 6 X
Profundizacion Pii?unzizacién
Analisis de Mercados y Seminario Obligatoria | Tedrico-Practica 2 16 2 16 4 32 8 3 X
Mercadotecnia
Accién Gubernamental y Procesos | Seminario Obligatoria | Tedrico-Practica 2 16 2 16 4 32 8 3 X
de Gobernanza
Evaluacion y Realimentacion de Taller Obligatoria | Tedrico-Practica 4 32 4 32 8 64 8 6 X
Proyectos
Proyecto Terminal | Taller Obligatoria | Tedrico-Practica 12 96 12 96 24 192 8 18 X
Optativa Seminario/ | Optativa Teorico-Practica 3 24 2 16 5 40 8 4 X
Curso/
Curso-Taller
Inglés Curso Obligatoria | Tedrico-Practica 2 32 2 32 4 64 16 6 X
OCTAVO SEMESTRE
Obligatoria por Area de Seminario Aof”gzmria por | Teorico-Practica 6 48 4 32 10 80 8 8 X
Profundizacion Prouncizaien
Proyecto Terminal Il Taller Obligatoria | Tedrico-Practica 14 112 16 128 30 240 0 X
Optativa Seminario/ | Optativa Teorico-Practica 3 24 2 16 5 40 4 X
Curso/
Curso-Taller
Optativa Seminario/ | Optativa Teorico-Practica 3 24 2 16 5 40 8 4 X
Curso/
Curso-Taller
Inglés Curso Obligatoria | Tedrico-Practica 2 32 2 32 4 64 16 6 X
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Cuadro resumen

ASIGNATURAS
TOTALDE | OBLIGATORIAS | OBLIGATORIAS | OPTATIVAS | TEORICAS | PRACTICAS | TEORICO-
ASIGNATURAS POR AREA DE PRACTICAS
PROFUNDIZACION
57 48 2 7 12 0 45
CREDITOS
TOTALDE | OBLIGATORIOS | OBLIGATORIOS | OPTATIVOS | TEORICOS | PRACTICOS | TEORICO-
CREDITOS POR AREA DE PRACTICOS
PROFUNDIZACION
369 329 14 26 80 0 289
HORAS
TOTALDE | OBLIGATORIAS | OBLIGATORIAS | OPTATIVAS | TEORICAS | PRACTICAS | TEORICO-
HORAS POR AREA DE PRACTICAS
PROFUNDIZACION
3896 3488 144 264 640 0 3256
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Asignaturas obligatorias por Area de Profundizacion en Gestion de Procesos Socioeconémicos

CLAVE | DENOMINACION DE LA MODALIDAD | CARACTER TIPO HORAS TOTAL DE DURACION | CREDITOS | SERIACION
ASIGNATURA TEORICAS PRACTICAS HORAS SEMANAS
Semana | Semestre Semana | Semestre | Semana | Semestr Sl NO
e
7° SEMESTRE
Seminario de Gestion de Procesos | Seminario Obligatoria Tedrico- 4 32 4 32 8 64 8 6 X
Socioeconémicos | por Area Practica
de
Profundiza
cion
8° SEMESTRE
Seminario de Gestion de Procesos | Seminario Obligatoria Tedrico- 6 48 4 32 10 80 8 8 X
Socieconémicos |l por Area Practica
de
Profundiza
cion
Asignaturas obligatorias por Area de Profundizacion en Gestion de Procesos Socioculturales
CLAVE | DENOMINACION DE LA MODALIDAD | CARACTER TIPO HORAS TOTAL DE DURACION | CREDITOS | SERIACION
ASIGNATURA TEORICAS PRACTICAS HORAS SEMANAS
Semana | Semestre Semana | Semestre | Semana | Semestre Sl NO
7° SEMESTRE
Seminario de Seminario Obligatoria Tedrico- 4 32 4 32 8 64 8 6 X
Gestion de Procesos por Area Practica
Socioculturales | de
Profundiza
cién
8° SEMESTRE
Seminario de Seminario Obligatoria Tedrico- 6 48 4 32 10 80 8 8 X
Gestidn de Procesos por Area Practica
Socioculturales Il de
Profundiza
cién
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Lista de asignaturas optativas

CLAVE | DENOMINACION DE LA MODALIDAD | CARACTER TIPO HORAS TOTAL DE DURACION | CREDITOS | SERIACION
ASIGNATURA TEORICAS PRACTICAS HORAS SEMANAS
Semana | Semestre | Semana | Semestre | Semana | Semestre SI | NO
Geografia Econdémica Curso-Taller | Optativa Teorico- 3 24 2 16 5 40 8 4 X
Practica
Microhistoria, Procesos de Historia | Curso-Taller | Optativa Tedrico- 3 24 2 16 5 40 8 4 X
Local Préctica
La Imagen en la Investigacion Curso-Taller | Optativa Teorico- 3 24 2 16 5 40 8 4 X
Social Préctica
Muijeres y Ruralidad Seminario | Optativa Teorico- 3 24 2 16 5 40 8 4 X
Practica
Investigacion Social y TIC Curso-Taller | Optativa Teorico- 3 24 2 16 5 40 8 4 X
Practica
Historia e Historiografia Ambiental | Seminario | Optativa Teorico- 3 24 2 16 5 40 8 4 X
Préctica
Amenaza, Vulnerabilidad y Riesgo | Curso Optativa Teorico- 3 24 2 16 5 40 8 4 X
Préctica
Geografia de Género Curso Optativa Teorico- 3 24 2 16 5 40 8 4 X
Practica
Gestion Integral de Riesgo Seminario | Optativa Teorico- 3 24 2 16 5 40 8 4 X
Practica
Dinamicas Rurales Seminario | Optativa Tedrico- 3 24 2 16 5 40 8 4 X
Practica
Cultura Fronteriza y Migracion Seminario | Optativa Teorico- 3 24 2 16 5 40 8 4 X
Préctica
Vida Emocional en los Procesos | Seminario | Optativa Teorico- 3 24 2 16 5 40 8 4 X
Sociales Practica
Aplicaciones Mdviles en Trabajo | Curso-Taller | Optativa Tedrico- 3 24 2 16 5 40 8 4 X
de Campo Practica
Turismo Rural Comunitario y Seminario | Optativa Teorico- 3 24 2 16 5 40 8 4 X
Desarrollo Local Practica
Introduccion a los Sistemas de Curso-Taller | Optativa Teorico- 3 24 2 16 5 40 8 4 X
Informacion Geogréfica Practica
Optativas Transversales
México Nacion Multicultural Seminario | Optativa Tedrico- 1 16 1 16 2 32 16 3 X
Practica
Perspectiva de Género Curso Optativa Teorico- 1 16 1 16 2 32 16 3 X
Practica
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3.4.5 Mapa curricular

Primer semestre

Horas

Créios

Denominacién de la asignatura

tica y Responsabilidad Social

ETAPAS

CAMPOS DE CONOCIMIENTO

Bésica

Optativa Transversal

Humanidades

| Dos o mas Campos de C:

[ Lengua

Optativas

México Nacion Multicultural

Geografia Econémica

Perspectiva de Género

Microhistoria, Procesos de Historia Local

Inglés gzlzlaq

Denominacion de la asignatura

= oques Tebricos I [ 4 | 2 1 10 |

| Lenguaje ComunicacionyCultra____| 2 | 2 | 6 |

Inies

Tercer semestre

Horas
Tedricas | Précticas

Denominacion de la asignatura

Elementos de la Cultura
Introduccion a la Economia 4
El Estado y la Accidn Publica 4

Actores Sociales IAcdbn Colectiva

Ambiente y Sociedad 4 0 4
i

Créditos

s

Cuarto semestre

Denominacion de la asignatura _ Créditos

Identificacién y Diferenciacién Cultural ] 0 6
Economia Social y Solidaria 6 0 6
Politicas Publicas 4

Quinto semestre

Horas
inaci I ignatt ity
Denominacién de la asignatura Teoricas | Practicas Créditos
Saberes y Formas de Vida 3 3 5
Etnodesarrollo 6 0 6
Comunicacion Intercultural 3 2 4
. Di; tico en el Territorio 15 15 22

Sexto semestre

Denominacion de la asignatura
Practicas Locales

La Imagen en la Investigacion Social

Mujeres y Ruralidad

Investigacion Social y TIC

Historia e Historiografia Ambiental

Amenaza, Vulnerabilidad y Riesgo

Geografia de Género

Gestion Integral de Riesgo

Dinamicas Rurales

Cultura Fronteriza y Migracion

Vida Emocional en los Procesos Sociales

Aplicaciones Maviles en Trabajo de Campo

Turismo Rural Comunitaric y Desarrollo Local

Introduccién a los Sistemas de Informacion

Geogréfica
PENSUM ACADEMICO 3896
TOTAL DE ASIGNATURAS 57
TOTAL DE HORAS TEORIGAS 640
TOTAL DE HORAS TEORICO- 1256
PRACTICAS
TOTAL DE CREDITOS 369

Denominacion de la asignatura

Ingies

Planeacién Participativa 15
= Inglés _‘| F Seriacion indicativa
Séptimo semestre

Séptimo y Octavo Semestre

Gestion de Procesos Socioeconémicos

Gestion de Procesos Sacioculturales

Octavo semestre

Denominacién de la asignatura

Seminario de Gestion de Procesos
Socioecondmicos |

Seminario de Gestion de Procesos
Socioculturales |

Seminario de Gestion de Procesos
Socioecondmicos Il

Seminario de Gestion de Procesos
Socioculturales Il
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3.5 Requisitos

3.5.1 Requisitos de ingreso

Para ingresar a la Licenciatura en Estudios Sociales y Gestion Local, los estudiantes
deberan haber cubierto los requisitos establecidos en los articulos 2°, 4° y 8° del
Reglamento General de Inscripciones de la UNAM vigente, que a la letra dicen:

Articulo 20.- Para ingresar a la Universidad es indispensable:
a) Solicitar la inscripcidn de acuerdo con los instructivos que se establezcan;

b) Haber obtenido en el ciclo de estudios inmediato anterior un promedio minimo de

siete 0 su equivalente;

c) Ser aceptado mediante concurso de seleccion, que comprendera una prueba escrita

y que debera realizarse dentro de los periodos que al efecto se sefalen.

Articulo 4o0.- Para ingresar al nivel de licenciatura el antecedente académico
indispensable es el bachillerato, cumpliendo con lo prescrito en el articulo 8o. de este

reglamento.

Para efectos de revalidacion o reconocimiento, la Comisidbn de Incorporacion y
Revalidacion de Estudios del Consejo Universitario determinara los requisitos minimos
que deberan reunir los planes y programas de estudio de bachillerato. La Direccién
General de Incorporaciéon y Revalidacion de Estudios publicard los instructivos

correspondientes.

Articulo 80.- Una vez establecido el cupo para cada carrera o plantel y la oferta de
ingreso establecida para el concurso de seleccion, los aspirantes seran seleccionados

segun el siguiente orden:

a) Alumnos egresados de la Escuela Nacional Preparatoria y del Colegio de Ciencias y
Humanidades que hayan concluido sus estudios en un maximo de cuatro afios,

contados a partir de su ingreso, con un promedio minimo de siete.

b) Aspirantes con promedio minimo de siete en el ciclo de bachillerato, seleccionados
en el concurso correspondiente, a quienes se asignara carrera y plantel, de acuerdo
con la calificacion que hayan obtenido en el concurso y hasta el limite del cupo
establecido.
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En cualquier caso se mantendra una oferta de ingreso a egresados de bachilleratos

externos a la UNAM.

Es recomendable, para todos los alumnos, haber cursado el Area de las Ciencias
Sociales o0 de las Humanidades y las Artes en el bachillerato, o el conjunto de
asignaturas relacionadas, en el Colegio de Ciencias y Humanidades, o en otros planes
de estudio de educacion media superior, con los conocimientos, habilidades y actitudes

mencionadas en el perfil de ingreso deseable.

3.5.2 Requisitos extracurriculares y prerrequisitos
El estudiante deber& presentarse, de manera obligatoria, a un curso con una duracion
de 40 horas, en donde se llevara a cabo la inducciéon al nuevo modelo educativo, asi

como a las nuevas estrategias de aprendizaje.

3.5.3 Requisitos de permanencia
Los alumnos inscritos en la Licenciatura en Estudios Sociales y Gestion Local estaran
sujetos a los plazos establecidos en el Reglamento General de Inscripciones vigente en

los articulos 22, 23, 24 y 25, que a la letra dicen:

Articulo 22.- Los limites de tiempo para estar inscrito en la Universidad con los

beneficios de todos los servicios educativos y extracurriculares, seran:
- Cuatro afios para cada uno de los ciclos del bachillerato.

- En el ciclo de licenciatura, un 50% adicional a la duracién del plan de estudios

respectivo, y

- En las carreras cortas, las materias especificas deberan cursarse en un plazo que

no exceda al 50% de la duracion establecida en el plan de estudios respectivo.

Los alumnos que no terminen sus estudios en los plazos sefialados no seran reinscritos
y Unicamente conservaran el derecho a acreditar las materias faltantes por medio de
examenes extraordinarios, en los términos del capitulo Il del Reglamento General de

Examenes, siempre y cuando no rebasen los limites establecidos en el articulo 24.

Estos términos se contaran a partir del ingreso al ciclo correspondiente, aunque se

suspendan los estudios, salvo lo dispuesto en el articulo 23.
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Articulo 23.- En cada ciclo de estudios, a peticion expresa del alumno, el consejo
técnico podré autorizar la suspension de los estudios hasta por un afio lectivo, sin que
se afecten los plazos previstos en este reglamento. En casos excepcionales y
plenamente justificados, el consejo técnico podra ampliar dicha suspension; en caso de
una interrupcidon mayor de tres afios, a su regreso el alumno debera aprobar el examen

global que establezca el consejo técnico de la facultad o escuela correspondiente.

Articulo 24.- El tiempo limite para el cumplimiento de la totalidad de los requisitos de los
ciclos educativos de bachillerato y de licenciatura, sera el doble del tiempo establecido
en el plan de estudios correspondiente, al término del cual se causara baja en la
Institucion. En el caso de las licenciaturas no se considerard, dentro de este limite de

tiempo, la presentacion del examen profesional.

Articulo 25.- Los alumnos que hayan suspendido sus estudios podran reinscribirse, en
caso de que los plazos sefalados por el articulo 22 no se hubieran extinguido; pero
tendran que sujetarse al plan de estudios vigente en la fecha de su reingreso y, en caso
de una suspensién mayor de tres afos, deberan aprobar el examen global que

establezca el consejo técnico de la facultad o escuela correspondiente.

Los alumnos, al concluir el 50% adicional que les otorga el articulo 22 del Reglamento
General de Inscripciones, podran terminar sus estudios en otro lapso igual a través de

examenes extraordinarios.

3.5.4 Requisitos de egreso

Para que un alumno de la Licenciatura en Estudios Sociales y Gestion Local sea
considerado como egresado, debera haber cursado y aprobado el 100% de los créditos
y el total de asignaturas del plan de estudios respectivo. Asimismo, debera haber
realizado el servicio social y cumplido con lo sefialado en el plan de estudios y los

demas requisitos establecidos en la Legislacion Universitaria.

3.5.5 Requisitos de titulacion

Para obtener el titulo profesional, el alumno debera cumplir con lo sefialado en el
Reglamento General de Estudios Universitarios, en el Reglamento General de Servicio
Social y en el Reglamento General de Examenes de la Universidad Nacional Autonoma

de México, que establecen lo siguiente:
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Haber aprobado el 100% de los créditos que se establecen en el plan de estudios y el
namero total de asignaturas obligatorias y optativas sefialado en cada una de las areas
de profundizacion.

Tener acreditado el Servicio Social (Articulo 68 del Reglamento General de Estudios
Universitarios, el cual refiere a la Ley Reglamentaria del Articulo 5° Constitucional y su
Reglamento, al Reglamento General del Servicio Social de la Universidad y al
reglamento especifico que, sobre la materia, apruebe el consejo técnico o el comité
académico que corresponda), que obtendra una vez que haya cubierto al menos 480

horas de servicio social. Podra iniciarse al tener un minimo del 70% de los créditos.

El procedimiento para la titulacion en esta licenciatura se sujetara a las condiciones
establecidas por el Reglamento General de Exdmenes de la UNAM y a lo dispuesto por
el Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad Morelia,
sobre las modalidades de titulacion. Estas modalidades, de acuerdo al articulo 20,
apartado “A” del Reglamento General de Examenes, comprenden las siguientes

opciones:

a) Titulacion mediante tesis o tesina y examen profesional. Comprendera una tesis
individual o grupal o una tesina individual, y su réplica oral, que deber& evaluarse de
manera individual. La evaluacion se realizara de conformidad con los articulos 21, 22 y

24 de dicho reglamento.

b) Titulacién por actividad de investigacion. Podra elegir esta opcion, el alumno que se
incorpore al menos por un semestre a un proyecto de investigacion registrado
previamente para tales fines en su entidad académica. Debera entregar un trabajo
escrito que podra consistir en una tesis, en una tesina o en un articulo académico
aceptado para su publicacién en una revista arbitrada de acuerdo a las caracteristicas
gue el consejo técnico o comité académico correspondiente haya determinado. En el
caso de la tesis o de la tesina, la réplica oral se realizara conforme se establece en los
articulos 21, 22 y 24 de dicho reglamento. En el caso del articulo académico, la

evaluacion se realizara conforme a lo dispuesto en el articulo 23 de dicho reglamento.

c) Titulacién por seminario de tesis o tesina. Esta opcién posibilitard que, dentro de los
tiempos curriculares, se incluya una asignatura de seminario de titulacion. La

evaluacion se realizara mediante la elaboracion del trabajo final aprobado por el titular
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del seminario y la realizacién del examen profesional, de conformidad con lo dispuesto

por el articulo 22 de dicho reglamento.

d) Titulacibn mediante examen general de conocimientos. Comprendera la aprobacion
de un examen escrito, que consistird en una exploracién general de los conocimientos
del estudiante, de su capacidad para aplicarlos y de su criterio profesional. Podra
efectuarse en una o varias sesiones. La normatividad que regule esta opcion sera
determinada por el consejo técnico correspondiente o en el caso de las licenciaturas en

campus universitarios foraneos por el comité académico que corresponda.

e) Titulacion por totalidad de créditos y alto nivel académico. Podran elegir esta opcion

los alumnos que cumplan los siguientes requisitos:

I. Haber obtenido el promedio minimo de calificaciones que haya determinado el

consejo técnico o comité académico que corresponda, el cual no sera menor de 9.5;

[I. Haber cubierto la totalidad de los créditos de su plan de estudios en el periodo

previsto en el mismo;
IIl. No haber obtenido calificacion reprobatoria en alguna asignatura o médulo.

f) Titulacién por actividad de apoyo a la docencia. Consistira en la elaboraciéon de
material didactico y/o la critica escrita al programa de alguna asignatura o actividad
académica del plan de estudios de licenciatura o de bachillerato, o de éste en su
totalidad. El comité designado, de conformidad con el articulo 23 de este reglamento,
debera evaluar el conocimiento del alumno sobre la materia y efectuar una exploracion

general de sus conocimientos, su capacidad para aplicarlos y su criterio profesional.

g) Titulacion por trabajo profesional. Esta opcidén podré elegirla el alumno que durante o
al término de sus estudios se incorpore al menos por un semestre a una actividad
profesional. Después de concluir el periodo correspondiente, el alumno presentard un
informe escrito que demuestre su dominio de capacidades y competencias
profesionales, avalado por escrito por un responsable que esté aprobado y registrado
para estos fines en su entidad académica. El consejo técnico o comité académico

determinara la forma especifica de evaluacion de esta opcion.

h) Titulacion mediante estudios en posgrado. El alumno que elija esta opcion debera:
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I. Ingresar a una especializacion, maestria o doctorado impartido por la UNAM,

cumpliendo los requisitos correspondientes;

Il. Acreditar las asignaturas o actividades académicas del plan de estudios del
posgrado, de acuerdo con los criterios y condiciones en general que el consejo técnico
o el comité académico de las licenciaturas en campus universitarios fordneos haya

definido para cada programa de posgrado.

i) Titulacion por ampliacion y profundizaciobn de conocimientos. En esta opcion, el
alumno debera haber concluido la totalidad de los créditos de su licenciatura y cada
consejo técnico o comité académico determinara las caracteristicas académicas que

deberan cubrirse para estar en posibilidad de elegir una de las siguientes alternativas:

I. Haber concluido los créditos de la licenciatura con un promedio minimo de 8.5 y
aprobar un nimero adicional de asignaturas de la misma licenciatura o de otra afin
impartida por la UNAM, equivalente a cuando menos el diez por ciento de créditos
totales de su licenciatura, con un promedio minimo de 9.0. Dichas asignaturas se
consideraran como un semestre adicional, durante el cual el alumno obtendra

conocimientos y capacidades complementarias a su formacion.

II. Aprobar cursos o diplomados de educacién continua impartidos por la UNAM, con
una duracién minima de 240 horas, especificados como opciones de titulacién en su

licenciatura.

j) Titulacion por servicio social. Los consejos técnicos y los comités académicos, segun
corresponda, determinaran los casos en los que el servicio social pueda considerarse

una opcion de titulacion, para ello el alumno debera:
I. Entregar una tesina sobre las actividades realizadas, y

Il. Ser evaluado satisfactoriamente, conforme a lo dispuesto en el articulo 23 de dicho

reglamento.

k) Titulacion por proyecto terminal. El alumno que elija esta opcion debera presentar, al
inicio del séptimo semestre, una solicitud al Comité Académico para desarrollar un
proyecto en escenarios reales, el cual debera ser aprobado para tal fin por dicho
organo. A lo largo del desarrollo de este proyecto y al momento de titulacién, habréa al

menos la presencia de tres personas clave: un asesor académico individual del
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proyecto, un asesor externo proveniente de la localidad o espacio en donde el alumno
esté realizando el proyecto, y un tutor grupal de la asignatura correspondiente, quien
otorgara la calificacion del curso promediada con base en la opinion del resto de los

asesores y quien dara seguimiento al proyecto hasta finalizar el octavo semestre.

El proyecto debe tener un alto nivel académico donde el estudiante demuestre su
capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos, en beneficio de la sociedad, con
criterio profesional y ético. Al final de la practica debera redactar un informe con los
resultados y propuestas del proyecto, y presentar los resultados en dos foros, uno de
ellos en el sitio y con el o los grupos sociales en donde desarrollé su proyecto terminal,
y un segundo foro de caracter académico frente al comité de tutores que siguid y evaluo

Su proyecto terminal.

4. IMPLANTACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

4.1 Criterios para su implantacion

Con el objetivo de que se establezcan las condiciones idoneas para que sea implantado
el plan de estudios propuesto, se presenta una serie de estrategias que contempla los

siguientes criterios académicos y administrativos:

4.1.1 Criterios académicos

Se informara a la poblacién estudiantil del ciclo de estudios inmediato anterior, a través
de una convocatoria publicada en los principales medios locales de difusién del estado
de Michoacan y de los estados circunvecinos, acerca de la nueva licenciatura. Se daré
a conocer la misién, vision y modelo educativo de la Licenciatura en Estudios Sociales y
Gestidn Local, sus principales caracteristicas, asi como las ventajas que ofrece. De la
misma manera, se elaboraran folletos informativos y se dara difusion en la pagina
electronica de la UNAM y de la ENES, Unidad Morelia.

Los estudiantes que deseen inscribirse deberan cubrir los requisitos de ingreso
establecidos en los articulos 2°, 4° y 8° del Reglamento General de Inscripciones (RGI)
vigente, asi como haber concluido el ciclo de estudios inmediato anterior,
preferentemente en las areas de Ciencias Sociales y de las Humanidades y las Artes.

El cupo inicial serd de 30 alumnos. Se realizara un curso de induccion para los
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estudiantes que ingresen a la licenciatura, con una duracion, como minimo, de 40

horas.

El profesorado se seleccionara con base en el perfil profesiogréfico establecido en cada
una de las asignaturas. Los docentes deberan asistir previamente a un diplomado de
formacion docente, con una duracion minima de 240 horas, que la propia entidad
académica ofrecerd, el cual enfatizarq las caracteristicas innovadoras del plan de
estudios y abordara temas tales como las estrategias didacticas y la utilizacion de las
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion, entre otros. En el caso de que el
profesor posea la formacion docente requerida, deberd presentar los documentos

comprobatorios.

Asimismo, la ENES, Unidad Morelia, establecera un programa continuo de formacion y

actualizacion docente, tanto en el area disciplinar como en el area pedagdgica.

4.1.2 Criterios administrativos

Para el primer afio de la licenciatura, ademas de la planta docente con que cuenta la
ENES Morelia, se contratara a seis profesores de asignatura, tres profesores de carrera
de tiempo completo, y a un técnico académico, quienes seran elegidos y contratados de
acuerdo a su perfil y capacidad para cubrir las necesidades docentes y académicas. Se
contardq, ademas, con la figura de dos profesores invitados, expertos en su area,
quienes participaran siguiendo un programa establecido previamente, con la imparticion
de temas de su dominio para fortalecer el programa educativo. En una segunda etapa
que comienza al finalizar el primer afio de la licenciatura, se determinara el nimero de
profesores que constituira la planta docente, de acuerdo con las necesidades

operativas.

Asimismo, se establecera un programa de actualizacién continua, tanto en el area
disciplinar como en el area educativa, para asegurar la formacion continua del

profesorado.

Esta propuesta entrara en vigor el primer dia del afio lectivo siguiente a la fecha de

aprobacion del plan de estudios por el H. Consejo Universitario.
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4.2 Recursos humanos

Los institutos de investigacion y centros universitarios que colaboraron en la creacion
de este plan de estudios, participaran con su personal docente para la imparticion de

algunas asignaturas y seminarios.

Dentro de la Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad Morelia, se cuenta con
un técnico académico y cuatro profesores de tiempo completo que participan en
diferentes lineas de investigacion de las ciencias sociales, tales como migracion
internacional, estudios sociales con perspectiva de género, aspectos sociales de la
sustentabilidad, analisis de politicas publicas, estudios del espacio, continuidades y

cambios culturales, entre otras teméticas de investigacion.

La Licenciatura en Estudios Sociales y Gestion Local contempla las siguientes figuras
docentes: profesores de asignatura, profesores de tiempo completo, investigadores,
profesores invitados y técnicos académicos, todos ellos con un perfil multidisciplinario,
que se formen con la filosofia del nuevo programa educativo. Asimismo, se
implementara un programa de vinculacién social para la generacién de practicas y
proyectos sociales. De la misma manera, participara el personal administrativo que se

encuentra actualmente en la ENES, Unidad Morelia.

4.3 Infraestructuray recursos materiales

Esta licenciatura requiere de la siguiente infraestructura:

Dos aulas para el primer afio, incrementandose en funcion de la demanda estudiantil y
el aumento de la matricula. También se requieren dos aulas amplias de clases préacticas
para la realizacién de talleres, equipadas para la transmision de videoconferencias y
enlaces virtuales, un laboratorio de cémputo y diez cubiculos para profesores e
investigadores. Se adquiriran recursos bibliohemerograficos digitales, una unidad movil
para la realizacion de practicas de campo en comunidades fuera de la ciudad de
Morelia, y material para el registro de video y audio para realizar investigaciones y
ejercicios que sean producto de las practicas de campo. Con relacion a la infrestructura
requerida, es importante sefialar que el plan de desarrollo de la ENES Morelia ha

tomado en cuenta la proyeccion de esta licenciatura para la edificacion de los espacios
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necesarios. Actualmente esta en construccion el edificio que albergara los cubiculos de
la planta docente y durante los proximos dos afios se consolidaran los edificios de

docencia que contaran con las especificaciones sefialadas anteriormente.

5. PLAN DE EVALUACION Y ACTUALIZACION DEL PLAN DE
ESTUDIOS PROPUESTO

La Licenciatura en Estudios Sociales y Gestion Local estard sujeta, de manera
permanente, a un riguroso proceso de evaluacion interno y externo que le posibilite
cumplir con lo establecido en la Legislacion Universitaria. De la misma manera, se
sometera sistematicamente a ejercicios de autoevaluacion, con el propésito de que
haya congruencia entre los objetivos curriculares establecidos y los resultados
obtenidos, utilizando criterios indicativos tales como adecuacién, congruencia,

coherencia, consistencia y pertinencia.

Ademas de los mecanismos descritos, se tomaran en consideracion, en la etapa de
implementacion y evaluacion del programa, a los criterios propuestos por los Comités

Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacion Superior (CIEES).

5.1 Examen diagndstico al ingreso

Se aplicara un examen diagndstico a los alumnos de nuevo ingreso con el apoyo de la
Direccion General de Evaluacion Educativa (DGEE) de la UNAM, para detectar sus
conocimientos y habilidades, estilos de aprendizaje, actitudes, intereses y expectativas,
y con ello desarrollar actividades propedéuticas que contribuyan a que tengan un mejor
desempefio, con base en lo establecido en la Legislacion Universitaria. De esta manera,
se llevara a cabo la planeacion de las actividades indicadas para reforzar los
conocimientos o mejorar el nivel académico de aquellos estudiantes que asi lo
requieran. Respecto a otros factores que inciden en el desempefio de los estudiantes,
se solicitara el apoyo de la Direccion General de Orientacion y Servicios Educativos
(DGOSE) de la UNAM para evaluar dichos aspectos, estableciendo los indicadores

acordes con esta licenciatura.
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5.2 Examen diagndstico de logro de perfiles intermedios

Los perfiles intermedios seran evaluados desde un enfoque diagnaostico, y consideraran
el esquema del plan de estudios que se propone, en sus diferentes modalidades. Por
medio de instrumentos de evaluacion aplicados de manera continua creados para dicho
fin por cada responsable o grupo de responsables de cada campo de conocimiento —
examenes, tareas, practicas de campo, entre otras—, sera factible identificar las
fortalezas y las areas de oportunidad que se llegaran a presentar, y realizar los ajustes
pertinentes, detectando a aquellos alumnos con alto riesgo de fracaso escolar. Este
enfoque diagnostico conlleva la aplicacion de un instrumento para conocer la opinién de
los estudiantes y los profesores respecto a lo planteado en los programas de estudio y
a lo estipulado en el plan de estudios versus lo que ocurre en los espacios de
ensefianza. El analisis de los resultados en esta etapa intermedia, les proporcionara a
los responsables la posibilidad de brindar orientacion a los estudiantes respecto de su
progreso y, ademas, evaluar constantemente el plan de estudios.

5.3 Seguimiento de la trayectoria escolar

El seguimiento a la trayectoria escolar consiste en el monitoreo de la evolucién formal
de los estudiantes de la licenciatura durante el periodo establecido dentro del plan de
estudios. La trayectoria se caracteriza por la valoracion del comportamiento escolar del
conjunto de estudiantes por generacion (cohorte) durante su estancia en la licenciatura,
considerando su ingreso, permanencia y egreso, hasta la conclusién de los créditos y
del cumplimiento de los requisitos administrativos establecidos en el plan de estudios.
La trayectoria escolar considera tres dimensiones: tiempo, eficiencia y rendimiento
escolar. De estas dimensiones se desprenden algunos indicadores tales como:
aprobacion, tasa de retencidon, desercidn, rezago, eficiencia terminal e indices de
graduacion. Algunos recursos que se utilizaran para dar seguimiento a la trayectoria de
los estudiantes seran las fichas de inscripcion de cada semestre, resultados de las
evaluaciones finales de cada periodo, asi como la aplicacion de encuestas a los
alumnos y el personal docente para obtener una valoracion cualitativa sobre los

indicadores ya sefalados.

Se solicitard apoyo a la Direccion General de Servicios Médicos de la UNAM para la

aplicaciéon del Examen Médico Automatizado (EMA) a los estudiantes de primer ingreso,
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el cual explora los factores de riesgo que influyen en su salud. Este examen
proporcionara informacion valiosa respecto de su estado fisico y mental, y el andlisis de
sus resultados posibilitara la identificacion de las areas de intervencion prioritarias.
Asimismo, se aplicara a los estudiantes del octavo semestre de la licenciatura, lo cual
permitira contar con parametros confiables de evaluacion que apoyaran el seguimiento
de la trayectoria escolar. Asimismo, se les aplicara a los docentes un cuestionario para

conocer su opinién sobre este topico.

5.4 Evaluacién de las asignaturas con alto indice de reprobacion

Debido a que se trata de la creacion de un plan de estudios, no se tiene un referente de
estudios o estadisticas previos que describan el indice de reprobacion de las
asignaturas que contempla este plan. Por tanto, a partir de su implantacién, se
registraran todos los resultados obtenidos de las diferentes asignaturas para que, a
partir del mismo, se realicen evaluaciones con relacién a los aspectos pedagdgicos de
aquellas asignaturas que resulten con mayor indice de reprobacién (metodologia y
estrategias de enseflanza empleadas, métodos de evaluacion implementados,
evaluacion y actualizacion de los contenidos tematicos, entre otros). También, se
plantea el llevar a cabo estudios analiticos que permitan conocer las causas de la
reprobacién, y realizar intervenciones educativas con la finalidad de mantener una alta
eficiencia terminal. Estas intervenciones se llevaran a cabo por medio del Sistema
Institucional de Tutorias y consistirAn en asesorias especificas por profesores
capacitados, sesiones de tutoria y cursos de regularizaciébn vespertinos y/o

intersemestrales.

5.5 Seguimiento del abandono escolar

La desercion escolar constituye una problemética sumamente compleja, en la que
intervienen factores de diversa indole (personal, familiar, social y econémica), y en la
gue también se debe analizar el papel que desempefa la institucion educativa. De ahi
la importancia de plantear un mecanismo eficiente de seguimiento del abandono
escolar, que identifique el porcentaje de abandono por asignatura en cada ciclo escolar,
haciendo énfasis en las causas del abandono mas que en las cifras o porcentajes, con
el proposito de aplicar medidas preventivas. Con esta finalidad, se les aplicara a los

docentes un cuestionario para conocer su opinién sobre este tdpico.
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5.6 Analisis del estado actual y tendencias futuras de las disciplinas que abarca el
plan de estudios

Se convocara a reuniones periddicas del claustro de profesores, para revisar la calidad
de contenidos y la practica docente en el marco de la libertad de catedra consagrada en
la UNAM. Los resultados deberan plasmarse en un documento donde se esclarezcan
los esfuerzos realizados por los docentes en cuanto a la vinculacion de los contenidos
(y en su caso actualizacion), en particular en torno a la atencion prestada a la revision
de la bibliografia sobre los temas abordados por las disciplinas, y la pertinencia de los
contenidos relacionados a los temas sociales mundiales de actualidad.

Todo ello, teniendo en cuenta que el plan de estudios de la Licenciatura en Estudios
Sociales y Gestion Local con sus dos areas de profundizacion, ha sido concebido y
estructurado mediante la mirada interdisciplinaria de comprender la realidad mediante la
integracion de conocimientos y herramientas provenientes de las disciplinas de
Antropologia Social, Economia, Geografia, Psicologia Social, Ciencias Paliticas,
Historia y Sociologia, por lo que estara vinculada con los representantes de facultades,

centros e institutos de investigacion del Area de Ciencias Sociales.

5.7 Estudios sobre las caracteristicas actuales y emergentes de las practicas
profesionales

En el contexto globalizado actual, en el que se establecen lazos cada vez mas
estrechos entre las naciones, y al mismo tiempo se profundizan cada vez mas las
desigualdades sociales, todas las profesiones enfrentan grandes retos. Las
circunstancias econdémicas, politicas y sociales imperantes en el pais, con un mercado
laboral cada vez mas demandante, le exigen a cualquier profesional una actitud
congruente que le posibilite competir con calidad, siendo capaz de resolver problemas,
trabajar en equipo, tomar decisiones con autonomia, ser creativo y tener un desempefio
ético y responsable, respondiendo asi a las exigencias del mercado, siempre

atendiendo al compromiso social que implica su formacion profesional.

5.8 Evaluacién de la docencia, investigacion y vinculacion

Los criterios de evaluacion del personal académico para su ingreso, permanencia y

promocién que se utilicen en la Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad
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Morelia, seran los aprobados por su propio Consejo Técnico, apegados a la Legislacion

Universitaria vigente.

Se propone emplear, ademas, otros parametros de evaluacién del desempefio docente,
con el proposito de disponer de un procedimiento efectivo y continuo para evaluar el
cumplimiento de los objetivos académicos por el profesor, y asi mejorar los procesos
formativos, como el modelo basado en la opinién de los alumnos, la evaluacion a través

de pares, por autoevaluacion, o por logros del aprendizaje de los alumnos.

Para alcanzar estos objetivos, se solicitara asesoria, capacitacion y asistencia técnica a
la Direccion General de Evaluacion Educativa de la UNAM, en particular respecto a los
rubros de evaluacion del desempefio de los docentes, evaluacion del aprendizaje
(desarrollo y aplicacion de exdmenes), encuestas de opinién de alumnos y profesores, y

estudios de aprobacion de asignaturas.

La informacion sobre el nivel de logro de los indicadores se obtendra mediante
instrumentos y técnicas que se adecuen a cada una de las actividades, tales como
encuestas, entrevistas, grupos focales y observaciones. Hasta el momento se ha
considerado la incorporacion de los siguientes indicadores en la evaluacién de las

actividades de docencia, investigacion y vinculacion:

a) Docencia. Métodos de ensefianza, enfoque interdisciplinario, incorporacién de
nuevas tecnologias a los procesos de ensefianza, objetivos planteados y alcanzados,
elaboracion de material didactico, nimero de tesis dirigidas (conforme avance el

programa de licenciatura), entre otros.

b) Investigacion. Desarrollo de investigaciones pertinentes de acuerdo con las areas de
profundizacién de la licenciatura, participaciéon de alumnos en tareas de investigacion,
incorporacion de alumnos en proyectos de investigacion internos y externos a la ENES,
namero de proyectos de investigacion con financiamiento, productividad en los

resultados de las investigaciones, entre otros.

c) Vinculacion. Realizacion de actividades de intercambio académico, realizacion de
cursos, conferencias y demas eventos con comunidades académicas externas a la
licenciatura, convenios interinstitucionales que fortalezcan la formacion de los alumnos,

estancias de investigacion de profesores y alumnos, vinculacion con diversos entornos
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y grupos sociales a través de practicas de campo para el aprendizaje experiencial y

situado, entre otros.

5.9 Criterios generales de los programas de superaciéon y actualizacién del
personal académico

La figura del personal docente en el proceso ensefianza-aprendizaje es fundamental en
el contexto universitario, motivo por el cual se propone planear, ejecutar y evaluar un
programa de superacion y actualizacion del personal docente, con el fin de determinar
si las formas de ensefianza predominantes potencian la adquisicion de dichas
habilidades en una profesion en la que los conocimientos, habilidades y actitudes deben
ser puestas en practica desde el inicio de la formacion profesional en contextos reales.
Ademas, se pretende realimentar el proceso de evaluacion y modificacion curricular de
la licenciatura y dar respuesta, de manera parcial, a las necesidades de formacion y

actualizacion docente.

La ENES, Unidad Morelia, a través de su Programa de Profesionalizacion de la Labor
Docente, llevara a cabo una evaluacion diagnostica del perfil de los profesores a partir
de una serie de indicadores que permitan realizar el analisis puntual de sus actividades
de superacion y actualizacion disciplinaria, metodoldgica y pedagdgica (por ejemplo, la
capacitacién en los nuevos modelos educativos y estrategias de aprendizaje), asi como
de habilidades en el manejo de herramientas tecnoldgicas. La ENES, Unidad Morelia,
brindaréa al personal académico la posibilidad de tener una interaccion constante con
licenciaturas afines, enriqueciendo su formacion docente y fortaleciendo la integracion
de la docencia con la investigacion, con el objetivo de mejorar el proceso ensefianza-

aprendizaje y, por ende, elevar el nivel educativo de sus estudiantes.

5.10 Evaluacioén del estado de los recursos materiales e infraestructura

Para la Licenciatura en Estudios Sociales y Gestion Local, es fundamental contar con
los recursos materiales y la estructura apropiada para establecer los cimientos de una
licenciatura con un nivel de excelencia (aulas, biblioteca, sala de computo, entre otros,
asi como recursos de apoyo a la ensefianza e infraestructura de apoyo a la gestion
administrativa). La infraestructura de apoyo a las actividades culturales y deportivas,
fundamentales para la formacién integral de los estudiantes, sera proporcionada por la

Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad Morelia.
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Se propone evaluar semestralmente tanto los recursos materiales como la
infraestructura, por medio de un cuestionario aplicado a profesores y estudiantes, con el
objetivo de conocer su opinibn y tomar decisiones en cuanto a su actualizacion o

modificacion.

5.11 Seguimiento de egresados

En la busqueda de evaluar el impacto de la Licenciatura en Estudios Sociales y Gestion
Local en el estado de Michoacan y en las zonas aledafias, se implementara un
Programa de Seguimiento de Egresados con el apoyo de la Direccidbn General de
Evaluacion Educativa (DGEE) de la UNAM. Este programa de vinculacién entre
egresados, instituciones educativas y empleadores, es fundamental, ya que da cuenta
del impacto de la licenciatura, asi como de la pertinencia de las herramientas
necesarias para enfrentarse al ambito laboral fuera de las aulas y, ademas, posibilita
una importante realimentacién entre los actores mencionados. De la misma manera,
permitird evaluar la congruencia entre el perfil del egresado y el campo laboral al que se
enfrentarq, para mantener actualizado el plan de estudios, asi como subsanar las

deficiencias que se detecten.

De acuerdo con el esquema béasico de estudios de egresados de ANUIES, es
interesante tomar en cuenta, para el seguimiento de egresados, su trayectoria y
ubicacion laboral, las funciones y el desempefio en el centro de trabajo, la participacion
en proyectos para el desarrollo y el impacto de sus actividades profesionales en el

mejoramiento social.

Segun las sugerencias metodoldgicas de Valenti y Varela (2004), para este estudio se
requiere efectuar un seguimiento longitudinal de los egresados y entrevistarlos cuando
menos en dos momentos posteriores al egreso. Los autores sugieren que la primera
encuesta se realice al menos tres afios después de que egresaron, y la segunda, entre

el quinto y sexto afos posteriores a la misma fecha.

Otro componente metodolégico que sugieren Valenti y Varela (2004) es la formacion de
“‘paneles de estudio” en los que se trabaje con dos generaciones de egreso. Esta
metodologia permite identificar tendencias que, de mantenerse en el tiempo,
proporcionaran resultados mas contundentes y la posibilidad de controlar los factores

externos que puedan afectar temporalmente la ubicacion y las condiciones laborales de
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los egresados. La recoleccion de la informacion se hara de forma cuantitativa y
cualitativa. En la fase cuantitativa se aplicara un cuestionario, el cual estara conformado
por items organizados en indicadores. El cuestionario estara compuesto de cuatro
apartados: datos generales, desempefio académico, trayectoria laboral y movilidad en
el trabajo, asi como calidad de la formacion recibida. El nivel de medicion de los items
serd nominal y ordinal, y en el andlisis de datos se utilizara la mediana como medida

descriptiva.

En la fase cualitativa, se utilizara la observacién participativa, la entrevista a
profundidad y el grupo focal. Para el analisis de la informacion, se utilizara el sistema
deductivo de categoria. Al final del estudio se realizara un informe que sera el insumo
para el andlisis y la reflexion de las acciones para la mejora en el plan de estudios de la
licenciatura.

5.12 Mecanismos de actualizacion de contenidos y bibliografia

La evaluacion del plan de estudios sera un ejercicio fundamental que permitira detectar
sus aciertos y areas de oportunidad. La evaluacion debera ser realizada de manera
continua y en diferentes etapas de su desarrollo, una vez que la licenciatura sea

implantada.

La metodologia que se empleara seré a través de encuestas, consultas, seguimiento de
los estudiantes y de los egresados, analisis estadistico de indices de reprobacion,
abandono escolar, comportamiento de la matricula escolar, eficiencia terminal e indice
de titulacion. También debera tomarse en cuenta la evolucion y perspectivas del
mercado laboral.

Los aspectos mas importantes a ser evaluados seran:
e Actividad docente
e Funcionamiento administrativo
e Disponibilidad de los recursos
e Coherencia de la estructura curricular
e Difusién de la licenciatura

e Pertinencia de los objetivos y contenidos de los programas de estudio
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Pertinencia del perfil de egreso

Relacion entre objetivos, contenidos y perfil de egreso

Ingreso a los programas de posgrado

Ingreso al mercado laboral

Los resultados que deriven de los estudios de trayectoria escolar (avance, rezago,
desercion, aprobacién, reprobacion) se utilizaran para la toma de decisiones oportunas,
de manera colegiada, en talleres organizados con el objetivo de analizar la informacion

y actualizar o modificar los programas de estudio.

Al término del segundo semestre de su implantacion, ademas de los aspectos relativos
al desempefio de los profesores y de los alumnos, se evaluardn los recursos

disponibles y las formas de difusion de la licenciatura.
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Anexo 1

Acta de aprobacion del Consejo Técnico

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
ESCUELA NACIONAL DE ESTUDIOS SUPERIORES, UNIDAD MORELIA

H. CONSEJO TECNICO
OFICIO: HCT/404/2013

ASUNTO: Aprobacién Licenciatura Ciencias Sociales
ENES Morelia.

DR. EDUARDO BARZANA GARCIA
SECRETARIO GENERAL

UNAM

PRESENTE

Estimado Dr. Bdrzana,

Por este medio nos permitimos informarle que en la sesién ordinaria 08 del H. Consejo Técnico
de la Escuela Nacional de Estudios Superiores (ENES), Unidad Morelia realizada el pasado 21
de agosto del 2013, se acordd aprobar la propuesta de la Licenciatura en Ciencias Sociales
para integrarla a la oferta académica de la (ENES) Unidad Morelia.

<
Creemos que la incorporacion de esta licenciatura a nuestra institucion contribuird al
fortalecimiento de la ENES Unidad Morelia, convirtiéndose asi, en una excelente alternativa
nacional en educacion superior para el centro-occidente del pais.

Sin mas por el momento agradecemos de antemano la atencion prestada a la presente y
aprovecho para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"

Morelia, Michoacdn, a 27 de agosto de 2013.
PRESIDENTE DEL H. CONSEJO TECNICO

LBERTO KEN OYAMA NAKAGAWA

C.c.p.- Mira. Maria Hirose Lopez. Secretaria Técnica, Secretaria de Desarrollo Institucional. UNAM.
C.c.p. Dra. Maria Ana Beatriz Masera Cerutti, Secretaria Académica, ENESM

C.c.p. Dra. Diana Tamara Martinez Ruiz, Secretaria General, ENESM.

Archivo ENESM/HCT, Unidad Morelia.

AKON/mkmf

ESCUELA NACIONAL DE ESTUDIOS SUPERIORES, UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, CAMPUS MORELIA
Apartado Postal 27-3 {Santa Ma. De Guido), 58090, Morelia, Michoacan.
Antigua Carretera a Patzcuaro N° 8701, Col. Ex Hacienda de San José de la Huerta
58190, Morelia, Michoacdn, México. Tel: (443)322.27.77 y (55)56.23.27.77, Extension Red UNAM: 37302
www.enesmorelia.unam.mx

89



Anexo 2

Acta de aprobacion de las opciones de titulacion

R e ® ESCUELA
8 A 2 NACIONAL

i % mp #ESTUDIOS
; UNIDAD MORELIA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
ESCUELA NACIONAL DE ESTUDIOS SUPERIORES, UNIDAD MORELIA

H. CONSEJO TECNICO
OFICIO: HCT/405/2013
ASUNTO: Licenciatura en

Ciencias Sociales.

DR. EDUARDO BARZANA GARCIA
SECRETARIO GENERAL

UNAM

PRESENTE

Estimado Dr. Bdrzana,

Por este medio me permito informarle que en la sesién ordinaria 08 del H. Consejo Técnico de la
Escuela Nacional de Estudios Superiores Unidad Morelia realizada el pasado 21 de agosto del
2013, se acordd aprobar todas las formas de fitulacién mencionadas en el Reglamento General
de Exdmenes de la UNAM, articulo 20, apartado “A”, asi como integrar la opcién de: Titulacion
por proyecto terminal para la propuesta de la Licenciatura en Ciencias Sociales a impartirse en la
ENES Unidad Morelia.

Sin mds por el momento agradezco de antemano la atencién prestada a la presente y quedo de
Usted para cualquier aclaracion.

ATENTAMENTE

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Morelia, Michoacén, a 27 de agosto de 2013.
PRESIDENTE DEL H. CONSEJO TECNICO

DR. RTO KEN OYAMA NAKAGAWA

C.c.p.- Mira. Maria Hirose Lopez. Secretaria Técnica, Secretaria de Desarrollo Institucional. UNAM.
Archivo ENESM/HCT, Unidad Morelia.
AKON/mkmf

ESCUELA NACIONAL DE ESTUDIOS SUPERIORES, UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, CAMPUS MORELIA
Apartado Postal 27-3 (Santa Ma. De Guido), 58090, Morelia, Michoacdan.
Antigua Carretera a Patzcuaro N° 8701, Col. Ex Hacienda de San José de la Huerta
58190, Morelia, Michoacan, México. Tel: (443)322.27.77 y (55)56.23.27.77, Extension Red UNAM: 37302
www.enesmorelia.unam.mx
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Anexo 3

Acta de aprobacion de modificaciones al Tomo Iy Tomo I

'\‘Z,“"”‘;:ﬂ@ ESCUELA
e ¥ NACIONAL
5 &ESTUDIOS

“ 5 SUPERIORES

AINAOAD ANt UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
ESCUELA NACIONAL DE ESTUDIOS SUPERIORES, UNIDAD MORELIA

H. CONSEJO TECNICO
OFICIO: HCT/016/2014

ASUNTO: Adecuaciones a Licenciatura en
Estudios Sociales y Gestion Local, ENES Morelia.

Mtro. José Gonzalo Guerrero Zepeda

Presidente de la Comisién de Trabajo Académico
H. Consejo Universitario

Universidad Nacional Autbnoma de México
PRESENTE

Estimado Mtro. Guerrero,

En referencia al oficio recibido de la Comision de Trabajo Académico del Consejo Universitario, CU-
TA/022/14 le informamos que en la sesion extraordinaria 01 del H. Consejo Técnico de la Escuela Nacional
de Estudios Superiores (ENES), Unidad Morelia realizada el pasado 30 de enero del 2014, se acord6 aprobar
las siguientes adecuaciones al proyecto de la Licenciatura en Ciencias Sociales, para la ENES, Unidad
Morelia.

1. Cambio de nombre de la Licenciatura en Ciencias Sociales por Licenciatura en Estudios Sociales y
Gestion Local.

2. Eliminacién de la opcién del Técnico Profesional en Diagndsticos Sociales.

3. Eliminacién del area de profundizacion de Politicas publicas.

4. Cambio de nombre de las dos dreas de profundizacion a: Gestion de procesos socioeconémicos y
Gestion de procesos socioculturales.

5. Cormeccion y precision en la redaccion del Tomo 1y Tomo 2 que sustentan esta propuesta.

Sin mas por el momento agradecemos de antemano la atencién prestada a la presente y aprovecho para
enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Morelia, Michoacdan, a 17 de febrero de 2014.
PRESIDENTE DEL H. CONSEJO TECNICO

DR. AL EN OYAMA NAKAGAWA

C.c.p.- Dr. Eduardo Barzana Garcia, Secretario General, UNAM.

C.c.p.- Mira. Maria Hirose Lopez. Secretaria Técnica, Secretaria de Desanollo Institucional. UNAM.
C.c.p. Dra. Diana Tamara Martinez Ruiz, Secretaria General, ENESM.

AKON/mkmf

ESCUELA NACIONAL DE ESTUDIOS SUPERIORES, UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, CAMPUS MORELIA
Apartado Postal 27-3 (Santa Ma. De Guido), 58090, Morelia, Michoacan
Anfigua Caretera a Patzcuaro N° 8701, Col. Ex Hacienda de San José de la Huerta
58190, Morelia, Michoacdn, México. Tel: (443)322.27.77 y (55)56.23.27.77, Extensiéon Red UNAM: 37302
www.enesmorelia.unam.mx
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Anexo 4

Estructura del plan de estudios propuesto
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ESTUDRIOS SOCIALES Y GESTION LOCAL

SEMANA
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ESTURIOS SOCIALES ¥ GESTION LOCAL
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Campo de
Conoc.
Etapa
Basica

Contexto
Social

Anexo 5

Esquema por Campos de Conocimiento y Lengua

Teoriay Procesos Sociales

Métodos y Técnicas

Dos o mas
Campos de Conocimiento

Comprensién y Redaccién de Textos |

Teorias del
Desarrollo

Introduccién a
las Teorias del

Humanidades

Etica y Responsabilidad

Lengua

Inglés

. Procesos Enfoques Tedricos | . . K
Primer S Epistemologia de la Social
Histéricos Lo, Desarrollo
Semestre . Investigacion
Mundiales
P . -~ Localidad L j Inglés
Segundo _mc,e,sos L. Métodos Técnicas Dca_', ¢ E“gF'a’e_', Optativa
Historicos Enfoques Tedricos Il . i . Regiony comunicacién
Semestre . Cuantitativas Comprensién y Redaccién de Textos Il L Transversal
de México Territorio y cultura
EI tos d Métod Actores | ElEstadoy Dinamica Ambiente y
Tercer ementos e | troduccion a i odos y Técnicas | socialesy | la Accién Poblacional | Sociedad X
Semestre la Cultura la Economia Técnicas Grupales Accion ibli Inglés
Cualitativas ) publica
colectiva
problemas | Identificacién Etsson.orlnia Bienestar y -
’ ] ocial'y Desarrollo ngles
Cuarto Contempo - A . . . o P .
) P v Diferencia Solidaria Metodologias Aplicadas Proyectos Sociales Politicas Publicas Optativa Transversal
Semestre raneos de cién Cultural
México

Campo de
Conoc.
Etapa
Intermedia

Dos o mas Campos de Conocimiento

Optativa

Humanidades

Teorias del Desarrollo

Lengua

Quinto Saberes y Formas de Diagndstico en el Territorio OPTATIVA L .
. Etnodesarrollo Comunicacion Intercultural Inglés
semestre Vida
- Pl i6
Sexto Practicas Locales ar_le-acm-rn ., OPTATIVA Cooperacion para el .
Participativa Gestion de Recursos Inglés
semestre Desarrollo
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Campo de Seminario Dos o més Campos de Conocimiento Métodos y Técnicas
Conocimiento  Obligatorio por

Etapa de Area de
Profundizacin Profundizacién
L Seminario de
et Gestidgn de
Procesos
Socioculturales Procesos
Crr Socioculturales | | Analisis de Mercadosy | Accidn Gubernameantal Evaluacion y
Semestre :F‘ Seminario de Mercadotecnia y Procesos de Prayecto Terminal | Retroalimentacién de Optativa Inglés
rocesos -z
Socioeconamicos Gestidn de Gobernanza Proyectos
Procesos
Socioecondmicos
|
LT Seminario de
Gestitn de L.
Gestidn de
Proceias
Socioculturales Procesos
Secioculturales 1l
Octave — Proyecto Terminal Il . ) .
AR Seminario de Ve Optativa Optativa Inglés
semeste Procesas Gestidgn de
Socioecondmicos
Procesos
Socioecondmicos
1l
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ANEXO 6

Divisién municipal de Michoacan

Municipios en los que esta dividido el estado de Michoacan de Ocampo y su
poblacién

POBLACION Municipio PoBLACION
10 987 Nocupétaro

Nuevo Urecho
Ocampo
Panindicuaro

Paracho
EES

Penjamillo
EEES

|
- Puruandiro
=T

Municipio

I
e

La Piedad

32 954 Quiroga

Los Reyes
—‘ San Lucas

9975 Salvador Escalante
‘ 36293 Susupuato
m Tancitaro

‘ 14 366 Tangancicuaro
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Tepalcatepec

Tlalpujahua

Tuzantla

34199 Tzitzio

Venustiano Carranza

Vista Hermosa

729 279 Zinaparo

Ziracuaretiro

José Sixto Verduzco

|
e
e
e
]
e
|
|
|
|
|
|
e ]
o]
e
e
s
|
|
|
|
|
|
|

FUENTE:
INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2010.
INEGI. Catalogo de claves de entidades federativas, municipios y localidades.
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ANEXO 7

Oferta educativa regional en el Area de Ciencias Sociales y Humanidades

LICENCIATURA POSGRADO/

ESPECIALIDAD

UNIVERSIDAD

Instituto Michoacano de Ciencias
de la Educacion
“José Maria Morelos”
(IMCED)

Licenciatura en Comunicacion
Educativa

Licenciatura en Educacion Artistica
Licenciatura en Educacion Especial

Licenciatura en Educacion Media
Esp. en Lengua Extranjera (Inglés)

Licenciatura en Pedagogia

Licenciatura en Psicologia
Educativa
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Colegio de Michoacan A.C.

|
Licenciatura en Desarrollo Universidad Intercultural Indigena
Sustentable de Michoacan




Licenciatura en Gestion Comunitaria
y Gobiernos Locales

Licenciatura en Arte y Patrimonio
Cultural

Licenciatura en Lengua y
Comunicacion Intercultural

Licenciatura en Salud Intercultural

Licenciatura en Gobernabilidad y
Nueva Ciudadania.

Licenciatura en Gestion Urbanay
Rural

Licenciatura en Estudios
Multiculturales

Licenciatura en Antropologia

Licenciatura en Bibliotecologia
(modalidad no escolarizada)

Licenciatura en Comunicacion
Publica

Licenciatura en Derecho o Abogado
(modalidades escolarizada y
semiescolarizada)

Licenciatura en Didactica del
Francés como Lengua Extranjera

Licenciatura en Docencia del Inglés
como Lengua Extranjera

Licenciatura en Educacion (abierta y
a distancia)

Licenciatura en Relaciones
Internacionales

Licenciatura en Estudios Politicos y
Gobierno

Licenciatura en Filosofia
Licenciatura en Geografia
Licenciatura en Gestion Cultural
(modalidad no escolarizada)

Licenciatura en Historia

Licenciatura en Humanidades con
orientaciones en Letras, Historia

Maestria y Doctorado en Estudios
Regionales

Maestria y Doctorado en Ciencia Politica
Maestria Interinstitucional en Deutsch als
Fremdsprache: Estudios Interculturales de
Lengua, Literatura y Cultura Alemanas

Maestria en Literaturas Comparadas

Maestria en Estudios de las Lenguas y
Culturas Inglesas

Maestria en Ensefianza del Inglés como
Lengua Extranjera

Maestria en Docencia para la Educacion
Media Superior

Maestria en Derecho

Maestria en Ciencias Forenses y
Criminologia

Maestria en Ciencia Politica

Maestria en Tecnologias para el Aprendizaje
Maestria en Linguistica Aplicada

Maestria en Investigacion Educativa
Maestria en Historia de México

Maestria en Gestion y Desarrollo Social

Universidad de la Ciénaga

Universidad de Guadalajara
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Cultural, Psicoterapia y Teorias
Psicoanaliticas, Antropologia y
Cultura

Licenciatura en Letras Hispanicas
Licenciatura en Periodismo
Licenciatura en Sociologia

Licenciatura en Trabajo Social

Licenciatura en Seguridad
Ciudadana

Licenciatura en Estudios Liberales

Licenciatura en Ciencias de la
Comunicacion

Licenciatura en Ciencia Politica y
Administracion Publica

Licenciatura en Derecho
Licenciatura en Educacion
Licenciatura en Educacion
Preescolar y Diploma en Ensefianza
Bilingiie Espaiol/inglés
Licenciatura en Educacion Primaria
y Diploma en Ensefanza Bilingiie
Espaiol/inglés

Licenciatura en Psicologia

Licenciatura en Relaciones
Internacionales

Maestria en Estudios Filoséficos

Maestria en Estudios de Literatura Mexicana
Maestria en Desarrollo Local y Territorio
Maestria en Comunicacion

Maestria en Ciencias Sociales

Maestria en Politicas Publicas

Doctorado en Sistemas y Ambientes
Educativos

Doctorado en Humanidades

Doctorado en Geografia y Ordenacion
Territorial

Doctorado en Derecho

Doctorado en Cooperacion y Bienestar Social
Doctorado en Educacion

Doctorado en Ciencias Sociales

Especialidad en Derecho
Corporativo Internacional

Especialidad en Derecho Fiscal
Especialidad en Filosofia de la Educacion

Maestria en Derecho Administrativo y
Procuracion de Justicia

Maestria en Derecho Corporativo
Internacional

Maestria en Derecho Fiscal

Maestria en Educacion

Maestria en Ensefianza de las Matematicas
Maestria en Filosofia

Maestria en Publicidad y Comunicacion
Corporativa

Maestria en Traduccién e Interpretacion
Inglés-Espariol

Doctorado en Educacion
Doctorado en Filosofia

Universidad Autonoma de
Guadalajara
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Licenciatura en Desarrollo Regional
Licenciatura en Filosofia
Licenciatura en Historia
Licenciatura en Antropologia Social
Licenciatura en Cultura y Arte
Licenciatura en Desarrollo Regional
Licenciatura en Sociologia

Licenciatura en Trabajo social

Universidad de Guanajuato
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ANEXO 8

Licenciaturas que se imparten en el estado de Michoacan

Estudios Multiculturales

Gobernabilidad y Nueva Ciudadania

Ing. Econémica y Comercial

Ing. en Desarrollo Agroindustrial

Ing. en Electrénica

Ing. en Gestién Empresarial

Ing. en Mecatronica

Ing. Financiera

Lic. en Administracion (Finanzas)

Lic. en Arquitectura

Lic. en Biologia

Lic. en Composicion

Lic. en Gastronomia

Lic. en Informatica

Lic. en Negocios Internacionales

Lic. en Pedagogia
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Lic. en Disefio de Modas (e Industria de la Moda 1)

Lic. en Musica (Escolar)

Lic. en Disefio de la Comunicacion Gréfica
Lic. en Informética (Administrativa)

Lic. en Administracion De Empresas (Empresas

Turisticas; Empresas Agropecuarias; Y Comercio

Internacional).

Planeacion y Evaluacion Educativa

Fuente: ANUIES (2010). Anuario Estadistico. Ciclo Escolar 2009-2010
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ANEXO 9

Licenciaturas por Municipio en Michoacan
MUNICIPIO LICENCIATURA Nimero de

Establecimientos

Ing. Bioquimico

Ing. en Sistemas Computacionales

Lic. en Contaduria

Lic. en Administracion

Lic. en Administracion de Empresas Turisticas

Ing. Bioquimica

Ing. en Mecatronica

Lic. en Informatica

Contador Publico

Ing. en Sistemas Computacionales

Lic. en Teologia

Arquitectura

Ing. en Gestion Empresarial

Ing. Industrial (Produccién 1; Quimica 1)

Lic. en Contaduria

Lic. en Relaciones Comerciales
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Contador Publico

Ing. Arquitecto

Ing. Industrial

Lic. en Ciencias y Técnicas de la Comunicacion

Lic. en Derecho

Lic. en Educacion Y Desarrollo Humano

Lic. en Informatica (Administrativa 1)

Lic. en Nutricion

Lic. en Sistemas Computacionales

Lic. en Comercio Internacional

Lic. en Lenguas Modernas

Ing. Electrénica

Ing. en Gestion Empresarial

Ing. Industrial

Lic. en Administracion

Lic. en Derecho (y Ciencias Juridicas 1)

Ing. en Gestion Empresarial

Ing. en Sistemas Computacionales
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Lic. en Informatica

Licenciatura

Cirujano Dentista

Ing. Civil

Ing. en Desarrollo Agroindustrial

Ing. en Gestion Empresarial

Ing. Fitotecnista

Ing. en Tecnologia de La Madera

Lic. en Criminologia

Lic. en Composicion

Lic. en Nutricion

Lic. en Idiomas

Lic. en Derecho (Abogacia Internacional 1)

Lic. en Disefio de Interiores y Ambientacion

Lic. en Disefio De Modas (E Industria De La
Moda 1)

Lic. en Negocios Internacionales

Licenciatura

Ing. Econémica y Comercial

Ing. en Biotecnologia

Evaluacion y Desarrollo Ambiental

Ing. Financiera

i

Ing. Industrial (en Procesos vy
Servicios 1)

Lic. en Direccion Coral

Lic. en Gastronomia

Lic. en Teatro

Lic. en Pedagogia

Lic. en Ciencias Politicas vy
Administracion Publica

Lic. en Disefio de la Comunicacion
Grafica

Lic. en Intervencion Educativa

Lic. en Comercio Internacional (y
Aduanas 1)
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Lic. en Contaduria (Contador Publico 2; Publica Lic. en Ciencias Computacionales y
2; Finanzas 2) de la Comunicacion

Lic. en Enfermeria (Enfermeria y Obstetricia 1 Lic. en Lengua y Literatura
Hispanicas
Lic. en Relaciones Comerciales Internacionales Lic. en Sistemas Computacionales

o)

Planeacion Y Evaluacion Educativa Quimico Farmacobi6logo

 Ing. Agrnomo (Bosques 1; Fitomejoramiento1; | 7 Lic. en Educacion (Atistica 1;
Fruticultura 1; Parasitologia Agricola 1; Especial 1; Media Superior 1;
Horticultor 1; Zootecnista 1; Fitotecnia o Preescolar 1; Secundaria con
Produccion Pecuaria) terminal en Telesecundaria 1)

Lic. en Informatica

Ing. en Gestion Empresarial

Lic. en Entrenamiento Fisico Y Deporte
Ing. en Energia
Estudios Multiculturales

Innovacioén Educativa

Ing. en Industrias Alimentarias
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Lic. en Administracion (en Empresas Turisticas 1; Finanzas 1)

Lic. en Disefio Grafico

Lic. en Contaduria

Lic. en Ciencias de la Educacion

Lic. en Derecho

Lic. en Arquitectura

Ing. Electrénica

Ing. en Sistemas Computacionales

Ing. Mecatrénica

Lic. en Contaduria (Publica 1)

Lic. en Disefio Grafico

Lic. en Pedagogia

Lic. en Relaciones Industriales

Lic. en Trabajo Social

Ing. Industrial

Lic. en Derecho

Ing. Arquitecto
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Ing. en Industrias Alimentarias

Ing. Industrial

Lic. en Arquitectura

Lic. en Comercio Internacional

Lic. en Derecho

Lic. en Disefio Grafico

Lic. en Gastronomia

Lic. en Intervencion Educativa

Lic. en Musica Escolar

Lic. en Psicologia

Lic. en Turismo

Lic. en Informatica

Ing. en Electromecanica

Ing. en Sistemas Computacionales

Lic. en Contaduria

Lic. en Ciencias de la Comunicacion

Lic. en Derecho

Lic. en Desarrollo Comunitario
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ANEXO 10

Licenciaturas y numero de establecimientos educativos que las ofrecen

Licenciatura Orientacion/Especialidad Numero de
Establecimientos

Bosques (1); Fitomejoramiento (1);
Fruticultura (1); Parasitologia Agricola (1); Horticultura (1);

Fitotecnia o Produccion Pecuaria (1); Zootecnista (1)

Alimentos (1)










Literatura Hispanicas (1); Extranjeras (1); Modernas (1)

Internacional (1); Publicidad (1); Ventas (1)

Musica Escolar (1)

Internacionales (1)

Turismo Sostenible (1)
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