DISTRIBUCION DE CUOTAS Y APORTACIONES SEGUN LEY DEL ISSSTE

FONDO MEDICO
Para cubrir los seguros de medicina preventiva, enfermedades,
maternidad y los servicios de rehabilitacion, fisica y mental
CUOTAS TRABAJADOR %: 2.75
APORTACIONES PATRONALES % : 6.75
TOTAL % : 9.50
PRESTAMOS PERSONALES
Para cubrir las prestaciones relativas a préstamos a mediano y
corto plazo
CUOTAS TRABAJADOR %: 0.50
APORTACIONES PATRONALES % : 0.50
TOTAL % : 1.00
SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
Para cubrir los servicios de atencidon para el bienestary
desarrollo infantil; integrantes del retiro a jubilados y pensionistas;
servicios turisticos; promociones culturales, de preparacion
técnica, fomento deportivo y recreacion de servicios funerarios
CUOTAS TRABAJADOR %: 0.50
APORTACIONES PATRONALES % : 0.50
TOTAL % : 1.00
SEGURO DE RIESGOS DE TRABAJO
Para cubrir integramente el seguro de riesgos de trabajo
CUOTAS TRABAJADOR %: 0.00
APORTACIONES PATRONALES % :0.25
TOTAL % : 0.25
PENSIONES Y JUBILACIONES
Para la prima que se establezca anualmente, conforme a las
valuaciones actuariales, para el pago de jubilaciones globales,
asi como para integrar las reservas correspondientes conforme a
lo dispuesto en el articulo 182 de esta Ley
CUOTAS TRABAJADOR % : 3.50
APORTACIONES PATRONALES % : 3.50
TOTAL % : 7.00
ADMINISTRACION GENERAL
El porcentaje restante se aplicara para cubrir los gastos



generales de Administracion del Instituto y especificos de
pensiones, exceptuando los correspondientes al Fondo de la
Vivienda
CUOTAS TRABAJADOR %: 0.75
APORTACIONES PATRONALES % : 1.25
TOTAL % : 2.00
SUBTOTAL SIN VIVIENDA
CUOTAS TRABAJADOR %: 8.00
APORTACIONES PATRONALES % : 12.75
TOTAL % : 20.75
FONDO DE VIVIENDA
Para construir el fondo de la Vivienda de los Trabajadores
CUOTAS TRABAJADOR %: 0.00
APORTACIONES PATRONALES % : 5.00
TOTAL % : 5.00

TOTAL
CUOTAS TRABAJADOR %: 8.00
APORTACIONES PATRONALES % : 17.75
TOTAL % : 25.75

Los porcentajes sefialados incluyen la prevision para gastos
especificos de administracion.
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