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a Secretaria de Prensa y Propaganda del STUNAM vy su
equipo de colaboradores, los cuales en su gran mayoria
son voluntarios, pues no cuentan con licencias sindicales
y ni con retribuciones econémicas, hemos logrado
construir, consolidar y ofertar un nimero importante de
espacios informativos, que han colocado al STUNAM
como uno de los sindicatos en el mundo que mas infor-
ma a sus afiliados. Esto no es demagogia, lo producido y
las cifras que les compartiremos asi lo confirman.

Somos un sindicato que desde hace 40 afios edita con regulari-
dad un periddico y desde hace 33 afios lo viene haciendo con una apari-
cion semanal en 12 planas, con la inclusion de suplementos extras,
producido en papel reciclable e impreso a seleccidn de color, el cual ya
rebasé los 1174 ndmeros editados. Esta labor no se quedd ahi pues
desde hace tres afios a Unidn lo hemos convertido en diario electrénico,
elcual hallegado atener 8 mil visitantes regulares en promedio.

Estamos muy satisfechos con la construccion de los espacios
electrénicos que hemos llevado a cabo, llegando a cifras muy significativas
como las que ha tenido nuestro sitio www.stunam.org.mx que desde la
fecha en que se cred al momento presente ha llegado al millén 087 700
visitas; o como la fan page de la Secretaria de Prensa que ha llegado a tener
mas de 7 mil 615 suscriptores, casila cuarta parte de afiliados al STUNAM.

Casos similares los tenemos con la produccién de medios audio-
visuales como los elaborados por el canal STUNAMTYV, que ha llegadoya a
editary publicar 227 videos y una plataforma nueva de videos promocio-
nales a las actividades del sindicato, que viene produciendo la hace poco
tiempo creada plataforma “Medios digitales del STUNAM”, coordinada
por las secretarias general y de prensa del STUNAM, asi como de nuestro
Centro Estratégico de Analisis e Investigacion del STUNAM (CEAIM).

Seguimos consolidando nuestra linea editorial con ediciones
nuevas y la continuacién de la produccion de las ya editadas, lo que nos da la
oportunidad de abarcar en general propuestas impresas, que abordan temas
econdmicos, politicos, educativos, universitarios, culturales, contraculturales,
de divulgacion cientifica, histdricos y deportivos, como los siguientes:

Boletin Sesién por Sesién con 119 numeros editados y el
suplemento Esperando el quérum con 39 numeros editados, ambas
publicaciones de aparicién quincenal y que de manera fundamental van
dirigidas a nuestros delegados sindicales.

B Revista Foro Universitario con 9 nimeros impresos en su nueva época,
publicacion que se viene editando desde hace 41 afios.

B Cuadernos de Comunicacién Sindical: 106 ndmeros. Su coleccién
casi completa se encuentra en linea y puede ser vista e impresa en
www.stunam.org.mx.

B Revista Ciencia Compartiday larevista La Galera, esta tltima que ha
sido una propuesta hecha y elaborada por jévenes y que ya ha
editado 4 nimeros.

B Revista Legado Sindical, editada desde hace 33 afios y con 6 nime-
rosensu ultima época.

B Boletin del Centro Estratégico de Analisis e Investigacion
Multidisciplinario del STUNAM.

Tuvimos también la oportunidad en 2017 de coordinar los
trabajos que realizé la Subcomisién Organizadora de los Eventos por el
40 Aniversario del STUNAM, la cual desarrolld con éxito tres actividades
que recordaron el 40 aniversario del surgimiento de nuestra organiza-
cion sindical, el 40 del periddico Unidn y el 40 de la huelga de junio-julio
de 1977. Acompafiaron a estas actividades la edicién de una caja y de
una agenda conmemorativa, de distintivos, una tasa de peltre, disefio de
logotipos y de reconocimientos a los protagonistas, ediciones facsimila-
res de fotos y periddicos, se acufié una moneda, produccién que estuvo
elaboraday supervisada por esta secretaria de Prensa.

Hemos conformado una instancia que sirve de “tanque de
pensamiento” para brindar informacion y andlisis a las instancias de
direccidon de nuestra organizacion sindical; lo hemos hecho con el apoyo
y la asesoria del Centro de Andlisis Multidisciplinario de la UNAM (CAM);
de esa manera hemos conformado el Centro Estratégico de Andlisis e
Investigacion Multidisciplinario del STUNAM (CEAIM), el cual se ha
venido dedicando a recopilar informacién y elaborar estudios e investi-
gaciones sobre la problematica politica, econdmica, académica, de la
mujer, medioambiental y social en general que nos rodea. EI CEAIM ya ha
editado cinco ejemplares de su boletin.

Estamos a punto de iniciar un circulo de lectura y analisis para los
integrantes de la Secretaria de Prensa, el cual servird para conocer y normar
criterios sobre temas y autores que se relacionen con la comunicacion y la
formacion de opinién publica. Pronto informaremos de estos trabajos que
estaran intimamente ligados a los cursos que retomaremos para impartir-
los alos sub comisionados de prensa de las 213 delegaciones sindicales.

Otras actividades que estamos desarrollando:

1. Administracién del Centro de Investigaciones Histéricas del Sindicalis-
mo Universitario (CIHSU), custodia de su archivo histérico y edicion de su
revista Legado Sindical.

2. Administracion de la Imprenta del STUNAM y de una camioneta.

3.Redaccion de desplegados publicos oficiales del STUNAM.

4. Redaccion de documentos politicos para el Comité Ejecutivo, Consejo
General de Representantes, congresosy eventos internacionales.

5. Disefio de carteles en papel y en formato electrénico, lonas, pins,
folletos, periddicos, revistas, espacios en internet, suplementos, creden-
ciales, banners.

6. Cursos de capacitacion sobre temas periodisticos y de comunicacion,
con los cuales se persigue formar redactores y corresponsales para las
publicaciones de la secretaria.

7.Coordinacion de la Sub Comision de Documentos del CEy del CGR.

8. Organizacion de conferencias magistrales para el CEy CGR.

9. Montaje de exposiciones para el Gabinete de Arte de la Secretaria de
Prensa del STUNAM.

10. Presentaciones de revistasy libros.

11. Relaciones publicas, atencién a delegados y
subcomisionados de Prensa y distribucién de
impresosenla UNAM Yy fuera de esta.

12. Asesoria para la edicion de publicaciones.

14. EI STUNAM se ha convertido en una Casa
Editorial, ya que conjuntamente con el Departa-
mento Juridico del STUNAM vy después de varios
tramiteslogramos obtener el ISSN para la revista Foro
Universitario y los ISBN para los libros y folletos que
hemos estado editando.

16. Edicion del primer tomo de la obra cumbre histérica
del sindicalismo en la UNAM, redactada por José Enrique
Pérez Cruz. El segundo volumen de esta coleccion ya se

encuentra en etapa de edicion.

18. Disefio de promocionales de video y audio para el apoyo
de actividades sindicales.

Nuevas propuestas de trabajo a desarrollar

1. Ampliar nuestra superficie de impresién de cuatro a ocho cartas
conlaadquisicion de una nueva maquina de impresion.

2. Elaboracion de la segunda edicion corregida y actualizada del libro £/
Sindicalismo en la UNAM, Cifras, hechos y datos, de Alberto Pulido Aranda.

3. Organizacion de la edicion nimero dos de “Cactus enla UNAM”.
4. Organizacion de Torneos de Ajedrez.
5. Organizacion de un evento de “Movilidad urbana a través de bicicletas”.

6. Desarrollar la segunda edicién de los “Cursos de Periodismo”, para
delegadosy subcomisionados de Prensa.

8. Establecer criterios institucionales para el manejo de las redes sociales.
9. Regularizarla salida dela revista Ciencia Compartida.

Nuestro trabajo cotidiano se inspira en los comunicadores y
periodistas mexicanos que con su profesionalismo y entrega han
engrandecido las labores de informar, crear opinidn, criterio objetivo
y critico, entre los que destacan: Renato Leduc, Manuel Buendia y
Miguel Angel Granados Chapa.

ATENTAMENTE
“Unidos Venceremos”
Ciudad de México, 9 de marzo de 2018

Alberto Pulido Aranda
Secretario de Prensa 'y Propaganda del STUNAM

Raymundo Orta
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