EL SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO (8TUNAM), A TRAVES DE LA

SECRETARIA GENERAL, SECRETARIA DE ORGANIZACION ADMINISTRATIVA Y LA SECRETARIA DE CULTURA Y EDUCACION, i1
ATENCION A SUS ATRIBUCIONES CONFERIDAS EN EL ESTATUTO DEL STUNAM, EMITE LA PRESENTE:

= CONVOCATORIA

PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE RECLUTAMIENTO DE CANDIDATOS A OCUPAR EL PUESTO DE COORDINADOR TECNICO EN EL
CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR Y PRIMARIA DEL SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTGNOMA DE MEXICO (CEPPSTUNAM).

ceFpstunam

CONDICIONES:

1. Contratacién para el ciclo escolar 2018 —2019.

2. Salario: hasta $30,000.00 mensuales, (Treinta mil pesos 00/100 M.N.),
tomando como base el sueldo tabular que percibia el trabajador como
empleado de la UNAM.

3. Horario y Jornada laboral: de lunes a viernes de 7:30 a 16:30 horas.

a) Presentar Curriculum Vitae.

b) Ser trabajador administrativo de base al servicio de la UNAM y

afiliado al Sindi de Tr de la U
Auténoma de México.

c) Escolaridad minima:

« Licenciatura en Ecucacién Primaria y/o Licenciatura en éreas afines ala
Ecducacién. (Indispensable presentar Titulo y Cédula Profesional).

d) Conocimientosy
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f) Habilidades:
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h)

« Capacidad do oriontar ol trabajo podagbgico do los docontas o su
cargo.

« Plancar y sabor coordinar ol disofio, dosarrollo y evaluaciin o
eslratagias y proyoctos oducalivos para ol conlra oncolar,

« Realizar una pormanonto  suporvision  dol porsonal doconls Y
administrativo, para asegurar, on ou rolaclon con los alumnos, un
correcto dasompefio quo conlluve la protocclon y of culdisdo necosiros
para preservar su inlegridad flsica, puicolbgica y social, sobre la biase
delraspolo ala dignidad do los propios oducandos,

« Poseeriniclalivay contar con un amplio critorio.

« Senlido de responsabilidad.

« Facilidad de palabra,

 Liderazgo.

« Ascrtividad cnlatoma do decisionos,

* Respuesta bajo presion,

* Manejo de Conflictos,

» Coordinacién.

* Propiciar un clima laboral do excolenlos condicionas,

* Trabajo en cquipo.

* Apoyo aotros docentes,

Valores:

* Honestidad.

* Respeto,

« Compromiso.
« Tolerancia.

« Iniciativa.

« Puntualidad.
« Apertura,

Esfuerzos Fisicos:

o Mantenerse actizvo duranie Woda la jornada labors),
* Desplazamiento dentro de las aulas y luers de ellias,

Presentar un proyecto de trabajo sobre la Concepclén
Pedagégica del CEPPSTUNAM, que Incluya los niveles
de preescolar y primarla, abarcando los sigulentes
aspectos:

o Téenico Pedaglryion,

* Planaaciin,

* Organizailn Esvsiar,
o Sughrinin,

o Cotred Eveshar,

* Entensin Eduatizg,

o Cuttura Corinl,
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