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Introduccion

Las instituciones desde su origen van incorporando en forma de
documentos testimonios de sus diversas actividades. El acceso a estos
representa un acercamiento a su vida misma, se puede decir que los
documentos son fragmentos, eslabones que se van acumulando, para
formarla historia.

La funcién del Archivo Histérico, es la de conservar y cumplir la funcién
de servicio ala comunidad o sociedad que los crea ya que a través de ellos
se van conformando su propia historia, la administracién de los archivos
histéricos, el ponerlos al servicio de los investigadores convierte a los
documentos delacervo en entes dinamicos al servicio de la sociedad, y
que cumplirdn una funcién fundamental que es la de la reconstruccién de
loshechos y esta sélo puede realizarse a partir de un soporte sélido.

El sindicalismo Universitario surgié a partir de 1929 a partir de ese
momento se generaron documentos y fotografias, sin embargo no se tuvo
el cuidado de conservar o guardar dichos documentos, fue a finales de los
afios 70 que surgié esa inquietud y a partir de entonces se empezd agestar
el Archivo Histérico del Sindicalismo Universitario, su memoria histérica
se fue recopilando y, esta registrada en sus archivos algunos se lograron
recuperar como originales y es por eso que requieren de un tratamiento
profesional, especializado que los organicen y pongan al servicio de la
comunidad universitaria interesada en conocer nuestro origenes; de
dénde venimos, como surgieron las primeras luchas sindicales, cuales
fueron esos momentos histéricos dificiles por los que atravesaron todas
aquellas organizaciones de empleados y académicos universitarios para
lograrllegar a conformarse el STUNAM

Objetivos del Modulo

El participante conocerd de manera breve los antecedentes, misién, y
visién del CIHSU.

Aprendera que el acervo del CIHSU es un acervo de fuentes primarias.

Elmodulo generaralainquietud por investigar y acercarse al CIHSU,

El participante realizara una breve resefia de un documento histérico.

I QUEESEL CIHSU

Es el Archivo Histérico del Sindicalismo Universitario el cual custodia,
ordena, clasifica, cataloga describe y conservar los documentos que
conforman su acervo, con el fin de difundir, facilitar y promover la consulta
y acercamiento ala comunidad universitaria y al publico en general.

En su acervo encontraran documentos,revistas, boletines,carteles,
libros, resefias todos relacionados con la conformacién de nuestro legado
sindical asi como el de otras organizaciones sindicales universitarias.
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Revista Magister, Revista Proceso, Gaceta Universitaria, entre muchos
otros documentos cémo Contratos Colectivos, desde el primer convenio,
actas constitutivas, estatutos, reglamentos, convocatorias, elecciones,
congresos, resolutivos,informes alos congresos.

DIFUSION

Desde el CIHSU colaboramos en la realizacién y produccién de
proyecciones, diversas presentaciones y -videos para diversos eventos
tales como Inauguracién del CIHSU, la Refundacién de la FENSU,
Presentacién Exposicién Evaristo Pérez Arreola, Presentacién- Exposicién
-Aniversario 40 del STEUNAM, Presentacién y Exposicién del 35
Aniversario del STUNAM, Informes de la Secretaria de Prensa y Propa-
ganda, Presentaciéon exposicion del Numero Mil del Semanario UNION,
presentacién Histérica del Sindicalismo Universitario que se presenté en
Argentina, colaboracién en las tres ultimas AGENDAS ACADEMICAS,
colaboracién en las CONFERENCIAS MAGISTRALES, eventos especiales
como los Congresos del STUNAM y de la CONTUA, etc.

Como ya lo habiamos mencionado la presencia en la Red Social de
Facebook con una pagina ex profeso del CIHSU sus seguidores
(compaiieros del sindicato, trabajadores, ex alumnos, representantes de
organizaciones sociales y de otras organizaciones sindicales
universitarias, miembros de la CONTUA. etc.) Con quienes desarrollamos
la tarea de difusiénpublicando y compartiendo informacién, fotografias y
videos en Facebook y establecer vinculos y compartir informacién en los
grupos de STUNAM, LA RO]JA, asi como en la pag., LINEA ROJA, y en la
pagina oficial del STUNAM as6 como con los miembros del Comité
Ejecutivo,con el fin de que ellos ala vezlo reproduzcan y compartan.

Desde el CIHSU colaboramos con notas informativas y articulos de
opinién en el semanario UNION Enrique Pérez Cruz y Alberto Pulido
Aranda han compartido una Columna en el UNION para contarnos
fragmentos dela historia de lasluchas sindicales.

En colaboracién con las compaiieras Paty Flores y Valeria Reyes desde el
CIHSU trabajamos enla edicién del Boletin Sesién por Sesién y esperando
el Quérum que yahallegado asuedicién 62.

El CIHSU nos ofrece la posibilidad de viajar al pasado mas remoto, al
sindicalismo universitario, que surgié por los afios 20 del siglo pasado asi
como ver el semanario Unién de hace 30 afios o el de la semana pasada.

El CIHSU los estara esperando para que hagan suya esa informacién,
realicen un viaje al pasado y escriban sobre esta historia para un boletin
interno de sus dependencias o para aportar una nota, un articulo, una
resefia enlaRevistaLegado o en el semanario Unién. @
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escritos por el mismo Alberto Pulido, Cesar Espinoza, Fabian Pineda,
Gerardo Peldez, José Goldemberg, entre otros, Armando y Antonio
Altamira también han aportado sus textos y una amplisima coleccién de
fotografias. Resultado de su propia trayectoria sindical y como
historiadores de sus propias investigaciones sobre el Sindicalismo
Universitario.

En estos momentos contamos con materiales ya digitalizados,
principalmente fotograficos y alguno documentos este material lo hemos
trabajado de acuerdo a las necesidades inmediatas, exposiciones o
consulta, elaboracién de boletines, aportes a la revista Legado Sindical,
reseflas mantas, 3 agendas académicas,investigaciones para tesis..

El semanario UNION érgano oficial del informacién y difusién del
STUNAM. Un semanario que se ha venido realizando desde 1977 y que va
ensuedicién 1060.

Legado Sindical érgano oficial de informacién del CIHSU, hizo su primera
aparicién en marzo de 1985 esta por cumplir 30 afios, alo largo de estos ha
atravesado por diversas épocas contamos con la coleccién completa 14
ediciones de la primera época 6 ediciones de la segunda 7 ediciones de la
terceray 10 de laNueva época,

Contamos con la coleccién de la Revista Foro Universitario algunos
ejemplares de sus primeras épocas y con los 21 ejemplares que
conformanla cuarta y ultima época.

De igual manera contamos con la coleccién de la revista
Consideraciones, que también es una revista que ha tenido diversas época
pero que en esta ultima emitié 17 ediciones.

ElBoletin Sesién por Sesién conuna colecciénde 62 ediciones.

La Revista Magister, Ciencia Compartida, Andlisis y Estadisticas, los
Cuadernillos de Formacién Sindical que conforman 100 fasciculos con
diversos temas, folletos,boletines, carteles.

Contamos con Tripticos de informacién del CIHSU, de exposiciones, de
eventos sindicales, como el 35 aniversario etc.

Varias presentacién en Power Point del CIHSU en la pagina web del
STUNAM el CIHSU presentacién, Evaristo Pérez Arreola, él 40 aniversario
del ELSTEUNAM,y 35 aniversario del STUNAM, UNION MIL, entre otras.

Contamos ya con materiales de Exposicién:los temas

Periodismo sindical universitario, Evaristo Pérez Arreola, STEUNAM a 40
afnos de su constitucion. 35 aniversario del STUNAM, UNION edicién MIL.
Caricatura sindical,Los congresos del STUNAM, entre otros.

CONSULTA

Hemos venido desarrollando bases de datos en Excel de las colecciones
mas importantes que conforman nuestro acervo hemerografico,
semanario UNION, Revista Legado Sindical, Revista Consideraciones,
Revista Foro Universitario, Sesién X Sesién, Revista Andlisis y Estadistica,
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II Misién del CITHSU

El CIHSU tiene como misién acercar todo el bagaje histérico del
sindicalismo universitario y darlo a conocer a las nuevas generaciones
sindicalistas

La memoria no sélo es resultado de aquello que vivimos, se construye
con el recuerdo de los hechos, los ejemplos y hazafias por lo que es muy
importante recordar cémo se conformé nuestra organizacién, con el
esfuerzo, trabajo y sacrificio de todos los hombres y mujeres que lo
forjaron.

Es de vital importancia el generar el acercamiento a la historia y este es
un ejercicio fundamental que debemos trasmitir en el transcurso de la
infancia y la adolescencia, que debemos trasmitir en el trabajo a nuestros,
compatfieros, en la casa a nuestros familiares a los hijos, a las nuevas
generaciones, para que aprecien a través del conocimiento todo lo que se
tiene ahora y selogré a través de lalucha sindical.

Desde la apertura del CIHSU, cémo un lugar exprofeso para el desarrollo
del Centro de Investigaciones Histéricas del Sindicalismo Universitario
hemos trabajado arduamente para consolidar este proyecto que sus
fundadores Alberto Pulido Aranda, Agustin Castillo, Enrique Pérez Cruz,
Miguel Sanchezy el propio Secretario General Agustin Rodriguez Fuentes
entre muchos compafieros mas han venido construyendo alo largo de mas
de 35 afios.

III VISION del CIHSU

Una de las tareas fundamentales del CIHSU es la de poner al alcance de
todos los sindicalistas, estudiantes, investigadores y publico en general
nuestro patrimonio documental y con ello la memoria que le da presente y
futuro anuestra organizacioén.

Por lo que la direccién colegiada del CIHSU tiene como objetivo
establecer normas para la organizacién y operaciéon de los servicios en
materia de la administracién de los documentos y archivos de nuestro
acervo.

Determinar lineamientos para concentrarlos materiales propios de
nuestra organizacion, asi como los ejemplares de otras obras sindicales,
cientificas literarias o artisticas. Establecer politicas para reunir, organizar
y difundir el acervo documental grafico, bibliografico y hemerografico
necesario para apoyar el desarrollo archivistico y la investigacién
histérica sindical.

A través de diversos mecanismos la direccién colegiada realiza acciones
para cumplir con sus expectativas, presenta exposiciones documentales,
ha realizado presentaciones graficas a través de medios audiovisuales, y a
través de la red Internet, utilizando el Facebook pues el CIHSU tiene su
Pagina, y por supuesto a través de la revista Legado Sindical que es el
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6rgano oficial de Informacién del CIHSU para promover los aspectos tanto
histéricos como archivisticos.

IV PROCESOS TECNICOS

En el CIHSU se ha definido un area de trabajo que la de Procesos Técnicos
la cual tiene como tarea fundamental organizar técnicamente el material
documental que ingresa al acervo, conforme a lineamientos
internacionalmente aceptados y dar a conocer el valor intelectual de sus
colecciones.

Su principal objetivo es catalogar y clasificar el material que ingresa por
donacién o adquisicién, con la finalidad de ponerlos a disposicién de los
usuarios en el menor tiempo posible.

Antes de que los documentos se ubiquen en los anaqueles para ser
usados, se siguen una serie de pasos que comienzan desde el momento de
su seleccion. El descarte de materiales y los estudios de usuarios.
Incluidos los programas de cémputo para la automatizacién de cualquiera
deellos.

Se describe el contenido de los documentos para que el usuario pueda
realizar sus busquedas desde varios puntos de acceso: autor, titulo,
materias,lugares, etc.

La idea es generar un catadlogo fisico y paralelamente uno en linea para
que pueda ser consultado por los usuarios directamente en el CIHSU o
desdelapaginaweb.

V DIGITALIZACIONY RESTAURACION

Un archivo histérico requiere de un cuidadoso manejo de los materiales ya
que estos se encuentran por el paso del tiempo y uso en deterioro, minimo,
parcial o total y hay que buscar la forma de rescatarlo a través de la
restauracién o la digitalizacién.

Hasta hoy sélo hemos optado por la conservacién a través de la
Digitalizacién que nos proporciona un respaldo digital que puede ser
consultado, copiado, impreso innumerables veces sin temor a mayor
deterioro y eso proporciona garantias de conservacién para los
documentos originales.

Esta la realizamos a través de un escaner, convirtiendo los documentos
enimagenes.

VI UBICACION

El Centro de Investigaciones Histéricas del Sindicalismo Universitario fue
concebido desde los afios 80 pero carecia de un lugar exprofeso que
albergarda su acervo, a partir de abril de 2008 el CIHSU se encuentra
ubicado en el primer piso de Centeno 145, en la Col. Granjas Esmeralda,
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en el edificio sede del STUNAM.
VII SERVICIOS

El CIHSU tiene a disposicién de los interesados la consulta del archivo, con
el fin de evitar el extravié del acervo estd prohibida la salida de cualquier
material original; solamente previa peticidén y autorizacién, el material
serd fotocopiado o escaneado con la salvedad de citar en su trabajo de
investigaciénla fuente y referencia del CIHSU-STUNAM.

VIII QUE PODEMOS ENCONTRAR EN EL CIHSU
Diferentes tipos de Fuentes de Informacién

Que sonlas Fuentes de Informacion?

Son todos los recursos que contienen datos formales, informales,
escritos, orales o multimedia.

Se dividen entres tipos:

Primarias, secundarias y terciarias.

FUENTES PRIMARIAS
Contienen informacién original, que ha sidopublicada por primera vez y
que no ha sidofiltrada, interpretada o evaluada por nadiemds.Son
producto de una investigacién ode una actividad eminentemente creativa.

FUENTES SECUNDARIAS
Contienen informacién primaria, sintetizada y reorganizada. Estan
especialmente disefiadas para facilitar y maximizar el acceso a las fuentes
primarias o a sus contenidos. Componen la coleccién de referencia de la
biblioteca y facilitan el control y el acceso alas fuentes primarias.

FUENTES TERCIARIAS
Son guias fisicas o virtuales que contienen informacién sobre las fuentes
secundarias. Forman parte de la coleccién de referencia de la biblioteca.
Facilitan el control y el acceso a toda gama de repertorios de referencia,
como las guias de obras de referencia o a un solo tipo, como las
bibliografias.

El CIHSU es un mar de Fuentes primarias, de ahi radica su importancia y
relevancia y paralos estudiosos,los investigadores muy apreciable, ya que
es informacién unica que solo puede ser encontrada en ese lugar El
Acervo méas completo es el que corresponde al Fondo Alberto Pulido
Aranda

Cuenta con 31 carpetas que contienen documentos, carteles boletines
que datan desde 1929 a la fecha y que suman més de 5,000 ejemplares.
Aunado a esto y se pudiera decir como fuente secundarias los libros



